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FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Aktywizacja osob powyzej 29 r. z. pozostajgcych bez pracy w powiecie X (w nawiasie
nalezy wskazac - cyfrg rzymska - kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie).

Uzasadnienie realizacji
projektu
w trybie
pozakonkursowym

Przestankg do zastosowania trybu pozakonkursowego jest fakt, ze zadania panstwa
w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizaciji
zawodowej realizuje minister wlasciwy do spraw pracy, a na poziomie regionalnym
to zadanie realizuje samorzad wojewodztwa. Powiatowe Urzedy Pracy sg natomiast
ustawowym realizatorem polityki rynku pracy na poziomie regionalnym i jest to zadanie
wltasne samorzgdu wojewddztwa. Do zadan samorzgadu w tym zakresie nalezy
okreslanie i koordynowanie regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobow ludzkich
w odniesieniu do krajowej polityki rynku pracy przez przygotowanie i realizacje
regionalnego planu dziatania na rzecz zatrudnienia.

Cel szczegétowy RPO
WP, w ramach ktérego

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych, biernych zawodowo oraz
poszukujgcych pracy.

projekt bedzie P . , h h Ini
realizowany oprawa szans na zatrudnienie os6b odchodzgcych z rolnictwa.
Dziatanie / Dziatanie 7.2 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty

Poddziatanie

pozakonkursowe PUP

Typl/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem roboét publicznych (Dz.
U.z2015r., poz. 149, z p6zn. zm.), finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

Podmiot zgtaszajgcy
projekt

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Do zlozenia wnioskéw o dofinansowanie zostanie wezwanych 21 Powiatowych
Urzedow Pracy, tj. wszystkie Powiatowe Urzedy Pracy z terenu Wojewddztwa
Podkarpackiego. tacznie przez te podmioty realizowanych bedzie 21 projektow.

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Powiatowe Urzedy Pracy sg organami odpowiedzialnymi za realizacje zadan
publicznych zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.), co stanowi przestanke
uzasadniajacg ich wybdr jako wnioskodawcy projektéw dofinansowanych ze $rodkéw
funduszy europejskich.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

NIE DOTYCZY

Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc

Il kwartat 2015 r.
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oraz rok)

Przewidywany okres

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

realizacji projektu (miesigc oraz rok) 01.01.2015 . (miesigc oraz rok) 30.06.2016 .
SZACOWANY BUDZET PROJEKTU!
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 35.835,3 tys. 3.981,7 tys. 0,00 39.817,0 tys.
Szacowany wkfad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 0,00 NIE X

Szacowany wkiad UE (PLN)

33.844,4 tys.

Szacowane wartosci projektow mieszczg sie w przedziale od 511,6 tys. do 4.694,3 tys.

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)?

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Ogotem w projekcie

1. Liczba oséb

Liczba osdb bezrobotnych, w tym

- dtugotrwale bezrobotnych, - - 37,6%
pracu_Jacych, objetych wsparciem w programie
’chzm((ajz . Liczba oséb dtugotrwale
prowadzacymi bezrobotnych objetych wsparciem - - 37,6%
dziatalnos¢ na w programie
wiasny rachunek, Liczb b
; iczba oséb z

PO opuszczeniu niepetnosprawnosciami objetych - - 37,6%
programu wsparciem w programie

. 3 ) Liczba osdb bezrobotnych, w tym

2. Liczba osob, kiore | gygotrwale bezrobotnych, - - 50%

uzyskaty

objetych wsparciem w programie

! Szczegotowe dane dotyczgce wartosci projektow znajdujg sie w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie w Wydziale

Aktywizacji Zawodowej EFS

2 Szczegotowe dane dotyczace wartosci docelowych wskaznikow zaktadanych w poszczegdlnych projektach od momentu
zlozenia wniosku o dofinansowanie znajdujg sie¢ w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie w Wydziale Aktywizacji

Zawodowej EFS
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kwalifikacjg po Liczba oséb dtugotrwale
opuszczeniu bezrobotnych objetych wsparciem - - 50%
programu w programie

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami objetych - - 50%
wsparciem w programie

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych

e . . . 447
z EFS $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Liczba os6b odchodzacych z rolnictwa pracujgcych po

. - - 37,6%
opuszczeniu programu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn
Liczba oséb bezrgbotnych, w tym dlugotrwale. 885 681 1566
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie
Liczba _osob dlugotrwa_le bezrobotnych objetych 530 409 939
wsparciem w programie
Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objetych 21 17 38
wsparciem w programie
Liczba osop w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem 53 42 95
w programie
Liczba psob o niskich f(wallflkaqach objetych 265 204 469
wsparciem w programie
Llcz.ba.osot?, ktorero.trzyma’fy bezzyvrotne srodl'<| na 242 187 429
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie
Liczba gsob odchodzgcych z rolnictwa objetych 172 133 305
wsparciem w programie

KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

Projekt zaktada:

ogolny wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej dla uczestnikow niekwalifikujgcych sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych — na poziomie co najmniej 43%,

dla oséb z niepetnosprawnosciami — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%,
dla oséb dtugotrwale bezrobotnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%,
dla os6b o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 36%.
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Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie kryterium bedzie takze weryfikowane w okresie realizacji projektu i po jego
zakonczeniu, zgodnie z projektem Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020, tj. kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okre$la sig¢ jako odsetek
uczestnikéw, ktérzy po zakonczeniu udziatlu w projekcie wspétfinansowanym ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) podjeli zatrudnienie w okresie do
trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyli udziat w projekcie.
Efektywnos$c¢ zatrudnieniowa $wiadczy o odpowiednim doborze dziatan podejmowanych
w ramach projektu do potrzeb grupy docelowej oraz potrzeb regionalnego rynku pracy.

Pozwoli réwniez na najbardziej efektywne wykorzystanie srodkéw finansowych w relacji
Uzasadnienie: koszt — rezultat.

Referencyjne wartosci wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowej przygotowano
w oparciu o wyniki badan kilku edycji ,Badanie osiggnietych wartosci wskaznikéw
rezultatu komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”
oraz ,badanie skutecznosci wsparcia realizowanego w ramach komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”, ktére zostaly
zrealizowane na zlecenie 1Z PO KL.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest publikowany zgodnie z
Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020 (projekt).

2.

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej,
jak proporcja os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze danego
PUP, kwalifikujgce sie do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezgcych do | lub Il profilu pomocy) w
stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych (wg stanu na dzien 31.12.2014 r.).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac si¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia okreslonych wskaznikéw
produktéw w ramach projektéw oraz objecia wsparciem grup znajdujgcych sie
Uzasadnienie: w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Skierowanie wsparcia do grupy bezrobotnych oséb niepetnosprawnych wynika z faktu,
iz grupa ta zostata zidentyfikowana jako szczegdlnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wobec tego skierowanie projektow do przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli
ukierunkowa¢ wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane.

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb w wieku 50+ w proporcji co najmniej takiej samej
jak proporcja o0s6b w wieku 50+ zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze
danego PUP, kwalifikujgce sie do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezacych do | lub Il profilu
pomocy) w stosunku do ogodlnej liczby zarejestrowanych os6b bezrobotnych (wg stanu
na dzien 31.12.2014 r.).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia okreslonych wskaznikéw
Uzasadnienie: produktéw w ramach projektéw oraz objecia wsparciem grup znajdujacych sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Osoby powyzej 50 roku zycia sg kategorig spoteczng doswiadczajgcg szczegdlnych
trudnosci na rynku pracy. Grupa ta wymaga réznorodnego podejscia, w zaleznosci
od specyfiki zdiagnozowanych potrzeb i oczekiwan. Skierowanie projektow do
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przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli ukierunkowaé wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozadane.

4. Projekt zaktada, ze proces rekrutacji uczestnikow projektu zakonczy sie do 31.12.2015r.

Uzasadnienie:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia koncentracji wsparcia na
osobach znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w 2015 r. oraz mozliwie szybkie
podjecie dziatah w celu poprawy ich sytuacji na rynku pracy. Jest to rowniez istotne ze

wzgledu na realizacje wskaznikéw zaplanowanych do realizacji w OP 7 RPO WP.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Rzeszow, Pieczec i
podpis osoby

14 lipca 2015 upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
I IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W PLANIE

DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzadzajagca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)
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FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Aktywizacja 0s6b powyzej 29 r. z. pozostajgcych bez pracy w powiecie X (w nawiasie
nalezy wskazac - cyfrg rzymska - kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie).

Uzasadnienie realizacji
projektu
w trybie
pozakonkursowym

Przestankg do zastosowania trybu pozakonkursowego jest fakt, ze zadania panstwa
w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizaciji
zawodowej realizuje minister wlasciwy do spraw pracy, a na poziomie regionalnym
to zadanie realizuje samorzad wojewodztwa. Powiatowe Urzedy Pracy sg natomiast
ustawowym realizatorem polityki rynku pracy na poziomie regionalnym i jest to zadanie
wltasne samorzgdu wojewddztwa. Do zadan samorzadu w tym zakresie nalezy
okreslanie i koordynowanie regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobow ludzkich
w odniesieniu do krajowej polityki rynku pracy przez przygotowanie i realizacje
regionalnego planu dziatania na rzecz zatrudnienia.

Cel szczegétowy RPO
WP, w ramach ktérego

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych, biernych zawodowo oraz
poszukujgcych pracy.

projekt bedzie P L i h h Ini
realizowany oprawa szans na zatrudnienie os6b odchodzgcych z rolnictwa.
Dziatanie / Dziatanie 7.2 — Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty

Poddziatanie

pozakonkursowe PUP

Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem robot publicznych
(Dz. U. z 2013 r., poz. 674, z pézn. zm.), finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.

Podmiot zgtaszajgcy
projekt

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Do ztozenia wnioskdw o dofinansowanie zostanie wezwanych 21 Powiatowych
Urzedéw Pracy, tj. wszystkie Powiatowe Urzedy Pracy z terenu Wojewodztwa
Podkarpackiego. tacznie przez te podmioty realizowanych bedzie 21 projektow.

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Powiatowe Urzedy Pracy sg organami odpowiedzialnymi za realizacje zadan
publicznych zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2013 r. poz. 674 z p6zn. zm.), co stanowi przestanke
uzasadniajacg ich wybér jako wnioskodawcy projektéw dofinansowanych ze $rodkéw
funduszy europejskich.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

NIE DOTYCZY

Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc

| kwartat 2016 r.
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oraz rok)
e | (oot | oovas. | pSEOSES | cposan
SZACOWANY BUDZET PROJEKTU?
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 0,00 21.680.718,00* 4.336.143,60 0,00 26.016.861,60
Szacowany wkfad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 0,00 NIE X

Szacowany wkiad UE (PLN)

22.114.332,36

Szacowane wartosci projektow mieszczg sie w przedziale od 287.319,00 PLN do 3.142.077,00 PLN

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)5

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn

Liczba osdb bezrobotnych, w tym

1. Liczba oséb diugotrwale bezrobotnych, - - 37,6%
pracujgcych, objetych wsparciem w programie
tacznie z Liczba oséb dtugotrwale
prowadzgcymi bezrobotnych objetych wsparciem - - 37,6%
dziatalno$é na W programie
wiasny rachun_ek, Liczba o0séb z ) ) 37.6%
PO opuszczeniu niepetnosprawnosciami objetych

3 Szczegotowe dane dotyczgce wartosci projektow znajdujg sie w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie w
Wydziale Aktywizacji Zawodowej EFS

4 w tym zobowigzania z 2015 roku pomniejszajace warto$¢ biezacych projektdw o 3.265.229,79 PLN. Kwota
zobowigzan moze ulec zmianie po ostatecznym rozliczeniu projektéw z 2015 r.

5 Szczegdtowe dane dotyczace warto$ci docelowych wskaznikdéw zaktadanych w poszczegdlnych projektach od
momentu zlozenia wniosku o dofinansowanie znajdujg sie w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie w
Wydziale Aktywizacji Zawodowej EFS
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programu wsparciem w programie

Liczba oséb bezrobotnych, w tym

dtugotrwale bezrobotnych, 50%
2. Liczba osdb, ktdre objetych wsparciem w programie
uzyskaty Liczba osob dtugotrwale
kwalifikacje po bezrobotnych objetych wsparciem 50%
opuszczeniu W programie
programu Liczba osob z
niepetnosprawnosciami objetych 50%
wsparciem w programie
3. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych 201
z EFS $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
4. Liczba oséb odchodzgcych z rolnictwa pracujgcych po ) ) 37 6%
opuszczeniu programu o7
WSKAZNIKI PRODUKTU
Wartos¢ docelowa
Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn
1. Liczba oséb bezrgbotnych, w ty.m d+ugotrwale. 572 451 1023
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie
2. Liczba _osob dlugotrwa_le bezrobotnych objetych 343 271 614
wsparciem w programie
3. Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych 14 11 o5
wsparciem w programie
4. Liczba osop w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem 35 28 63
w programie
5. Liczba psob 0 niskich f(wallflkaqach objetych 171 136 307
wsparciem w programie
6. Llcz.ba.osot?, ktore’o.trzyma’fy bezzwrotne srodll<| na 156 124 280
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie
7. Liczba gsob odchodzgcych z rolnictwa objetych 72 56 128
wsparciem w programie
KRYTERIA SPECYFICZNE
SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)
1. Projekt zakfada:

dla osob w wieku 50 lat i wiecej — efektywnos$c¢ zatrudnieniowg na poziomie co najmniej 33%
dla oséb z niepetnosprawnosciami — efektywnos¢ zatrudnieniowg na poziomie co najmniej 33%
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dla oséb dtugotrwale bezrobotnych — efektywnos$¢ zatrudnieniowg na poziomie co najmniej 30%
dla oséb o niskich kwalifikacjach — efektywnos$¢ zatrudnieniowg na poziomie co najmniej 38%
dla kobiet — efektywnos$¢ zatrudnieniowg na poziomie co najmniej 39%

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie kryterium bedzie takze weryfikowane w okresie realizacji projektu i po jego
zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020, tj. kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej okresla sie jako odsetek uczestnikow,
ktorzy po zakonczeniu udziatu w projekcie wspédifinansowanym ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) podjeli zatrudnienie w okresie do trzech
miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyli udziat w projekcie. Efektywnosc¢
zatrudnieniowa Swiadczy o odpowiednim doborze dziatan podejmowanych w ramach
projektu do potrzeb grupy docelowej oraz potrzeb regionalnego rynku pracy. Pozwoli
réwniez na najbardziej efektywne wykorzystanie srodkéw finansowych w relacji koszt —
rezultat.

Uzasadnienie:

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest publikowany zgodnie z
Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020.

2.

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej,
jak proporcja os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze danego
PUP, kwalifikujace sie do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezacych do | lub Il profilu pomocy)
w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych (wg stanu na dzien 31.12.2015 r.).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium odnosi sie do rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia okreslonych wskaznikéw
Uzasadnienie: produkton W ramat?h prOj?ktOW oraz objecia wsparciem grup znajdujgcych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Skierowanie wsparcia do grupy bezrobotnych oséb niepetnosprawnych wynika z faktu,
iz grupa ta zostata zidentyfikowana jako szczegdlnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wobec tego skierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli
ukierunkowac¢ wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane.

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb w wieku 50+ w proporcji co najmniej takiej samej
jak proporcja o0s6b w wieku 50+ zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze
danego PUP, kwalifikujgce sie do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezgcych do | lub Il profilu
pomocy) w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych (wg stanu
na dzien 31.12.2015r.).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium odnosi sie do rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu.

Uzasadnienie: Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia okreslonych wskaznikdw
produktow w ramach projektéw oraz objecia wsparciem grup znajdujgcych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Osoby powyzej 50 roku zycia sg kategorig spoteczng doswiadczajgcg szczegdinych
trudnosci na rynku pracy. Grupa ta wymaga réznorodnego podejscia, w zaleznosci
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od specyfiki zdiagnozowanych potrzeb i oczekiwan. Skierowanie projektow do
przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli ukierunkowaé wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozgdane.

4. Projekt zaktada, ze proces rekrutacji uczestnikdw projektu zakonczy sie do 31.12.2016 r.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia koncentracji wsparcia na
osobach znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w 2016 r. oraz mozliwie szybkie
podjecie dziatarh w celu poprawy ich sytuacji na rynku pracy. Jest to rowniez istotne ze
wzgledu na realizacje wskaznikéw zaplanowanych do realizacji w OP 7 RPO WP.

Uzasadnienie:

5. Projekt zaktada nabor zaréwno w Il jak i IV kwartale 2016 r. dla co najmniej 15% (Il kw.) i 10% (IV kw.)
uczestnikéw projektu. Pierwszenstwo w przyjeciu do projektu bedg miaty osoby, ktére zgodnie z zaplanowang
Sciezkg zakonczyty udziat w projektach realizowanych w ramach Dziatania 8.2 RPO WP oraz uczestnicy
projektéw w ramach Dziatania 7.4 RPO WP kwalifikujgcy sie do objecia wsparciem

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z zapisow RPO WP 2014-2020, ktéry w przypadku
Uzasadnienie: Dziatania 8.2 zaklada wspotprace PUP z OPS i PCPR w zakresie realizacji wsparcia
(aktywizacja zawodowa) dla oséb z lll profilu , natomiast w przypadku Dziatania 7.4
osoby bezrobotne korzystajgce z opieki ztobkowej powinny byé w pierwszej kolejnosci
objete przez PUP wsparciem w postaci aktywizacji zawodowe;.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Rzeszow, Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
16.12.2015r. upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
I IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W PLANIE
DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020

DLA DZIALANIA 7.2

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA ROK 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

Os priorytetowa VII

4. Nazwa osi
priorytetowej

Regionalny rynek pracy

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Matgorzata Drzewicka, tel. 17 747 06 63, msiebor@wup-rzeszow.pl
Katarzyna Balawender, tel. 17 747 06 63, kbalawender@wup-rzeszow.pl

FISZKA DLA PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 7.2 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy —
projekty pozakonkursowe PUP

. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Aktywizacja 0os6b powyzej 29 r. z. pozostajgcych bez pracy w powiecie X (w nawiasie nalezy
wskazac - cyfrg rzymskg - kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie).

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Przestanka do zastosowania trybu pozakonkursowego jest fakt, ze zadania panstwa
w zakresie promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkédw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej realizuje minister wiasciwy do spraw pracy, a na poziomie regionalnym
to zadanie realizuje samorzgd wojewddztwa. Powiatowe Urzedy Pracy sg natomiast
ustawowym realizatorem polityki rynku pracy na poziomie regionalnym i jest to zadanie
wiasne samorzgdu wojewoddztwa. Do zadah samorzadu w tym zakresie nalezy okreslanie i
koordynowanie regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobdw ludzkich
w odniesieniu do krajowej polityki rynku pracy przez przygotowanie i realizacje regionalnego
planu dziatania na rzecz zatrudnienia.

3. Cel szczegdtowy RPO,
w ramach, ktérego
projekt bedzie
realizowany

Zwigkszenie mozliwosci
poszukujgcych pracy.

zatrudnienia o0séb bezrobotnych, biernych zawodowo oraz

Poprawa szans na zatrudnienie os6b odchodzacych z rolnictwa.

4. Priorytet inwestycyjny

P1 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy
na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow
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5. Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z wytaczeniem robot publicznych (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 674, z pézn. zm.), finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.

6. Cel gtowny projektu

Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej o0s6b bezrobotnych powyzej 29 r.z.
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa podkarpackiego.

7. Gtéwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

W projekcie realizowane bedg nastepujgce zadania:

— staze

— szkolenia

— subsydiowane zatrudnienie

— jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
— wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy

— posrednictwo pracy

poradnictwo zawodowe

Grupe docelowg stanowig osoby powyzej 29 roku zycia, bez pracy, zarejestrowane w PUP,
jako bezrobotne, nalezgce do | lub Il profilu pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 149,
z p6zn. zm.), nalezace co najmniej do jednej z nastepujacych grup:

— o0soby od 50 roku zycia

— osoby dtugotrwale bezrobotne

—  kobiety

— osoby niepetnosprawne

— 0soby o niskich kwalifikacjach zawodowych

— rolnicy i cztonkowie ich rodzin, prowadzacy indywidualne gospodarstwa rolne do
wielkosci 2 ha, zamierzajacy odej$¢ z rolnictwa, nalezgcy do wyzej wymienionych
grup.

8. Podmiot zgtaszajgcy
projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

9. Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcag

Do zlozenia wnioskéw o dofinansowanie zostanie wezwanych 21 Powiatowych Urzedéw
Pracy, tj. wszystkie Powiatowe Urzedy Pracy z terenu Wojewddztwa Podkarpackiego.
tgcznie przez te podmioty realizowanych bedzie 21 projektow.

10. Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktory bedzie
wnioskodawcg

Powiatowe Urzedy Pracy sg organami odpowiedzialnymi za realizacje zadan publicznych
zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U z 2013 r. poz. 674 z p6zn. zm.), co stanowi przestanke uzasadniajgcg ich wybor
jako wnioskodawcy projektow dofinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich.

11. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

12. Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie.

13. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK NIE X

14. Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie

| kw. 2017 r.
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(kwartat albo miesigc
oraz rok)

15. Przewidywany okres

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

realizacji projektu mg:::zi:;b;k) 01.01.2017r. mi(et(;,;/::it-:zlb;k) 30.06.2018 .
Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2017 w roku 2018 w roku 2019 w roku 2020 w roku 2021 Ogotem
33.798.394,008 1.689.920,00 35.488.314,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK NIE X

Szacowany wkfad UE (PLN)

30.165.066,90

ll. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

SZACUNKOWA Warto$¢ docelowa

Nazwa wskaznika wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba oso6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, 1596
objetych wsparciem w programie
2. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w 958
programie
3. Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w 39
programie
4. Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie 99
5. Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w 479
programie
437

6. Liczba osoéb, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie

6 W tym zobowigzania z 2016 roku pomniejszajgce warto$é biezacych projektéw o 198.183,00 PLN. Kwota

zobowigzan moze ulec zmianie po ostatecznym rozliczeniu projektéw z 2016 r.

17




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
7 lutego 2017 r.

dziatalno$ci gospodarczej w programie

7. Liczba os6b odchodzgcych z rolnictwa objetych wsparciem w

. 130
programie

2. WSKAZNIKI REZULTATU

SZACUNKOWA Wartos$¢ docelowa
Nazwa wskaznika wskaznika

(Ogotem)

Liczba os6b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych 37,6%

1. Liczba osob wsparciem w programie

pracujgcych, tgcznie z

prowadzacymi Liczba os6b diugotrwale bezrobotnych 37,6%
dziatalno$é na wtasny objetych wsparciem w programie

rachunek, po

opuszczeniu programu Liczba os6b z niepetnosprawnosciami 37,6%

objetych wsparciem w programie

Liczba os6b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych 50%
wsparciem w programie

2. Liczba osodb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych 50%
objetych wsparciem w programie

Liczba os6b z niepetnosprawnosciami 50%
objetych wsparciem w programie

3. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS

$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej 440

4. Liczba oséb odchodzacych z rolnictwa pracujacych po opuszczeniu 37.6%
programu

IV. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU Ocena formalno-merytoryczna

1. Projekt zaktada:

— dla osob w wieku 50 lat i wiecej — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej

33%

—  dla os6b z niepetnosprawnosciami — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej

33%

— dla os6b dlugotrwale bezrobotnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co

najmniej 30%

— dla 0s6b o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej

38%
—  dla kobiet — wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 39%

Definicja: o dofinansowanie projektu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na podstawie

tresci

wniosku
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Spetnienie kryterium bedzie takze weryfikowane w okresie realizacji projektu i po jego
zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020, tj. kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej okresla sie jako odsetek uczestnikdw, ktérzy po zakonczeniu
udziatu w projekcie wspotfinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
(EFS) podjeli zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa $wiadczy o odpowiednim doborze
dziatan podejmowanych w ramach projektu do potrzeb grupy docelowej oraz potrzeb
regionalnego rynku pracy. Pozwoli rowniez na najbardziej efektywne wykorzystanie $rodkow
finansowych w relacji koszt — rezultat.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest publikowany zgodnie
z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

2. Projekt skierowany jest do bezrobotnych osob niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja osob niepetnosprawnych zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze danego PUP,
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem w ramach projektu (nalezgcych do | lub Il profilu pomocy) w stosunku do
ogolnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych (wg stanu na dziert 31.12.2016 r.).

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium odnosi sie do rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu.

Whprowadzenie kryterium wynika z koniecznos$ci osiagnigcia okres$lonych wskaznikéw produktow
w ramach projektéw oraz objecia wsparciem grup znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy.

Skierowanie wsparcia do grupy bezrobotnych oséb niepetnosprawnych wynika z faktu, iz grupa
ta zostata zidentyfikowana jako szczegodlnie defaworyzowana na rynku pracy. Wobec tego
skierowanie projektow do przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli ukierunkowaé wsparcie tam,
gdzie jest ono najbardziej pozadane.

3. Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb w wieku 50+ w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja
os6b w wieku 50+ zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze danego PUP, kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem w ramach projektu (nalezgcych do | lub Il profilu pomocy) w stosunku do ogdinej liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych (wg stanu na dzien 31.12.2016 r.).

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaC si¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium odnosi sie do rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia okreslonych wskaznikéw produktéw
w ramach projektow oraz objecia wsparciem grup znajdujgcych sie w szczegodlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy.

Osoby powyzej 50 roku zycia sg kategorig spoteczng doswiadczajgcg szczegdlnych trudnosci na
rynku pracy. Grupa ta wymaga réznorodnego podejscia, w zaleznosci od specyfiki
zdiagnozowanych potrzeb i oczekiwan. Skierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli ukierunkowac wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej pozgdane.

4. Projekt zaktada, Zze proces rekrutacji uczestnikow projektu zakonczy sie do 31.12.2017 r.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia koncentracji wsparcia na osobach
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy w 2017 r. oraz mozliwie szybkie podjecie dziatan w celu poprawy ich sytuacji na
rynku pracy. Jest to rowniez istotne ze wzgledu na realizacje wskaznikéw zaplanowanych do
realizacji w OP VIl RPO WP.
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5. Projekt zaktada nabor zarowno w Il jak i IV kwartale 2017 r. dla co najmniej 15% (Il kw.) i 10% (IV kw.)
uczestnikow projektu. Pierwszenstwo w przyjeciu do projektu bedg miaty osoby, ktére zgodnie z zaplanowang
Sciezkg zakonczyly udziat w projektach realizowanych w ramach Dziatania 8.2 RPO WP oraz uczestnicy
projektéw w ramach Dziatania 7.4 RPO WP kwalifikujacy sie do objecia wsparciem

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaC si¢ na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie kryterium wynika z zapisow RPO WP 2014-2020, ktéry w przypadku Dziatania
Definicja: 8.2 RPO WP zaktada wspoétprace PUP z OPS i PCPR w zakresie realizacji wsparcia
(aktywizacja zawodowa) dla osob z Il profilu, natomiast w przypadku Dziatania 7.4 RPO WP
osoby bezrobotne korzystajace z opieki ztobkowej powinny by¢ w pierwszej kolejnosci objete
przez PUP wsparciem w postaci aktywizacji zawodowe;j.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczed i
Miejscowos¢, data Rzeszow, 22.09.2016 podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)’

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO..., wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do Szczegotowego Opisu
Osi Priorytetowych RPO...)

7 Dotyczy wytacznie w przypadku wypetnienia Cze$ci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pétrocze.
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 7.3

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA ROK 2016

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

Os priorytetowa VII

4. Nazwa osi
priorytetowej

Regionalny rynek pracy

5. Instytucja

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Magdalena Bargiel, Tel. 17 747 06 57, mbargiel@wup-rzeszow.pl
Mariusz Ciesla, Tel. 17 747 06 57, mciesla@wup-rzeszow.pl

Czes$é B. FISZKA DLA PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH
(nalezy skopiowaé odpowiednia ilos¢ razy dla kazdego projektu)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO...

DZIALANIE 7.3 - WSPARCIE ROZWOJU
PRZEDSIEBIORCZOSCI

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez pozyczki.

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Przestankg do zastosowania trybu pozakonkursowego jest fakt, iz w ramach RPO WP 2014-
2020 przyjeto model wdrazania instrumentéw finansowych poprzez fundusz funduszy, co jest
zgodne z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1303/2013. Wybér
zastosowania trybu pozakonkursowego ma zagwarantowaé powierzenie wdrazania
instrumentéw finansowych instytucji z najwiekszym doswiadczeniem w tym zakresie, ktéra
wspiera programy samorzadnosci lokalnej i rozwoju regionalnego.

3. Cel szczegotowy
RPO, w ramach,
ktérego projekt bedzie

Zwiekszenie liczby nowo utworzonych, trwatych mikroprzedsigbiorstw.

realizowany

Pl 8iii Praca na wiasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie przedsiebiorstw, w tym
4. Priorytet innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsigbiorstw
inwestycyjny

5. Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Zwrotne wsparcie dla os6b zamierzajgcych rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j
w formie pozyczki na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do 60 000 PLN na
osobe przyznawane na warunkach preferencyjnych.
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6. Cel gtowny projektu

Podniesienie poziomu samozatrudnienia wsrod osoéb powyzej 29 roku zycia nalezgcych do
grupy oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo, w tym rolnikéw i cztonkéw ich rodzin,
prowadzgcych indywidualne gospodarstwa rolne do wielko$ci 2 ha, zamierzajgcych odejsé
z rolnictwa.

7. Gtéwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

W projekcie bedzie realizowany typ projektu w postaci pozyczek na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej przyznawane na warunkach preferencyjnych.

8. Podmiot zgtaszajacy
projekt

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

9. Podmiot, ktéry
bedzie wnioskodawcag

Bank Gospodarstwa Krajowego

10. Uzasadnienie
wyboru podmiotu, ktéry
bedzie wnioskodawcg

W  zwigzku z ogromnym doswiadczeniem w dysponowaniu $rodkami pochodzacymi
z funduszy strukturalnych, a zwtaszcza we wdrazaniu instrumentéw zwrotnych w obszarze
wspienienia przedsiebiorczosci w perspektywie finansowej UE 2007-2013, Bank Gospodarstwa
Krajowego gwarantuje sprawne i efektywne zarzgdzanie srodkami przeznaczonymi dla oséb
chcacych otworzy¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

11. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

12. Podmioty, ktére
bedg partnerami
w projekcie.

13. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK NIE X

14. Przewidywany
termin

ztozenia wniosku

o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc
oraz rok)

IV Kw. 2016

15. Przewidywany

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

oo reaagyprojey ||| (OSSN I06 | (e abo Vi 2
Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN) 8
w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 w roku 2019 w roku 2020 Ogotem

8 Powyzsze kwoty sg przeliczane na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez
Komisje Europejska aktualnego na dzien wprowadzania zmian do RPD. Kurs jest publikowany na stronie internetowe;j:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfim?fuseaction=home&Language=en
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7 298 503,24 0,00 14 597 006,47 7 298 503,23 X 29194 012,94
Szacowany wkiad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 1 459 700,65 NIE

Szacowany wktad UE (PLN)

24 814 911,00°

l1l. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Warto$¢ docelowa wskaznika
(Ogotem)

1. Liczba oséb pozostajgcych bez pracy, ktore

skorzystaty z instrumentéw zwrotnych na podijecie 306

dziatalnosci gospodarczej w programie

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos$¢ docelowa wskaznika
(Ogotem)

1. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach

udzielonych z EFS $rodkéw na podjecie dziatalnosci 319

gospodarczej

IV. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalno-

merytoryczna)

1. Projekt skierowany jest do oséb powyzej 29 roku zycia nalezacych do grupy oséb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, w tym rolnikéw i cztonkéw ich rodzin, prowadzgcych indywidualne gospodarstwa rolne do wielkosci 2 ha,
zamierzajgcych odejs¢ z rolnictwa.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie treSci wniosku
o dofinansowanie projektu. Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia realizacji
wsparcia zgodnie z SZOOP RPO WP 2014-2020.

2. Projekt skierowany jest do oséb, ktére nie posiadaty wpisu do rejestru CEIDG, nie byly zarejestrowane w KRS lub
nie prowadzity dziatalnosci gospodarczej na podstawie odrebnych przepiséw (w tym m.in. dziatalnosci adwokackiej,

9 Powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego
przez Komisje Europejskg aktualnego na dzien wprowadzania zmian do RPD. Kurs jest publikowany na stronie internetowe;j:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en
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komorniczej lub oswiatowej) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu. Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia realizac;ji

wsparcia zgodnie z SZOOP RPO WP 2014-2020.

3. Projekt przewiduje wytgcznie udzielanie preferencyjnie oprocentowanych pozyczek na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej w wysokosci okreslonej w aktualnym SZOOP RPO WP 2014-2020.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie treSci wniosku
o dofinansowanie projektu. Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia realizaciji

wsparcia zgodnie z SZOOP RPO WP 2014-2020.

4. Zgodnosc projektu

z regulacjami prawnymi na poziomie unijnym i krajowym

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy projekt wnioskodawcy odpowiada wymogom
okreslonym w regulacjach wiasciwych dla projektéw obejmujgcych wdrazanie instrumentow
finansowych ze srodkéw EFS, w tym w szczegdlnosci wynikajacym z Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r., Rozporzgdzenia
delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. oraz ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.].
Dz. U. z 2016 r., poz. 217).

5. Zgodnos¢ projektu z dokumentami strategicznymi, w tym dokumentami regionalnymi (m.in. z ich celami i zatozeniami)

Definicja:

Weryfikacji podlega¢ bedzie czy projekt wnioskodawcy wpisuje sie w zatozenia RPO WP 2014-
2020 i Szczegodtowego opisu osi priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 (SZOOP RPO WP 2014-2020) oraz ma wplyw na osigganie celéw i rezultatow RPO
WP 2014-2020, w tym odpowiedniego Dziatania/Poddziatania. Projekt wnioskodawcy jest zgodny
z zatozeniami operacji, polegajgcej na wkiadzie finansowym z RPO WP 2014-2020 do
instrumentéw finansowych i pdzniejszym Swiadczeniu wsparcia przez te instrumenty finansowe.

Weryfikacji podlega¢ bedzie czy projekt wnioskodawcy jest zgodny z planami i dokumentami
strategicznymi na poziomie regionalnym, w tym aktualng Strategia Rozwoju Wojewoédztwa oraz
jest ukierunkowany na osigganie jej celow

6. Zgodnos¢ z wynikami Oceny ex- instrumentow inzynierii finansowej w ramach RPO WP 2014-2020 oraz zapisami

Strategii inwestycyjnej

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy projekt Wnioskodawcy wpisuje sie m.in. w koncepcje i
parametry instrumentéw finansowych okreslone dla Priorytetu Inwestycyjnego w Ocenie
ex-ante instrumentéw inzynierii finansowej w ramach RPO WP 2014-2020, jak réwniez przewiduje
osiggniecie rezultatdw w niej wskazanych oraz czy projekt zaktada wdrazanie produktow
finansowych na rzecz ostatecznych odbiorcéw na zasadach i warunkach okreslonych w Strategii
Inwestycyjnej opartej na Ocenie ex-ante IIF RPO WP 2014-2020 oraz zapewnienie odpowiedniej
polityki cenowej produkidow na rzecz ostatecznych odbiorcéw (Ocena kryterium polega na
weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci art. 7 Rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.).

7. Projekt zaktada osiggniecie wskaznikow otrzymanych w Strategii Inwestycyjnej

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy we wniosku podano wiasciwe wskazniki oraz przyjeto
ich wartosci docelowe okreslone dla Priorytetu Inwestycyjnego w Strategii Inwestycyjnej. Ocenie
bedzie podlegato réwniez czy zaktadane wskazniki mogg zosta¢ osiggniete przy danych
nakfadach i zatozonym sposobie realizacji projektu (realnos¢ osiggniecia wskaznikéw).

8. Zgodnos¢ z politykami horyzontalnymi
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Definicja:

Weryfikacji podlega zgodnos$¢ zapiséw z zatgcznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Negatywny wptyw
przedsiewziecia na polityki horyzontalne wyklucza wnioskodawce z mozliwosci otrzymania
dofinansowania.

9. Zdolnos¢ prawna

Definicja:

Weryfikacji podlega¢ bedzie czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajace z tresci art. 7
Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. {j. czy
wnioskodawca posiada odpowiednie uprawnienia do petnienia funkcji podmiotu wdrazajgcego
fundusz funduszy, zgodnie z wlasciwymi przepisami na poziomie unijnym, a takze krajowym w tym
w szczegolnosci wynikajacymi z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
217).

10. Zdolnos$¢ ekonomiczna i finansowa

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. {j. czy
wnioskodawca wykazuje odpowiedni potencjat finansowy i odpowiednig stabilnos¢ ekonomiczng
do petnienia funkcji podmiotu wdrazajgcego fundusz funduszy.

11. Zdolnos$¢ operacyjna i potencjat organizacyjny

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. ;.

- czy wnioskodawca wykazuje odpowiednig zdolnosé operacyjng do wdrazania projektu, w tym
posiada wlasciwg strukture organizacyjng do petnienia funkcji podmiotu wdrazajgcego fundusz
funduszy i odpowiednie zaplecze techniczne,

- czy wnioskodawca posiada odpowiedni potencjat instytucjonalny i organizacyjny niezbedny do
realizacji projektu w zaktadanym zakresie na terenie wojewddztwa podkarpackiego, tj. w
szczegolnosci czy posiada odpowiednie przedstawicielstwo w regionie (biura, placowki lub
oddziaty).

- czy wnioskodawca posiada ramy zarzgdzania umozliwiajgce mu prawidiowe wypetnianie zadan
podmiotu wdrazajgcego fundusz funduszy i zapewnienie dla Instytucji Zarzgdzajacej niezbedne;j
wiarygodnosci (uwzgledniajgce adekwatne procedury w zakresie funduszu funduszy dotyczgce
planowania, ustanawiania, komunikacji, monitoringu, zarzadzania ryzykiem i kontroli
wewnetrznych),

- czy wnioskodawca posiada system wewnetrznej kontroli, ktéry dziala w sposob sprawny i
skuteczny oraz umozliwia wnioskodawcy przestrzeganie odpowiednich procedur w zakresie
ryzyka,

- czy wnioskodawca wykorzystuje system ksiegowy zapewniajgcy rzetelne, kompletne i
wiarygodne informacje w odpowiednim czasie,

- czy wnioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw i petnieniu
podobnych funkcji, a takze wiedze na temat rynkéw finansowych i przygotowanie do oceny
biznesplanow skfadanych przez potencjalnych posrednikéw finansowych,

- czy wnioskodawca dysponuje zespotem o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu
i kwalifikacjach do petnienia funkcji podmiotu wdrazajgcego fundusz funduszy,

- czy wnioskodawca wyraza zgode na poddanie sie audytowi przeprowadzanemu przez krajowe
instytucje uprawnione do kontroli i audytu, Komisje Europejskg i Europejski Trybunat
Obrachunkowy.

12. Metodyka wyboru posrednikéw finansowych

Definicja:

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. tj. czy
wnioskodawca dysponuje solidng i wiarygodng metodykg identyfikacji i oceny posrednikéw
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finansowych, zgodng z wilasciwymi przepisami, zakladajacg wybdr posrednikédw zdolnych do
aktywnego dziatania w regionie.

13. Mechanizm wynagradzania

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. tj. czy
wnioskodawca zapewnia efektywng ekonomicznie realizacje projektu. Proponowane
wynagrodzenie jest zgodne z metodologig opartg na wynikach, uzasadnione i zaplanowane w
odpowiedniej wysokosci, a jego poziom nie przekroczy progéw okreslonych we wiasciwych
przepisach.

Definicja:

14. Dotychczasowa i dodatkowa dziatalno$¢ wnioskodawcy

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
Definicja: art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. tj. czy
wnioskodawca potwierdza, Ze realizacja projektu nie zastgpi jego dotychczasowej dziatalnosci.

15. Zapewnienie dodatkowych $rodkéw na inwestycje (jesli dotyczy)

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. {j. czy
Definicja: wnioskodawca przedstawia mechanizmy zapewnienia wspéffinansowania na rzecz ostatecznych
odbiorcow, dodatkowego w stosunku do wkitadu z EFS i wktadu krajowego w ramach realizacji
projektu.

16. Zapewnienie zgodnosci interesow (jesli dotyczy)

Ocena kryterium polega na weryfikacji czy spetnione sg odpowiednie wymogi wynikajgce z tresci
art. 7 Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. tj. w
sytuacji przeznaczenia przez wnioskodawce wiasnych srodkéw finansowych na wdrazanie
instrumentéw finansowych lub podziatu ryzyka w ramach projektu, czy wnioskodawca przedstawit
odpowiednie rozwigzania w celu zapewnienia zgodnosci interesdéw oraz zmniejszenia mozliwego
konfliktu interesow.

Definicja:

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczed i
podpis osoby
upowaznionej

Rzeszéw,

Miejscowos¢, data 21.11.2016r.

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)X

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca RPO WP 2014-2020, wprowadzajac Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegodtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

10 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Czesci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/péirocze.
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 8.1

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA | POLROCZE 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA

1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

VIl

4. Nazwa osi
priorytetowej

Integracja spoteczna

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Waldemar Cioch, 17 850 92 54, wcioch@wup-rzeszow.pl

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 8.1 Aktywna integracja os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegotowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg projekty

1. Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe ich zdolnosci do zatrudnienia.

2. Priorytet inwestycyjny

9(i)

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
wnioskéw o
dofinansowanie

Nr. Konkursu

Il \

RPPK.08.01.00-
IP.01-18-016/17

4. Planowana alokacja w
(PLN)

12 108 000,00

5. Wymagany wkfad wtasny

beneficjenta

TAK

NIE

Minimalny udziat wktadu wtasnego
w finansowaniu wydatkéw 5%
kwalifikowalnych projektu
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6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

1. Zintegrowane oraz zindywidualizowane programy?!! realizowane w oparciu o $ciezke
reintegracji, obejmujgce ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym??,
edukacyjnym?3, zdrowotnym'4, zawodowym?® zawierajgce instrumenty odpowiadajgce na
indywidualne potrzeby m.in.:

a. pracy socjalnej's,

b. poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajgcych docelowo
powrét do zycia spotecznego, w tym powrdt na rynek pracy i aktywizacje zawodowa,

c. poradnictwa specjalistycznego, w tym: poradnictwo prawne w zakresie prawa rodzinnego
i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw; poradnictwo
rodzinne, obejmujgce wsparcie rodziny naturalnej i zastepczej, opieki nad osobg
niepetnosprawng, a takze terapie rodzinng; poradnictwo psychologiczne, bedg swiadczone,
jako jeden z elementéw szerszego, kompleksowego wsparcia zdefiniowanego na
podstawie indywidualnej diagnozy uczestnikow projektéw,

d. uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej lub Klubie Integracji Spotecznej,

e. zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji o charakterze zawodowym lub
zdobywania nowych kompetenc;ji i umiejetnosci zawodowych, umozliwiajgcych aktywizacje
zawodowa,

f. dziatan diagnostycznych i terapeutycznych dla dzieci z rodzin zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, z zaburzeniami komunikacyjnymi dysleksjg i dyskalkulig dla
dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym?’.

W ramach $ciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji moga by¢ realizowane ustugi
spoteczne, o ile jest to niezbedne do zapewnienia indywidualizacji i kompleksowo$ci
wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny i przyczynia sie do realizacji celow aktywnej
integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach, a nie
rozwijaniu ustug. Projekty w ramach niniejszego dziatania moga by¢ realizowane jako
projekty partnerskie w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Liczba os6b zagrozonych

spotecznym objetych wsparciem w programie

ubdstwem lub wykluczeniem 1077

W tym: programy wychodzenia z bezdomnosci, programy aktywizacji wychowankéw placéwek opiekunczo — wychowawczych, mtodziezowych
os$rodkéw wychowawczych i socjoterapeutycznych, programy usamodzielniania wychowankéw opuszczajgcych instytucjonalne oraz rodzinne
formy pieczy zastepczej, programy reintegracji zawodowej i spotecznej, w tym realizowane przez podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. CIS i KIS), w tym rozwdj i upowszechnianie zatrudnienia wspieranego, programy na rzecz wsparcia
zatrudnienia i rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych (w szczegdlnosci programy zatrudnienia wspomaganego).

12 Celem ustug jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej.

13 Celem ustug jest wzrost poziomu wyksztatcenia, dostosowanie wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy.

14 Celem ustug jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych
oddalenie od rynku pracy

15 Celem ustug jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiejetnosci pozadane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia. Dziatania z tego zakresu nie moga stanowi¢ pierwszego elementu
wsparcia w ramach $ciezki reintegracji. Instrumenty aktywizacji zawodowej sg realizowane wytgcznie przez podmioty wyspecjalizowane w
zakresie aktywizacji zawodowej okreslone w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdbstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
16 Projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie sg wybierane do dofinansowania.

7 Dziatania tego typu nie mogg stanowi¢ jedynego elementu projektu.
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2.

Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem
w programie

250

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika
(Ogotem)

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu

31%

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym, poszukujgcych pracy po opuszczeniu

programu

56%

3. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, pracujgcych po opuszczeniu programu
(facznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

20%

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Projekt zaklada realizacje wskaznika efektywnos$ci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym:

a. ogolny wskaznik efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w odniesieniu do oséb lub rodzin zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym na minimalnym poziomie 56%,

b. w odniesieniu do: 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0sOb z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi minimalny poziom efektywnos$ci spoteczno-zatrudnieniowej wynosi

46%.

Definicja:

Kryterium  efektywnosci  spoteczno-zatrudnieniowej
oznacza odsetek uczestnikdw projektu, ktorzy po
zakonczeniu udziatlu w projekcie dokonali postepu
w procesie aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej,
zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podjeli
dalszg aktywizacje zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020. Efektywnosc¢ spoteczno-
zatrudnieniowa jest mierzona ws$réd uczestnikow
projektu  wzgledem ich sytuacji w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, a wiec w odniesieniu
do stopnia wykluczenia spotecznego uczestnikow
projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
Minimalne poziomy efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej wynikajg z minimalnych poziomoéw
okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien by¢
obligatoryjnie okreslany we wniosku o dofinansowanie
w przypadku, jezeli Beneficjent potencjalnie zaktada w
projekcie udziat osdb niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Wodwczas Beneficjent wykazuje we
wniosku dwa wskazniki efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej tj. wskazniki wymienione w ppkt. a i b.

W sytuacji, gdy grupe docelowg w 100% stanowia
osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi Beneficijent planuje we wniosku o
dofinansowanie jedynie wskaznik wymieniony w ppkt.
b.

Pomiar wskaznikow nastepuje do trzech miesiecy od
dnia zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznikow wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekt zaktada realizacje wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym:

a. ogolny wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej — 22%,

b. w odniesieniu do: 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0s06b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Definicja:

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w
wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek
uczestnikéw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w
projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji tj.
podijeli zatrudnienie. Efektywnosc¢ spoteczno-
zatrudnieniowa jest mierzona, zgodnie z metodologig
okreslong dla efektywnosci zatrudnieniowej wskazana
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020, wsréd uczestnikdw projektu wzgledem ich
sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
a wiec w odniesieniu do stopnia wykluczenia
spotecznego uczestnikbw projektu w momencie
rozpoczecia udzialu w projekcie. Wskazane w
kryterium minimalne poziomy efektywnosci
zatrudnieniowej wynikajg z minimalnych poziomow
okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien by¢
obligatoryjnie okreslany we wniosku o dofinansowanie
w przypadku, jezeli Beneficjent potencjalnie zaktada w
projekcie udziat os6b niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscig

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Woéwczas Beneficjent wykazuje we
wniosku dwa wskazniki efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej tj. wskazniki wymienione w ppktaib.

W sytuacji, gdy grupe docelowg w 100% stanowig
osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi Beneficijent planuje we wniosku o
dofinansowanie jedynie wskaznik wymieniony w ppkt.
b.

Pomiar wskaznikow nastepuje do trzech miesiecy od
dnia zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznikow wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. W przypadku projektdéw, w ramach ktérych tworzone bedg podmioty reintegracji spotecznej i zawodowe;j
projektodawca zobowigzuje sie, do zachowania trwatoSci utworzonych w ramach projektu podmiotow po
zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajacy jego realizacji, przy czym jesli projekt trwa
krocej niz 24 miesigce, czas trwatosci nie moze by¢ krotszy iz dwa lata.

Definicja:

Wprowadzenie kryterium ma na celu zachowanie
trwatosci podmiotéw utworzonych ze $rodkéw EFS.
Trwato$¢ powinna by¢ rozumiana, jako instytucjonalna
gotowo$¢ podmiotéw do Swiadczenia ustug.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu. Zaleca sige, aby zapisy $wiadczace o
spetnieniu niniejszego kryterium zostaly zawarte w
punkcie 4.1 wniosku ,Trwatos¢ i wptyw rezultatéw
projektu”.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

4. W przypadku, gdy projekt w zakresie aktywizacji zawodowej przewiduje realizacje kursow i szkolen, dla kazdego
uczestnika objetego tg formg wsparcia obligatoryjnie nalezy zatozy¢ realizacje, co najmniej jednego kursu lub
szkolenia konczacego sie uzyskaniem kwalifikacji.

Definicja:

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci
zapewnienia minimalnych wymagan jako$ciowych
oferowanego wsparcia szkoleniowego. Mechanizmem
gwarantujgcym efektywnos¢ wsparcia w postaci
szkolen jest zapewnienie, iz rezultatem szkolenia
bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie
kompetenciji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych jest
weryfikowane poprzez przeprowadzenie

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie
egzaminu).

Zgodnie z ww. Wytycznymi kwalifikacje nalezy
rozumie¢, jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory
uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje,
ze dana osoba osiggnela efekty uczenia sie
spetniajgce okreslone standardy.

W przypadku realizacji kurséw i szkoleh konczgcych
sie nabyciem kompetencji kazdemu uczestnikowi musi
zostaé jednoczesnie zaoferowany, kurs lub szkolenie,
ktére prowadzi do uzyskania kwalifikacji. W przypadku
realizacji wytacznie kursow i szkolen konczacych sie
uzyskaniem kwalifikacji nie jest konieczne realizowanie
szkolen i kurséw prowadzgcych do uzyskania
kompetenciji.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

5.

W ramach projektu po opuszczeniu programu, co najmniej 56% oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym bedzie poszukiwac pracy.

Definicja:

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do wzrostu
aktywnosci zawodowej, a tym samym zmniejszenia
poziomu bezrobocia. Wartos¢ wskaznika wynika z
wartosci okreslonej w RPO WP 2014 - 2020 dla
Priorytetu Inwestycyjnego 9i.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we
wniosku o dofinansowanie wskaznika wynikajgcego z
przedmiotowego kryterium oraz jego pomiar poprzez
monitoring  0s6b  zagrozonych  ubdstwem  lub
wykluczeniem spoftecznym, (wskaznik mierzony w
okresie do czterech tygodni po opuszczeniu programu).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznika wynikajgcego z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK /NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

6.

W ramach projektu po opuszczeniu programu, co najmniej 31% oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdére objete sg wsparciem w postaci kurséw i szkolen zawodowych uzyska kwalifikacje zawodowe.

Definicja:

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do podniesienia
kwalifikacji zawodowych oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym i tym samym przyczyni

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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sie do poprawy ich sytuacji na rynku pracy. W sytuacji,
gdy projekt nie bedzie przewidywat aktywizacji
zawodowej w formie kurséw i szkolen, projektodawca
nie zaktada wskaznika odnoszgcego sie do uzyskania
kwalifikacji zawodowych.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we
wniosku o dofinansowanie wskaznika wynikajgcego z
przedmiotowego kryterium oraz jego pomiar poprzez
monitoring  0s6b  zagrozonych  ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, (wskaznik mierzony w
okresie do czterech tygodni po opuszczeniu programu).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznika wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Beneficjent lub partner w projekcie (o ile dotyczy) posiada co najmniej 2 letnie doswiadczenie:

- w pracy z grupg docelowa, ktérg zamierza objaé wsparciem oraz
- w zakresie merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.

Kryterium ma na celu zapewnienie prawidtowej
realizacji projektu poprzez podmioty posiadajgce
niezbedne  doswiadczenie. Specyfika projektow
skierowanych do o0s6b lub rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
stanowigcych grupe docelowg projektow jak i
konieczno$¢ zapewnienia kompleksowego wsparcia
powoduje, ze ich realizacja w duzym stopniu zalezy od
doswiadczenia Beneficjenta w pracy z grupg docelowa,
ktérg zamierza obja¢ wsparciem oraz w zakresie
merytorycznym (ij. dziatalnos¢ w zakresie aktywizacji

spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym Ilub ubdstwem), ktorego
dotyczy projekt.
Definicja: Beneficient ma  obowigzek we wniosku o Stosuje sie do 1
dofinansowanie przedstawié¢ informacje na temat typu/typéw (nr)

projektéw lub dziatan realizowanych na rzecz grupy
docelowej i w zakresie merytorycznym, ktdrego dotyczy
projekt.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisbw wniosku o dofinansowanie
projektu.
Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaly zawarte w punkcie 4.4
wniosku.

W przypadku projektow partnerskich powyzsze warunki
muszg zosta¢ spetnione, przez co najmniej jednego z
partnerdw w projekcie.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Kazdy uczestnik projektu podpisuje kontrakt socjalny lub dokument réwnowazny.
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Kontrakt socjalny zawierajg wylgcznie podmioty

zobowigzane do tego przepisami prawa krajowego.

W pozostatych przypadkach zawierany jest dokument

rébwnowazny okreslajgcy uprawnienia i zobowigzania

stron umowy w ramach wspdlnie podejmowanych

dziatan zmierzajgcych do przezwycigzenia trudnej

sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.

Beneficjent musi we wniosku wskazac, ze kontrakt lub

Definicia: dokument réwnowazny zostanie podpisany przez Stosuije sie do
etinicja. uczestnikow projektu. typu/typow (nr)

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie.
Zaleca sie, aby zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2 lub
4.1 wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

9. Beneficijent na etapie rekrutacji preferowat bedzie osoby, ktore korzystajg z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa.

Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci
wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO
PZ). W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz
walki z ubéstwem najbardziej potrzebujgcym w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO
PZ), w szczegdlnosci poprzez zapewnienie mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug
aktywnej integracji oraz innych ustug spotecznych (w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb i potencjatu
poszczegdlnych  os6b), a takze  wspotprace
Definicja: beneficjentéow EFS, w tym o$rodkéw pomocy
spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujgcymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu.
Zaleca sie, aby zapisy S$wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

2. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

Ocena formalno-merytoryczna
merytoryczna)

1. Projekt realizowany jest wytgcznie na terenach gmin z obszaru jednego lub
wiecej sposrod nastepujgcych powiatow: jasielski, strzyzowski, brzozowski,
przemyski ziemski, leski, bieszczadzki, nizanski, lubaczowski, kolbuszowski,
lezajski, przeworski.

WAGA 10

o Obszary wymienione w kryterium zostaty wyznaczone w Stosuje sie do
Definicja: oparciu o wskazniki sumaryczne dotyczace obszaréw typu/typow (nr) 1
charakteryzujgcych sie niskim poziomem rozwoju i
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obszaréw o niekorzystnych wskaznikach statystycznych,
zgodnie z dokumentem pn. ,Obszary w wojewddztwie
podkarpackim wymagajgce szczegdlnego wsparcia w
kontekscie rownowazenia rozwoju”’. Sg to obszary o
najnizszym poziomie dostepu mieszkancow do dobr i
ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe
charakteryzuje: wysoki poziom zatrudnienia w rolnictwie,
staby poziom rozwoju przedsigbiorczosci, duzy odsetek
0sOb o niskim poziomie wyksztatcenia i niskich
kwalifikacjach zawodowych, niewysoki poziom
dochoddéw budzetéw lokalnych, a w efekcie mata ilosé
realizowanych inwestycji oraz stabe wyposazenie
infrastrukturalne. Dodatkowo, na tych obszarach moze
wystepowac zjawisko depopulacji. Skierowanie wsparcia
do grup docelowych z obszaru wskazanego w kryterium
przyczyni si¢ do rozwoju tego obszaru, jednoczesnie
wplynie na wzmocnienie spéjnosci wojewddztwa, co
pozytywnie wptynie na poprawe konkurencyjnosci
regionu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Zaleca sie, aby zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostalty zawarte w punkcie 1.8
wniosku.

2. Wsparcie bedzie kierowane wytgcznie do jednej lub kilkku z wymienionych
ponizej grup:
—  Osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia,
—  Osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
— Osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng lub osoby z zaburzeniami psychicznymi.

WAGA 10

Wymienione w kryterium kategorie oséb, nalezg do
szczegolnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
ktére w pierwszej kolejnosci wymagajg kompleksowego
wsparcia i stworzenia dla nich niezbednych warunkéw
do integracji ze spoteczenstwem. Jest to o tyle wazne,
ze w/w kategorie osob nalezg do grup o najnizszym
wskazniku aktywnosci zawodowej i majgcych znaczgce
problemy z poruszaniem sie na rynku pracy. Ponadto,
podkreslic nalezy, ze preferowanie projektow
skierowanych do o0séb niepetnosprawnych jako
odbiorcéw wsparcia uzasadnione jest faktem, iz grupa
ta zostata zidentyfikowana jako znajdujgca sie w Stosuje sie do
szczegolnie trudnej sytuacji w  wojewddztwie typu/typdéw (nr)
podkarpackim.  Niepetnosprawnos¢ lub  choroba
stanowig trzecig w kolejnosci przyczyne korzystania z
pomocy spotecznej — 27%. Ze statystyk wynika
rébwniez, ze osoby niepetnosprawne majg najwieksze
problemy ze znalezieniem pracy w poroéwnaniu do
pozostatych grup bezrobotnych. Niezbedne jest wiec, z
punktu widzenia potrzeb regionalnych, podejmowanie
dziatan na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu tej grupy osob.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
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projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaly zawarte w punkcie 3.2
wniosku.

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie instytucji integracji spotecznej z
instytucjg rynku pracy i/lub organizacjg pozarzadowg i/lub podmiotem ekonomii
spotecznej i/lub przedsiebiorstwem spotecznym.

WAGA

Definicja:

Premiowane beda projekty, w ktérych poprzez
zaplanowane dziatania wspierane bedg polityki
horyzontalne. Dziatania prowadzone w ramach
priorytetu bedg zmierza¢ do wzmocnienia wspotpracy
instytucji zorientowanych na rozwigzywanie problemow
spofecznych (instytucji pomocy spotecznej, publicznych
stuzb zatrudnienia oraz organizacji pozarzgdowych i
podmiotéw ekonomii spotecznej). Niezbedna jest
integracja dziatah samorzgdéw gminnych, powiatowych
i wojewddztwa. Wspdlne dziatania zwigkszg
odpowiedzialno$¢ za realizowane przedsiewziecia, co
wptynie na ich skutecznos¢ i efektywnos¢, a takze
wzmocni potencjat realizatorow ustug.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 2.10
lub/i 4.4 wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

4. Projekt obejmuje wsparciem co najmniej 50% uczestnikow korzystajgcych z
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ), a zakres
wsparcia w ramach projektu jest komplementarny i uzupetnia dziatania
wspétfinansowane z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych.

WAGA

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci
wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO
PZ).W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz
walki z ubéstwem najbardziej potrzebujgcym w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO
PZ), w szczegdlnosci poprzez zapewnienie mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug
aktywnej integracji oraz innych ustug spofecznych (w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb i potencjatu
poszczegdlnych  os6b), a takze  wspotprace
beneficientéw EFS, w tym os$rodkow pomocy
spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujgcymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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5. W przypadku projektéw, w ramach ktérych tworzone bedg podmioty reintegracji
spotecznej i zawodowej zaktada sie tworzenie tych podmiotéw na obszarach
gmin, na ktérych na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie instytucje o
tozsamym zakresie wsparcia nie funkcjonujg (nie posiadajg wpisu do rejestrow
prowadzonych przez Wojewode Podkarpackiego na dzieh ztozenia wniosku o
dofinansowanie) oraz zaktada objecie wsparciem mieszkancéw tych samych
gmin (co najmniej 50% grupy docelowej stanowig mieszkancy tychze gmin).

WAGA

10

Definicja:

Wprowadzenie powyzszego kryterium ma na celu
umozliwienie korzystania z ustug oferowanych przez
podmioty reintegracji spotecznej i zawodowej osobom
zagrozonym wykluczeniem spofecznym, ktére do tej
pory takiej mozliwosci nie miaty. Podmioty integracji
spotecznej dysponujg zréznicowang i komplementarng
ofertg wsparcia dla oséb wykluczonych spotecznie, sg
sprawdzonymi w dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne oddziatywanie na osoby znajdujgce sie
w najtrudniejszej sytuacji spoteczno - zawodowej.
Pozytywna ocena dziatalnosci tego typu podmiotéw
wskazuje jednoznacznie na potrzebe rozbudowywania
tej formuly dziatan, zwlaszcza na obszarach, na
ktorych takie podmioty do tej pory nie funkcjonowaty.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaly zawarte w punkcie 4.1
whniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 8.1 Aktywna integracja os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegotowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg projekty

1. Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe ich zdolnosci do zatrudnienia.

2. Priorytet inwestycyjny

9(i)

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
wnioskéw o
dofinansowanie

Nr. Konkursu | I

RPPK.08.01.00-
IP.01-18-018/17

4. Planowana alokacja w
(PLN)

12 108 000,00
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5. Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

TAK

Minimalny udziat wktadu wtasnego
X NIE w finansowaniu wydatkow 5%
kwalifikowalnych projektu

6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

1 Wiaczanie osob z niepetnosprawnosciami w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowe;j,
realizowane w warsztatach terapii zajeciowej poprzez finansowanie zaje¢ zwigzanych z
uczestnictwem w WTZ (w zakresie nie finansowanym przez PFRON)!® oraz dziatan na
rzecz aktywnej integracji dotychczas nie oferowanych przez WTZ (np. zajecia
aktywizacyjne)!® stanowigcych poszerzenie oferty WTZ.

2 Wsparcie dziatalnosci w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej, w szczegolnosci
prowadzonej przez takie podmioty jak Zaktady Aktywnosci Zawodowej, Kluby oraz Centra

Integracji Spotecznej?, w tym rozwoj upowszechnianie zatrudnienia wspieranego.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem 1077
spotecznym objetych wsparciem w programie
2. Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem 250
w programie

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika
(Ogoétem)

Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu

31%

Liczba 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu

56%

Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

20%

18 M.in. ustugi trenera pracy, ustugi asystenckie, realizacja praktyk lub stazy dla uczestnikéw WTZ.

19 Dziatania w postaci ustug aktywnej integracji musza by¢ obowigzkowo ukierunkowane na przygotowanie uczestnikéw do
podjecia zatrudnienia w ZAZ, na otwartym badz chronionym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spoteczne;.

20 Poprzez stworzenie nowych miejsc reintegracji spotecznej i zawodowej w istniejgcych podmiotach bgdz tworzenie nowych

podmiotéw, z zastrzezeniem, iz nie sg tworzone nowe ZAZ.
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ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Projekt zaktada realizacje wskaznika efektywnos$ci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym:

a. ogolny wskaznik efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w odniesieniu do oséb lub rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na minimalnym poziomie 56%,

b. w odniesieniu do: os6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz
0sOb z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi minimalny poziom efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej wynosi

46%.

Definicja:

Kryterium  efektywno$ci  spoteczno-zatrudnieniowej
oznacza odsetek uczestnikdw projektu, ktdérzy po
zakonczeniu udzialu w projekcie dokonali postepu
w procesie aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej,
zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podjeli
dalszg aktywizacje zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020. Efektywnosc¢ spotfeczno-
zatrudnieniowa jest mierzona ws$rdd uczestnikow
projektu wzgledem ich sytuacji w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, a wiec w odniesieniu
do stopnia wykluczenia spotecznego uczestnikow
projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
Minimalne poziomy efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej wynikajg z minimalnych poziomow
okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien byé
obligatoryjnie okreslany we wniosku o dofinansowanie
w przypadku, jezeli Beneficjent potencjalnie zaklada w
projekcie udziat os6b niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Wodwczas Beneficjent wykazuje we
wniosku dwa wskazniki efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej tj. wskazniki wymienione w ppkt. a i b.

W sytuacji, gdy grupe docelowg w 100% stanowig
osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi Beneficijent planuje we wniosku o
dofinansowanie jedynie wskaznik wymieniony w ppkt.
b.

Pomiar wskaznikéw nastepuje do trzech miesiecy od
dnia zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2
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dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznikow wynikajacych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

2. Projekt zaklada realizacje wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym:
a. ogolny wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej — 22%,

b. w odniesieniu do: oséb o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w
wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek
uczestnikdéw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w
projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji tj.
podjeli zatrudnienie. Efektywnos¢ spoteczno-
zatrudnieniowa jest mierzona, zgodnie z metodologig
okreslong dla efektywnosci zatrudnieniowej wskazana
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020, wsrod uczestnikow projektu wzgledem ich
sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
a wiec w odniesieniu do stopnia wykluczenia
spotecznego uczestnikbw projektu w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskazane w
kryterium minimalne poziomy efektywnosci
zatrudnieniowej wynikajg z minimalnych pozioméw
okreslonych przez Ministerstwo Rozwoju.

Wskaznik wymieniony w ppkt. b powinien byé
obligatoryjnie okreslany we wniosku o dofinansowanie
w przypadku, jezeli Beneficjent potencjalnie zaktada w
projekcie udziat 0séb niepetnosprawnych ze znacznym Stosuje sie do 1.2
stopniem niepetosprawnosci, z niepetnosprawnoscia typu/typow (nr)
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Wodwczas Beneficjent wykazuje we
wniosku dwa wskazniki efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej tj. wskazniki wymienione w ppkta i b.

Definicja:

W sytuacji, gdy grupe docelowg w 100% stanowig
osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi Beneficjent planuje we wniosku o
dofinansowanie jedynie wskaznik wymieniony w ppkt.
b.

Pomiar wskaznikow nastepuje do trzech miesiecy od
dnia zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapiséw w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznikow wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.
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3. W przypadku projektéw, w ramach ktérych tworzone bedg podmioty reintegracji spotecznej i zawodowej
projektodawca zobowigzuje sie, do zachowania trwatoSci utworzonych w ramach projektu podmiotow po
zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajgcy jego realizacji, przy czym jesli projekt trwa

krécej niz 24 miesigce, czas trwatosci nie moze by¢ krotszy iz dwa lata.

Definicja:

Wprowadzenie kryterium ma na celu zachowanie
trwatosci podmiotéw utworzonych ze $rodkéw EFS.
Trwato$¢ powinna by¢ rozumiana, jako instytucjonalna
gotowo$¢ podmiotéw do Swiadczenia ustug.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku , Trwatos$é i wptyw rezultatéw projektu”.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

4. W przypadku, gdy projekt w zakresie aktywizacji zawodowej przewiduje realizacje kurséw i szkolen, dla kazdego
uczestnika objetego tg formg wsparcia obligatoryjnie nalezy zatozy¢ realizacje, co najmniej jednego kursu lub

szkolenia konczgcego sie uzyskaniem kwalifikacji.

Definicja:

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci
zapewnienia minimalnych wymagan jako$ciowych
oferowanego wsparcia szkoleniowego. Mechanizmem
gwarantujgcym efektywnos¢ wsparcia w postaci
szkolen jest zapewnienie, iz rezultatem szkolenia
bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie
kompetenciji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych jest
weryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie
egzaminu).

Zgodnie z ww. Wytycznymi kwalifikacje nalezy
rozumie¢, jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory
uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje,
ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie
spetniajgce okreslone standardy.

W przypadku realizacji kurséw i szkolen konczacych
sie nabyciem kompetencji kazdemu uczestnikowi musi
zosta¢ jednoczesnie zaoferowany, kurs lub szkolenie,
ktére prowadzi do uzyskania kwalifikacji. W przypadku
realizacji wytacznie kurséw i szkolen kohczacych sie
uzyskaniem kwalifikacji nie jest konieczne realizowanie
szkolen i kurséw prowadzgcych do uzyskania
kompetenciji.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2
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projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

5. W ramach projektu po opuszczeniu programu, co najmniej 56% oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym bedzie poszukiwac pracy.

Definicja:

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do wzrostu
aktywnosci zawodowej, a tym samym zmniejszenia
poziomu bezrobocia. Wartos¢ wskaznika wynika z
wartosci okreslonej w RPO WP 2014 - 2020 dla
Priorytetu Inwestycyjnego 9i.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we
wniosku o dofinansowanie wskaznika wynikajgcego z
przedmiotowego kryterium oraz jego pomiar poprzez
monitoring 0s6b  zagrozonych  ubdstwem  lub
wykluczeniem spotecznym, (wskaznik mierzony w
okresie do czterech tygodni po opuszczeniu programu).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznika wynikajgcego z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

6. W ramach projektu po opuszczeniu programu, co najmniej 31% oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére objete sg wsparciem w postaci kurséw i szkolen zawodowych uzyska kwalifikacje zawodowe.

Definicja:

Zastosowanie kryterium przyczyni sie do podniesienia
kwalifikacji zawodowych oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym i tym samym przyczyni
sie do poprawy ich sytuacji na rynku pracy. W sytuacji,
gdy projekt nie bedzie przewidywat aktywizacji
zawodowej w formie kurséw i szkolen, projektodawca
nie zaktada wskaznika odnoszgcego sie do uzyskania
kwalifikacji zawodowych.

Beneficjent bedzie zobowigzany do wskazania we
wniosku o dofinansowanie wskaznika wynikajgcego z
przedmiotowego kryterium oraz jego pomiar poprzez
monitoring  0s6b  zagrozonych  ubdstwem  lub
wykluczeniem spotecznym, (wskaznik mierzony w
okresie do czterech tygodni po opuszczeniu programu).

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow w podpunkcie 3.1.1 wniosku o
dofinansowanie projektu, tj. Beneficjent zobowigzany
jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznika wynikajgcych z przedmiotowego kryterium.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

7. Beneficjent lub partner w projekcie (o ile dotyczy) posiada co najmniej 2 letnie doswiadczenie:
- W pracy z grupg docelowa, ktérg zamierza objaé wsparciem oraz
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- w zakresie merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.

Kryterium ma na celu zapewnienie prawidiowej
realizacji projektu poprzez podmioty posiadajgce
niezbedne doswiadczenie. Specyfika projektow
skierowanych do o0s6éb Ilub rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
stanowigcych grupe docelowg projektow jak i
koniecznos¢ zapewnienia kompleksowego wsparcia
powoduje, Ze ich realizacja w duzym stopniu zalezy od
doswiadczenia Beneficjenta w pracy z grupg docelowa,
ktéra zamierza objg¢ wsparciem oraz w zakresie
merytorycznym (ij. dziatalnos¢ w zakresie aktywizacji

spofeczno-zawodowe;j 0s0b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem), ktérego
dotyczy projekt.

Beneficient ma  obowigzek we wniosku o0
Definicja: dofinansowanie przedstawi¢ informacje na temat
projektéw lub dziatan realizowanych na rzecz grupy
docelowej i w zakresie merytorycznym, ktérego dotyczy
projekt.

Stosuje sie do

typu/typow (nr) 12

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisbw wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostalty zawarte w punkcie 4.4
whniosku.

W przypadku projektow partnerskich powyzsze warunki
muszg zosta¢ spetnione, przez co najmniej jednego z
partnerow w projekcie.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

8. Kazdy uczestnik projektu podpisuje kontrakt socjalny lub dokument rownowazny.

Kontrakt socjalny zawierajg wylgcznie podmioty
zobowigzane do tego przepisami prawa krajowego.

W pozostatych przypadkach zawierany jest dokument
réwnowazny okreslajgcy uprawnienia i zobowigzania
stron umowy w ramach wspdlnie podejmowanych
dziatan zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej
sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.

Beneficjent musi we wniosku wskaza¢, ze kontrakt lub
Definicja: dokument réwnowazny zostanie podpisany przez
uczestnikéw projektu.

Stosuje sie do 1.2
typu/typéw (nr)
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2 lub
4.1 wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

9. Beneficjent na etapie rekrutacji preferowat bedzie osoby, ktére korzystajg z Programu Operacyjnego Pomoc
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Zywnosciowa.

Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci
wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO
PZ). W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz
walki z ubéstwem najbardziej potrzebujgcym w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO
PZ), w szczegdlnosci poprzez zapewnienie mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug
aktywnej integracji oraz innych ustug spofecznych (w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb i potencjatu
poszczegdlnych  os6b), a takze  wspotprace
beneficientow EFS, w tym os$rodkéw pomocy
spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujacymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Definicja:

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisbw wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
whniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

2. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Projekt realizowany jest wytgcznie na terenach gmin z obszaru jednego lub
wiecej sposrod nastepujgcych powiatdw: jasielski, strzyzowski, brzozowski,
przemyski ziemski, leski, bieszczadzki, nizanski, lubaczowski, kolbuszowski,
lezajski, przeworski.

WAGA

10

Obszary wymienione w kryterium zostaty wyznaczone w
oparciu o wskazniki sumaryczne dotyczace obszaréw
charakteryzujgcych sie niskim poziomem rozwoju i
obszaréw o niekorzystnych wskaznikach statystycznych,
zgodnie z dokumentem pn. ,Obszary w wojewddztwie
podkarpackim wymagajgce szczegdlnego wsparcia w
kontekscie rownowazenia rozwoju”. Sg to obszary o
najnizszym poziomie dostepu mieszkancow do dobr i
ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe
Definicja: charakteryzuje: wysoki poziom zatrudnienia w rolnictwie,
staby poziom rozwoju przedsigbiorczosci, duzy odsetek
0sOb o niskim poziomie wyksztatcenia i niskich
kwalifikacjach zawodowych, niewysoki poziom
dochodéw budzetéw lokalnych, a w efekcie mata ilo$¢
realizowanych inwestycji oraz stabe wyposazenie
infrastrukturalne. Dodatkowo, na tych obszarach moze
wystepowac zjawisko depopulacji. Skierowanie wsparcia
do grup docelowych z obszaru wskazanego w kryterium
przyczyni sie do rozwoju tego obszaru, jednoczesnie
wplynie na wzmocnienie spoéjnosci wojewddztwa, co

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2
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pozytywnie wplynie na poprawe konkurencyjnosci
regionu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Zaleca sige, aby zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostalty zawarte w punkcie 1.8
wniosku.

2. Wsparcie bedzie kierowane wytgcznie do jednej lub kilku z wymienionych ponizej

grup:

Osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia,

Osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
Osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig
intelektualng lub osoby z zaburzeniami psychicznymi.

WAGA

10

Definicja:

Wymienione w kryterium kategorie oséb, nalezg do
szczegolnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
ktére w pierwszej kolejnosci wymagajg kompleksowego
wsparcia i stworzenia dla nich niezbednych warunkéw
do integracji ze spoteczenstwem. Jest to o tyle wazne,
ze w/w kategorie osob nalezg do grup o najnizszym
wskazniku aktywnos$ci zawodowej i majacych znaczgce
problemy z poruszaniem sie na rynku pracy. Ponadto,
podkreslic nalezy, ze preferowanie projektow
skierowanych do o0séb niepetnosprawnych jako
odbiorcéw wsparcia uzasadnione jest faktem, iz grupa
ta zostata zidentyfikowana jako znajdujgca sie w
szczegolnie  trudnej sytuacji w  wojewddztwie
podkarpackim.  Niepetnosprawnos¢ lub  choroba
stanowig trzecig w kolejnosci przyczyne korzystania z
pomocy spotecznej — 27%. Ze statystyk wynika
réwniez, ze osoby niepetnosprawne majg najwieksze
problemy ze znalezieniem pracy w poréwnaniu do
pozostatych grup bezrobotnych. Niezbedne jest wiec, z
punktu widzenia potrzeb regionalnych, podejmowanie
dziatan na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu tej grupy osob.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy S$wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie instytucji integracji spotecznej z instytucjg
rynku pracy i/lub organizacjg pozarzgdowg i/lub podmiotem ekonomii spotecznej
i/lub przedsiebiorstwem spotecznym.

WAGA

Definicja:

Premiowane bedg projekty, w ktérych poprzez
zaplanowane dziatania wspierane bedg polityki
horyzontalne. Dziatania prowadzone w ramach
priorytetu bedg zmierza¢ do wzmocnienia wspotpracy
instytucji zorientowanych na rozwigzywanie problemow
spotecznych (instytucji pomocy spotecznej, publicznych
stuzb zatrudnienia oraz organizacji pozarzgdowych i
podmiotéw ekonomii spotecznej). Niezbedna jest
integracja dziatah samorzgdéw gminnych, powiatowych

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2
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i wojewddztwa. Wspodlne dziatania zwiekszg
odpowiedzialnos¢ za realizowane przedsiewziecia, co
wplynie na ich skuteczno$¢ i efektywnosé, a takze
wzmochi potencjat realizatoréow ustug.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sige, aby zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 2.10
lub/i 4.4 wniosku.

4. Projekt obejmuje wsparciem co najmniej 50% uczestnikow korzystajgcych z
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ), a zakres
wsparcia w ramach projektu jest komplementarny i uzupetnia dziatania
wspétfinansowane z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych.

WAGA

Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci
wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO
PZ).W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz
walki z ubéstwem najbardziej potrzebujgcym w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO
PZ), w szczegdlnosci poprzez zapewnienie mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug
aktywnej integracji oraz innych ustug spotecznych (w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb i potencjatu
Definicja: poszczegdlnych  oséb), a takze  wspoiprace
beneficientéw EFS, w tym os$rodkow pomocy
spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujgcymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostalty zawarte w punkcie 3.2
wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-2

5. W przypadku projektéw, w ramach ktérych tworzone beda podmioty reintegraciji
spotecznej i zawodowej zaklada sie tworzenie tych podmiotéw na obszarach gmin,
na ktérych na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie instytucje o tozsamym
zakresie wsparcia nie funkcjonujg (nie posiadajg wpisu do rejestrow prowadzonych
przez Wojewode Podkarpackiego na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie)
oraz zaktada objgcie wsparciem mieszkancow tych samych gmin (co najmniej 50%
grupy docelowej stanowig mieszkancy tychze gmin).

WAGA

10

Wprowadzenie powyzszego kryterium ma na celu
umozliwienie korzystania z ustug oferowanych przez
podmioty reintegracji spotecznej i zawodowej osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, ktore do tej
pory takiej mozliwosci nie miaty. Podmioty integracji
spotecznej dysponujg zréznicowang i komplementarng
ofertg wsparcia dla oséb wykluczonych spotecznie, sg
Definicja: sprawdzonymi w dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne oddziatywanie na osoby znajdujgce sie
w najtrudniejszej sytuacji spoteczno - zawodowej.
Pozytywna ocena dziatalnosci tego typu podmiotow
wskazuje jednoznacznie na potrzebe rozbudowywania
tej formuty dziatan, zwlaszcza na obszarach, na
ktorych takie podmioty do tej pory nie funkcjonowaty.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)

1-2
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Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Zaleca sige, aby zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Pieczec i
Rzeszoéw, 22.09.2016 podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)2!

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020, wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 8.3

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA | POLROCZE 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA

1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

VIII

4, Nazwa 0si
priorytetowej

Integracja spoteczna

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Waldemar Cioch, 17 850 92 54, wcioch@wup-rzeszow.pl

21 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Czesci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/potrocze.
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i
zdrowotnych

|. PODSTAWOWE INFORMACJ

E O KONKURSIE

1. Cel szczegotowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane beda projekty

1.Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej dla oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.

2. Priorytet inwestycyjny 9(iv)
rozpoczecia naboru wnioskéw
o dofinansowanie RPPK.08.03.00- X

IP.01-18-019/17
4. Planowana alokacja w (PLN) 60 000 000,00
5. Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

NI Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X E w finansowaniu wydatkow 5%
kwalifikowalnych projektu

6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

1. Rozwoj srodowiskowych form pomocy i samopomocy poprzez?2:

a) wsparcie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, w tym osrodkéw wsparcia np.: dziennych doméw pomocy, klubéw
samopomocy,

b) wykorzystanie dziennych opiekundéw, asystentéw o0s6b niesamodzielnych,
wolontariatu opiekunczego, pomocy sasiedzkiej i innych form samopomocowych,

C) inne ustugi zwigkszajgce mobilnos¢, autonomie i bezpieczenstwo 0so6b
niesamodzielnych  (np. likwidowanie  barier  architektonicznych ~w miejscu
zamieszkania, sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki lub
sprzetu zwiekszajgcego samodzielno$¢ osob starszych, dowozenie positkdw)?3,

d) wykorzystanie nowoczesnych technologii w ustugach opiekunczych, np. teleopieki i
innych form niebezposrednich ustug opiekunczych wykorzystujgcych nowe
technologie, aktywizacja $rodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych
(sasiedzkich) metod samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii.

2. Dziatania wspierajgce opiekunéw nieformalnych w opiece domowej, m.in. poprzez:

a) tworzenie krotkookresowych miejsc opieki w zastepstwie za opiekunéw
nieformalnych (wytgcznie w formie ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci) albo
sfinansowanie ustugi opiekunczej,

2 Ponizsze formy sg wdrazane poprzez wsparcie ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci w tym: w miejscu zamieszkania,
mieszkaniach o charakterze wspieranym, osrodkach zapewniajacych opieke dzienng (o ile stanowig forme ustug $wiadczonych
w lokalnej spotecznosci), osrodkach zapewniajgcych opieke catodobowg (o ile stanowig forme ustug $wiadczonych w lokalnej

spotecznosci).

2 Dziatanie te stanowig wytgcznie element kompleksowych projektow dotyczgcych ustug opiekunczych.
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b) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informac;ji
umozliwiajgcych poruszanie sie po roznych systemach  wsparcia, z ktorych
korzystanie jest niezbedne do sprawowania wysokiej jakosci opieki i odcigzenia
opiekundw faktycznych?4,

c) finansowanie ustug wypozyczenia sprzetu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i
wspomagajacego w celu aktywizacji spotecznej osob,

d) ksztatcenie, w tym szkolenia, praktyki i wymiana doswiadczen dla opiekunéw
nieformalnych, potrzebnych do opieki nad osobami niesamodzielnymi,

e) finansowanie ustugi asystenckiej lub opiekunczej dla osoby niesamodzielnej w celu
umozliwienia jej opiekunom podjecia aktywnosci zawodowe;j?°.

3. Tworzenie miejsc opieki dla os6b niesamodzielnych w nowo tworzonych lub

istniejacych osrodkach zapewniajgcych opieke dzienng lub catodobowsa.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1.

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami spotecznymi $wiadczonymi w
interesie ogdinym w programie

1299

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug 24
spotecznych, istniejgcych po zakonczeniu projektu
2. Liczba os6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujacych pracy, uczestniczacych w
ksztalceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, 4,25%

pracujgcych (tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wlasny
rachunek) po opuszczeniu programu

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. W przypadku realizowania w ramach projektu ustug asystenckich i/lub opiekuriczych Beneficjent zapewnia trwatos¢
miejsc swiadczenia ww. ustug po zakonczeniu projektu przez okres odpowiadajgcy co najmniej okresowi realizaciji
projektu, przy czym jesli projekt trwa krécej niz 24 miesigce okres trwatosci nie moze by¢ krotszy niz dwa lata.

24 Dziatanie te stanowig wytgcznie element kompleksowych projektow dotyczgcych ustug opiekunczych.
% Dziatanie te stanowig wytgcznie element kompleksowych projektow dotyczgcych ustug opiekunczych.
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Kryterium ma na celu zapewnienie trwatosci
Swiadczenia ustug zaoferowanych przed dany podmiot
w trakcie realizacji projektu, a w konsekwencji trwatosci
oferowanego wparcia po zakonczeniu projektu.
Trwato$¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowo$¢
podmiotu do $wiadczenia ustug.

W celu spetnienia przedmiotowego kryterium, we
wniosku o dofinansowanie nalezy zamiesci¢ informacje
Definicja: o  zapewnieniu  trwalodci  rozumianej  jako
instytucjonalna gotowo$¢ podmiotu do $wiadczenia
ustug w wymaganym okresie

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapiséw w pkt. 4.1 wniosku o
dofinansowanie projektu w polu ,Trwatos¢ i wptyw
rezultatéw projektu”.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

2. Projekt prowadzi do zwigkszenia liczby miejsc $wiadczenia ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej oraz
liczby osdb objetych ustugami swiadczonymi w spotecznosci lokalnej przez danego Beneficjenta w stosunku do
danych z roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku o dofinansowanie

Wskazane kryterium zapewni zwigkszenia ogdlnej
liczby 0sdb objetych ustugami spotecznymi, jak réwniez
koncentracje wsparcia na ustugach $wiadczonych w
srodowisku lokalnym.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie Stosuje sig do 1-3

Definicja: )
) projektu . typu/typoéw (nr)

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
whniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

W przypadku realizacji wsparcia w formie ustug opiekuhczych i/lub asystenckich Beneficjent na etapie rekrutacji
bedzie preferowat osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby niesamodzielne, ktérych dochdéd nie przekracza 150%
wiasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujaca lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej.

Kryterium ma na celu zapewnienie wsparcia osobom o
najnizszym statusie materialnym oraz bedgcym w
szczegolnie trudnej sytuacji, ktére bez wsparcia
projektowego mogtyby zostaé nie objete ustugami
opiekunczymi lub asystenckimi.

Beneficient jest zobligowany do sformutowania
Definicja: odpowiednich  kryteribw rekrutacyjnych czy tez
kwalifikujgcych do objecia ustugami.

Stosuje sie do

) 1-3
typu/typéw (nr)
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapisébw wniosku o dofinansowanie
projektu. Zaleca sie, aby zapisy $wiadczace o
spetnieniu niniejszego kryterium zostaty zawarte w
punkcie 3.2 wniosku.
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Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

4. W przypadku realizacji wsparcia w formie ustug opiekunczych projekt zaktada tworzenie nowych miejsc $wiadczenia
ww. ustug wytgcznie poza systemem opieki instytucjonalnej.

Kryterium ma na celu umozliwienie przejscia od opieki
instytucjonalnej do ustug s$wiadczonych w lokalnej
spotecznosci zgodnie z Ogodlnoeuropejskimi
wytycznymi  dotyczgcymi  przejscia od  opieki
instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie
lokalnych spotecznosci.

Formy opieki instytucjonalnej sg rozumiane zgodnie z
zapisami  Wytycznych ~w  zakresie  realizacji
przedsiewzie¢c w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego nalata 2014-2020
jako ustugi $wiadczone w placéwce opiekunczo -
pobytowej, czyli placéwce wieloosobowego
catodobowego pobytu i opieki, w ktorej liczba
mieszkancow jest wieksza niz 30 oséb lub w ktorej:

a)ustugi nie sg Swiadczone w sposob
zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i
mozliwosci danej osoby);

b) wymagania organizacyjne majg pierwszenstwo
przed indywidualnymi potrzebami mieszkancow;

c) mieszkancy nie majg wystarczajgcej kontroli nad
swoim zyciem i nad decyzjami, ktore ich dotycza

Definicja: w zakresie funkcjonowania w ramach placowki; cieglE el el

typu/typéw (nr) 13
d) mieszkancy sag odizolowani od ogétu spotecznosci

lub zmuszeni do mieszkania razem.

Ustugi spoteczne $wiadczone w lokalnej spotecznosci,
zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,
to ustugi umozliwiajgce osobom niezalezne zycie w
Srodowisku  lokalnym. Ustugi te zapobiegajg
odizolowaniu os6b od rodziny i Srodowiska lokalnego, a
gdy to nie jest mozliwe, gwarantujg tym osobom
warunki zycia jak najbardziej zblizone do warunkéw
domowych i rodzinnych oraz umozliwiajg podtrzymanie
wiezi rodzinnych i sgsiedzkich. Sg to ustugi $wiadczone
w sposob:

a) zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i
mozliwosci danej osoby) oraz jak najbardziej zblizony
do warunkéw odpowiadajgcych zyciu w Srodowisku
domowym i rodzinnym,

b) umozliwiajgcym odbiorcom tych ustug kontrole nad
swoim zyciem i nad decyzjami, ktére ich dotycza,

c) zapewniajgcy, ze odbiorcy ustug nie sg odizolowani
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od ogotu spotecznosci lub nie sg zmuszeni do
mieszkania razem,

d) gwarantujacy, ze wymagania organizacyjne nie maja
pierwszenstwa przed indywidualnymi potrzebami
mieszkancow.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu. Zaleca sige, aby zapisy $wiadczgce o
spetnieniu niniejszego kryterium zostaty zawarte w
punkcie 4.1 wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku

5. Projekt przewiduje cze$ciowg odptatnos¢ uczestnikow, ktorych dochdd przekracza 150% kryterium dochodowego
pomocy spotecznej, za realizowane ustugi.

Definicja:

Kryterium ma na celu wypracowanie trwatego modelu
finansowania i $wiadczenia ustug po zakonczeniu
programu, jak najbardziej zblizonego do
realizowanego przez panstwo bez udziatu Srodkéw
EFS. Zasady odptatnosci powinny zosta¢ ustalone w
projekcie, jednak nie mogg by¢ nizsze niz za
analogiczne ustugi realizowanego przez JST.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie.
Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
whniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

6. Beneficjent na etapie rekrutacji preferuje wszystkie z nizej wymienionych grup:
— osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia,
— osoby o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
— 0soby z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi,
— osoby korzystajace z PO PZ.

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie wsparcia osobom
bedacym w szczegdlnie trudnej sytuacji, ktore bez
wsparcia projektowego mogtyby zosta¢ nie objete
ustugami opiekunczymi lub asystenckimi.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie
na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie.
Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
whiosku, w szczegdlnosci w opisie sposobu rekrutaciji
uczestnikow projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest
do zamieszczenia informacji wskazujgcych na
zastosowanie preferencji dla wszystkich grup, o ktérych
mowa w tresci kryterium. Brak preferencji dla
ktorejkolwiek grupy $wiadczy o niespetnieniu catego
kryterium.

Doswiadczenie wielokrotnego wykluczenia
spofecznego rozumiane jest jako wykluczenie z
powodu wigcej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-3
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w rozdziale 3 pkt 13 (wspolwystepowanie réznych
przestanek).

Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong to osoba, u
ktorej stwierdzono wystepowanie dwoch lub wiecej
niepetnosprawnosci

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Wsparcie w ramach projektu jest realizowane przez podmioty ekonomii spotecznej
lub w partnerstwie z podmiotem/ami ekonomii spoteczne.

WAGA

10

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie preferencji dla
realizacji ustug spotecznych przez podmioty ekonomii
spotecznej zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wilgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Zaleca sie, aby zapisy $wiadczgce o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w czesci |l
wniosku ,Wnioskodawca (Beneficjent)” lub/i w pkt 4.4
wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-3

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

8.3 Zwiegkszenie dostepu do ustug spotecznych i
zdrowotnych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegdtowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg projekty

1. Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegodlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

2. Priorytet inwestycyjny

9(iv)

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
wnioskéw o
dofinansowanie

Nr. Konkursu | I

RPPK.08.03.00-
IP.01-18-016/17
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4. Planowana alokacja w
(PLN)

20 000 000,00

5. Wymagany wkfad wtasny

beneficjenta

TAK

X NIE

Minimalny udziat wkfadu wtasnego
w finansowaniu wydatkéw
kwalifikowalnych projektu

5%

6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

1. Wsparcie dla ustug mieszkalnictwa o charakterze wspomaganym poprzez:

a) tworzenie miejsc pobytu w nowo tworzonych Ilub istniejgcych mieszkaniach o
charakterze wspomaganym, w tym miejsc krotkookresowego pobytu,

b) sfinansowanie form pomocy w postaci mieszkania o charakterze wspomaganym.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

(Ogotem)

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

1. Liczba oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym objetych ustugami spotecznymi swiadczonymi

w interesie ogdlnym w programie

433

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug 26
spotecznych, istniejgcych po zakonczeniu projektu
2. Liczba o0sdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy, uczestniczacych w
4,25%

ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje,
pracujgcych (tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wilasny rachunek) po opuszczeniu programu

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Dziatania prowadzone w ramach projektu nie stuzg tworzeniu lokali na terenie jakichkolwiek istniejgcych form opieki

instytucjonalnych.

Definicja:

Kryterium ma na
deinstytucjonalizac;ji

,0golnoeuropejskimi wytycznymi dotyczgcymi przejscia

celu
ustug,

wspieranie  procesu Stosuje sie do
zgodnie z typu/typow (nr)
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od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci”.

Formy opieki instytucjonalnej sg rozumiane zgodnie z
zapisami  Wytycznych ~w  zakresie  realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i
zwalczania ubostwa 2z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,
tj.: ustugi Swiadczone:
a) w placowce opiekunczo-pobytowej, czyli placowce
wieloosobowego catodobowego pobytu i opieki, w
ktorej liczba mieszkancow jest wieksza niz 30 oséb lub
w ktorej:

i) wustugi nie sg Swiadczone w sposéb

zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i

mozliwosci danej osoby);

ii) wymagania organizacyjne majg pierwszenstwo

przed indywidualnymi potrzebami mieszkancow;

iii) mieszkancy nie majg wystarczajgcej kontroli

nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktére ich

dotyczg w zakresie funkcjonowania w ramach

placowki;

iv) mieszkancy sa odizolowani od ogétu

spotecznosci lub zmuszeni do mieszkania razem;
b) w placowce opiekunczo-wychowawcze] w
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2016 r. poz. 575, z pézn. zm.) powyzej 14 0s6b.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie
na podstawie zapisbw wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy s$wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
whniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

2. Whnioskodawca gwarantuje, iz osoby ktére zamieszkujg mieszkania o charakterze wspomaganym, objete dziataniami
projektu, mogg podejmowacé w petni niezalezne decyzje.

Kryterium ma na celu wspieranie procesu
deinstytucjonalizaciji ustug, zgodnie z
,0golnoeuropejskimi wytycznymi dotyczgcymi przejscia
od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci”.

Whnioskodawca jest zobowigzany do zamieszczenia we
o wniosku o dofinansowanie zapiséw bezspornie Stosuje sie do
Definicja: wskazujgcych,  Zze  kryterium  jest  spetnione. typu/typow (nr)
Zapewnienie mozliwosci podejmowania niezaleznych
decyzji nie pozbawia wnioskodawcy wymagania od
mieszkancow stosowania sie do zasad obowigzujgcych
w lokalu. Zasady te powinny by¢ sporzgadzone przy
aktywnym udziale os6b mieszkajgcych w danym lokalu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisébw wniosku o dofinansowanie
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projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. Beneficijent zapewnia

trwatos¢ miejsc Swiadczenia ustug w mieszkaniach chronionych i wspomaganych po
zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji projektu, przy czym jeSli
projekt trwa krocej niz 24 miesigce, okres trwatosci nie moze by¢ krétszy niz dwa lata.

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie trwatosci
$wiadczenia ustug zaoferowanych przed dany podmiot
w trakcie realizacji projektu, a w konsekwencji trwatosci
oferowanego wparcia po zakonczeniu projektu.
Trwato$¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowo$¢
podmiotu do $wiadczenia ustug

W celu spetnienia przedmiotowego kryterium, we
wniosku o dofinansowanie nalezy zamiesci¢ informacje
o] zapewnieniu trwatosci rozumiane;j jako
instytucjonalna gotowos$¢ podmiotu do $wiadczenia
ustug w wymaganym okresie.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow w pkt. 4.1 wniosku o
dofinansowanie projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczagce o spetieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
wniosku , Trwato$¢ i wptyw rezultatéw projektu”.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

4. Beneficjent obligatoryjnie zapewnia uczestnikom projektu przebywajgcym w mieszkaniach chronionych i
wspomaganych spersonalizowane wsparcie towarzyszgce okreslone na podstawie przeprowadzonej indywidualnej

diagnozy potrzeb

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie kompleksowosci
wsparcia udzielonego w ramach projektu uczestnikom
projektu, ktére prowadzi¢é ma do mozliwie jak
najwigkszego usamodzielnienia.

Wsparcie towarzyszace rozumiane jest jako
uzupetnienie ustugi mieszkalnictwa wspomaganego o
dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikow
projektu formy aktywizacji spoteczne;j.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisbw wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
whniosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

5. W przypadku $Swiadczenia w ramach projektu ustug w mieszkaniach chronionych Beneficjent zapewnia, ze jest
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stosowany standard dotyczacy tej formy pomocy wynikajacy z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.
W przypadku $wiadczenia w ramach projektu ustug w mieszkaniach wspomaganych Beneficjent zapewnia, ze sg
stosowane standardy okreslone w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia

spotecznego

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020

zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie stosowania
standardéw wynikajagcych z wustawy o pomocy
spoteczne oraz Wytycznych w zakresie realizacji
przedsigwzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu.

Zaleca sie, aby =zapisy s$wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 4.1
whiosku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

6. Beneficjent na etapie rekrutaciji preferuje wszystkie z nizej wymienionych grup:
— o0soby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia,
— 0soby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
— 0soby z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi,
— osoby korzystajgce z PO PZ.

Definicja:

Kryterium ma na celu zapewnienie wsparcia osobom
bedgcym w szczegdlnie trudnej sytuacji, ktore bez
wsparcia projektowego mogtyby zosta¢ nie objete
ustugami opiekunczymi lub asystenckimi.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie
na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie.
Zaleca sie, aby =zapisy $wiadczace o spetnieniu
niniejszego kryterium zostaty zawarte w punkcie 3.2
wniosku, w szczegodlnosci w opisie sposobu rekrutacji
uczestnikdéw projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest
do zamieszczenia informacji wskazujacych na
zastosowanie preferencji dla wszystkich grup o ktérych
mowa w tresci kryterium. Brak preferencji dla
ktorejkolwiek grupy Swiadczy o niespetnieniu catego
kryterium.

Doswiadczenie wielokrotnego wykluczenia
spotecznego rozumiane jest jako wykluczenie =z
powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa
w rozdziale 3 pkt 13 (wspotwystepowanie réznych
przestanek).

Osoba z niepetnosprawnosciag sprzezong to osoba, u
ktorej stwierdzono wystepowanie dwoch lub wiecej
niepetnosprawnosci

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typdéw (nr)
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3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

Ocena formalno-merytoryczna
merytoryczna)

1. Wsparcie w ramach projektu jest realizowane przez podmioty ekonomii

spotecznej lub w partnerstwie z podmiotem/ami ekonomii spoteczne. WAGA 10

Kryterium ma na celu zapewnienie preferencji dla
realizacji ustug spotecznych przez podmioty ekonomii
spotecznej zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata

Definicja: 2014-2020. Stosuje sie do

typu/typow (nr)
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Zaleca sie, aby zapisy s$wiadczgce o spetnieniu
niniejszego  kryterium zostaty zawarte w czesci |l
wniosku ,Wnioskodawca (Beneficjent)” lub/i w pkt. 4.4
whniosku.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data Rzeszoéw, 22.09.2016 podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)2¢

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020, wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

26 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Czesci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pétrocze.
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 8.4

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA | POLROCZE 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA

1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

VIl

4. Nazwa osi
priorytetowej

Integracja spoteczna

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Waldemar Cioch, 17 850 92 54, wcioch@wup-rzeszow.pl

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 8.4 Poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny
i pieczy zastepczej

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegotowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg projekty

1. Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

2. Priorytet inwestycyjny

9(iv)

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
wnioskow o dofinansowanie

Nr. Konkursu

Il \

RPPK.08.04.00-
IP.01-18-017/17

4. Planowana alokacja w
(PLN)

15 000 000,00

5. Wymagany wkfad wtasny

beneficjenta

TAK

NIE

Minimalny udziat wktadu wtasnego
w finansowaniu wydatkow 6%
kwalifikowalnych projektu
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6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

1. Wspieranie pieczy zastepczej w postaci:

a) pracy z rodzing, w tym konsultacje i poradnictwo specjalistyczne, terapia, miedzy innymi
poprzez:

« poradnictwo i terapie dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz
dzieci w niej umieszczonych,

* terapie rodzicéw naturalnych, np. w zakresie terapii dla sprawcow przemocy w rodzinie
itp.

b) ustug dla oséb objetych rodzinnymi formami pieczy zastepczej, w tym ustug
opiekunczych i specjalistycznych, pomocy prawnej w szczegdlnosci w zakresie
reprezentowania dziecka, dochodzenia praw do $wiadczehn — zwlaszcza $wiadczen
alimentacyjnych,

c) finansowania spotkan dla rodzin majgcych na celu m.in. wymiane ich doswiadczen,
zapobiegania izolacji, np. w formie grup wsparcia i grup samopomocowych.

2. Wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej poprzez:

a) wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej, w tym ksztatcenia kandydatéw na
rodziny zastepcze i doskonalenie 0sOb sprawujgcych rodzinng piecze zastgpczg
(spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych, osdb prowadzgcych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektorek/dyrektorow placowek opiekunczo —
wychowawczych typu rodzinnego) migedzy innymi poprzez:

« szkolenia,

» warsztaty,

« doradztwo indywidualne i grupowe,
* superwizje,

b) poprawe dostepu do dziatan koordynatorow rodzinnej pieczy zastgepczej poprzez miedzy
innymi finansowanie zatrudnienia nowych koordynatorow zmierzajgce do zwiekszenia
liczby koordynatoréw,

c) wspieranie restrukturyzacji placowek instytucjonalnej pieczy zastepczej (w celu
zmniejszania liczby dzieci oraz podwyzszenia wieku dzieci umieszczanych w tych
placowkach)?’.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym objetych ustugami spotecznymi Swiadczonymi 505

w interesie ogélnym w programie

2. WSKAZNIKI REZULTATU

277 wytgczeniem dziatan finansowanych z EFRR. Projekty infrastrukturalne w tym zakresie moga by¢ realizowane w ramach osi 6 - Spdjnos¢

przestrzenna i spoteczna.
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Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug 17
spotecznych, istniejgcych po zakonczeniu projektu
2. Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spofecznym poszukujgcych pracy, uczestniczacych w
ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, 4,25 %

pracujgcych (tgcznie z prowadzacymi dziatalnosé na
wilasny rachunek) po opuszczeniu programu

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. W przypadku gdy projekt zaktada wspieranie pieczy zastepczej koniecznym jest zastosowanie pracy z rodzing
poprzez poradnictwo i terapie dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dzieci w nigj
umieszczonych lub terapie rodzicéw naturalnych.

Definicja:

Kryterium ma na celu objecie zindywidualizowanym
wsparciem istniejacych rodzin zastepczych oraz
dziatan na rzecz rodzin naturalnych.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

W przypadku, gdy Wnioskodawca zaktada w projekcie
zarowno zastosowanie pracy z rodzing dla oséb
sprawujgcych rodzinng piecze zastgpczg i ich dzieci
oraz dzieci w niej umieszczonych oraz terapie rodzicéw
naturalnych  konieczna jest realizacja projektu
partnerskiego gmina-powiat.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2

2. W przypadku, gdy projekt zaktada powstanie rodzinnych form pieczy zastepczej, konieczne jest wsparcie w postaci
doskonalenia oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg (spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych
rodzin zastepczych, oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka).

Definicja:

Zgodnie z Wytycznymi w  zakresie realizacji
przedsigewzieC w obszarze wigczenia spofecznego i
zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem srodkow EFS i
EFRR na lata 2014-2020.

Kryterium ma na celu zagwarantowanie
wyspecjalizowanej opieki w rodzinnych formach pieczy
zastepcze;.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2

3. W przypadku gdy projekt zaktada wspieranie pieczy zastepczej, realizowane wsparcie bedzie dostosowane do
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indywidualnych potrzeb rodziny.

Kryterium ma na celu zapewnienie
zindywidualizowanego wsparcia dla istniejgcych rodzin
zastepczych oraz dziatah na rzecz rodzin naturalnych.

Stosuje sie do

typu/typow (nr) 1-2

Definicja: Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena Ocena formalno-merytoryczna
merytoryczna)

1. Projekt przewiduje realizacje dziatan z EFS na rzecz wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej w ramach partnerstwa gminy i/lub powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi statutowo zajmujgcymi sie  wspieraniem rodziny i
posiadajgcymi doswiadczenie w realizacji wsparcia na jej rzecz.

WAGA 10

Zgodnie z  Wytycznymi w  zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i
EFRR na lata 2014-2020.

Kryterium umozliwi realizacje zintegrowanego wsparcia
na rzecz ustug wsparcia rodziny oraz procesu
Definicja: deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej. Realizacja
projektow w partnerstwie, wzmocni  wspétprace
podmiotéw realizujacych zadania wsparcia rodziny oraz
rodzinnej pieczy zastgpczej i przyczyni sie¢ do
zwiekszenia efektywnosci tych dziatan.

Stosuje sie do

typu/typdw (nr) 1-2

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data Rzeszoéw, 22.09.2016 podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)%8

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca RPO WP 2014-2020, wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/péfrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

28 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Czesci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/potrocze.
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 8.6

Os$ priorytetowa VIII. Integracja spoteczna

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

35-025 Rzeszow, ul. Lisa Kuli 20

17/850 92 30

17/852 44 57

wup@wup-rzeszow.pl

Sylwia Szeliga, tel. 17/850 92 84 sszeliga@wup-rzeszow.pl
Piotr Cyrulik, tel. 17/850 92 62 pcyrulik@wup-rzeszow.pl

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Koordynacja sektora ekonomii spotecznej w wojewodztwie podkarpackim.

Uzasadnienie realizacji
projektu
w trybie
pozakonkursowym

Przestanka zastosowania trybu pozakonkursowego sg zapisy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. Ze wzgledu na
strategiczne znaczenie dla spoteczno — gospodarczego rozwoju wojewddztwa niniejszy
projekt bedzie realizowany w trybie pozakonkursowym. Zastosowanie trybu
konkursowego jest niecelowe i nieefektywne ze wzgledu na fakt, iz projektodawcyg
moze by¢ jednoznacznie okreslony podmiot.

Cel szczegdtowy RPO
WP, w ramach ktérego

Wzmocnienie roli podmiotéw ekonomii spotecznej w aktywizacji oséb w niekorzystnej

projekt bedzie sytuacji oraz w dostarczaniu ustug uzytecznosci spotecznej w regionie.
realizowany
Dziatanie / Dziatanie 8.6 - Koordynacja sektora ekonomii spoftecznej w regionie — projekt

Poddziatanie

pozakonkursowy ROPS.
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Typ/typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Koordynacja sektora ekonomii spotecznej na poziomie regionalnym poprzez:

a)

b)

c)

d)

e)

a)

h)

k)

tworzenie regionalnych sieci wspoipracy OWES dziatajgcych w regionie, w tym w
szczegolnosci poprzez:
= organizowanie regionalnych spotkan sieciujgcych dla OWES,
umozliwiajgcych wymiane informacji pomiedzy osrodkami na temat
podejmowanych dziatan, postepéw iprobleméw w realizacji wsparcia,
stosowanych rozwigzaniach i metodach pracy itp.,
= agregowanie informacji na temat dziatalnosci OWES i wynikéw ich pracy na
poziomie catego regionu oraz uspdjnianie i synchronizowanie tych dziatan w
regionie,
= wspieranie dziatan OWES nakierowanych na jednostki samorzadu
terytorialnego;
tworzenie regionalnych sieci podmiotéw ekonomii spotecznej (klastry, franczyzy)
oraz wigczanie podmiotow ekonomii spotecznej w istniejgce na poziomie
regionalnym organizacje branzowe (sieci, klastry),
tworzenie regionalnych sieci kooperacji podmiotéw ekonomii spotecznej o
charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, ZAZ, WTZ), majacych umozliwié¢
wzajemne uczenie sie i wymiane informacji oraz wsparcie tych podmiotow w
osigganiu standardow ustug,
inicjiowanie wspotpracy jednostek systemu pomocy spotecznej, podmiotow
ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym, OWES dla zwiekszenia
synergii dziatann podejmowanych przez te podmioty w procesie aktywizacji osob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym i wzrostu zatrudnienia w
sektorze ekonomii spotecznej m.in. w celu zapewnienia ciggtosci procesu
reintegracyjnego, a takze wspotpracy ww. podmiotéw z innymi podmiotami takimi
jak szkoly, uczelnie wyzsze, instytucje rynku pracy, przedsiebiorstwa) m.in. w
celu zwiekszenia liczby stazy i praktyk w podmiotach ekonomii spotecznej czy tez
w typowych przedsigbiorstwach,
budowanie powigzan pomiedzy nauka, biznesem i ekonomig spoteczng na
poziomie regionalnym (spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana informacji) w
celu nawigzania statej wspétpracy,
organizacja przedsiewzie¢ stuzacych zwiekszaniu widocznosci podmiotow
ekonomii spotecznej, jako dostawcow produktéw iustug oraz wspieranie
sprzedazy produktow
i ustug $wiadczonych przez podmioty ekonomii spotecznej na poziomie
regionalnym (np. targi ekonomii spotecznej, sprzedaz produktéw i ustug
podmiotéw ekonomii spotecznej za pomocg jednego regionalnego portalu),
wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami
lokalnymi, w szczegdlnosci podmiotami ekonomii spofecznej, w zakresie
tworzenia lokalnych plandw rozwoju ekonomii spotecznej (spotkania, wymiana
informaciji, dobre praktyki, doradztwo), stosowania klauzul
spotecznych/spotecznie odpowiedzialnych zamdéwien publicznych, zlecania
zadan podmiotom ekonomii spotecznej,
wspieranie realizacji przez podmioty ekonomii spotecznej ustug uzytecznosci
publicznej i wspétpraca z OWES w tym zakresie,
zapewnienie funkcjonowania regionalnego komitetu do spraw ekonomii
spotecznej, o ktorym mowa w KPRES, i organizowanie jego prac oraz tworzenie
mozliwosci wspotpracy kluczowych interesariuszy w zakresie kreowania rozwoju
ekonomii spotecznej w regionie,
wyznaczanie kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej, aktualizacja regionalnego
wieloletniego planu rozwoju ekonomii spotecznej oraz analiza i koordynacja jego
wdrazania,
reprezentowanie intereséw sektora ekonomii spoftecznej na poziomie
regionalnym oraz wigczenie ekonomii spoftecznej do strategii rozwoju
wojewddztwa w obszarach zwigzanych z rynkiem pracy, integracjg spoteczna,
rozwojem przedsiebiorczosci oraz innowacji, rozwojem ustug uzytecznosci
publicznej oraz innymi priorytetami, w ramach, ktdrych jest mozliwy regionalny
rozwoj ekonomii spoteczne;.

Podmiot zgtaszajacy
projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Rzeszowie.

Podmiot, ktory bedzie
wnioskodawcg

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie.
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Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Celem dziatania Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej

w Rzeszowie jest

realizacja zadan Samorzgdu Wojewoddztwa Podkarpackiego w zakresie pomocy
spotecznej i ekonomii spotecznej co stanowi przestanke uzasadniajgcg ich wybor jako
wnioskodawcy projektu dofinansowanego ze $rodkéw funduszy europejskich. Zgodnie
z Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 typem beneficjenta w dziataniu 8.6
jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej.

Czy projekt bedzie
realizowany w U M= X
partnerstwie?
Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie NIE DOTYCZY
i uzasadnienie ich
wyboru
Przewidywany termin
tozeni iosk
Ziozenia Wniosku IV kwartat 2015 .
o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc
oraz rok)
Przewidywany okres Data rozpoczecia Data zakonczenia
realizacji projektu (miesigc oraz rok) 11.2015 (miesigc oraz rok) 12.2017
SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 120 000,00 720 000,00 720 000,00 0,00 1560 000,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 234 000,00 NIE X

Szacowany wkiad UE (PLN)

1 326 000,00

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartosé docelowa

W podziale na:

Ogotem w projekcie

65




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020

7 lutego 2017 r.

Kobiety Mezczyzn

5. Liczba funkcjonujgcych komitetow ds. ekonomii
spotecznej w regionie

6. Liczba funkcjonujgcych portali sprzedazy produktéw i
ustug PES

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn
8. Liczba regionalnych sieci wspotpracy OWES - - 1
9. Liczba regionalnych sieci podmiotéw ekonomii ) i 1
Spotecznej
10. Liczba regionalnych sieci kooperacji podmiotow ) ) >
ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym
11. Liczba rocznych raportéw o rozwoju ekonomii ) ) 3
spotecznej w regionie
12. Liczba zorganizowanych targéw ekonomii spotecznej - - 3

KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

1. Projekt bedzie zakladat stosowanie klauzul spotecznych lub spotecznie odpowiedzialnych zaméwien

publicznych.

Uzasadnienie:

Niniejsze kryterium pozwoli na zwigkszenie udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej w
rynku. Wnioskodawca zapewni, iz w projekcie dokonane zostang co najmniej dwa
zamowienia z wykorzystywaniem klauzul spotecznych zgodnie z ustawg z 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (DZ. U. z 2013 poz. 907, z p6zn. zm.) lub
dokonane zostang dwa zaméwienia u podmiotéw ekonomii spotecznej w przypadku
zakupdw nieobjetych ustawg z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych.

2. Projekt bedzie

zakladat wspétprace z funkcjonujacymi w regionie Osrodkami Wspierania Ekonomii

Spotecznej, w tym m. in.. ustalanie wspoinych planéw i zasad wspétpracy oraz realizacji wspolnych

inicjatyw..

Uzasadnienie:

Projekt zaktada wspétprace ROPS-u z OWES-ami, ktéra jest elementem budowania
systemu wsparcia ekonomii spotecznej w regionie. Projekt bedzie zakladat zadania
komplementarne w stosunku do dziatan prowadzonych przez OWES-y, aby unikng¢
powielania form wsparcia.

3. Okres realizacji proje

ktu nie moze wykraczaé poza termin 31 grudnia 2017 r.

Uzasadnienie:

Czas realizacji projektu powinien pozwoli¢ Beneficjentowi na precyzyjne zaplanowanie
przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczenie
finansowe wdrazanego projektu. Zasadnym wydaje sie weryfikowanie efektywnosci
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podejmowanych dziatan oraz wprowadzenie w kolejnym okresie ewentualnych
modyfikacji przyczyniajgcych sie do lepszej realizacji zadan regionalnego koordynatora
rozwoju ekonomii spoteczne;.

4. Projekt zaktada realizacje wskaznikéw produktu na poziomie okreslonym w Ramowym Planie Dziatania RPO
WP 2014-2020 dla dziatania 8.6.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni osiggniecie produktow na poziomie zatozonym przez IP.

5. Projekt zaklada aktualizacje Regionalnego Planu Dziatann na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 31

wrzesnia 2016 r.

Uzasadnienie

Aktualizacja programu pozwoli na prowadzenie regionalnej polityki rozwoju ekonomii
spotecznej w oparciu o biezgce dane.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Pieczec i
podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
| IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W PLANIE

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajagca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do Szczegdétowego

DZIALANIA

Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 9.2

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA | POLROCZE 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

IX

4. Nazwa osi
priorytetowej

JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Piotr Golema

tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl
Marta Ruszel

tel. 17 850 92 89, e-mail: mdziuba@wup-rzeszow.pl

Czesé A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH
(nalezy skopiowaé¢ odpowiednig ilos¢ razy dla kazdego dziatania/poddziatania)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 9.2 Poprawa jako$ci ksztatcenia ogolnego

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegotowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg

projekty

1. Wzrost kompetencji kluczowych uczniow w zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykéw obcych, kreatywnosci, innowacyjno$ci i pracy zespotowej oraz
rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

2. Wazrost kompetencji  nauczycieli
w zakresie wykorzystania TIK w nauczaniu.

ksztatlcenia  ogdlnego, w  szczegdlnosci

2. Priorytet inwestycyjny

Pl 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz
ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych Sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne
podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
wnioskéw o
dofinansowanie

Nr. Konkursu | Il 1| v

RPPK.09.02.00-
IP.01-18-016/17

4. Planowana alokacja w
(PLN)

40 000 000,00

5. Wymagany wkfad wtasny beneficjenta
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TAK

Minimalny udziat wktadu
wiasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu

X NIE 5%

6. Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej), poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz whasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowe;j);

b) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej),

2. Tworzenie warunkow dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu,
obejmujace:

a) wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotéw przyrodniczych
(przyroda, biologia, chemia, geografia, fizyka) zgodne z wtasciwym katalogiem opracowanym
przez MEN, w tym adaptacja pomieszczen na potrzeby pracowni, wynikajagca m. in. z
konieczno$ci montazu zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
uzytkowania;

b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli
przedmiotéw przyrodniczych niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na
metodzie eksperymentu;

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji uczniéw w zakresie przedmiotdw przyrodniczych.

3. Wsparcie na rzecz zwigkszenia wykorzystania technologii informacyjno-
komunikacyjnych w procesie nauczania oraz rozwijania kompetencji informatycznych,
obejmujace:

a) wyposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty zgodne z wlasciwym katalogiem opracowanym przez MEN, w tym zapewnienie
odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej oraz adaptacja pomieszczeh na potrzeby
pracowni szkolnych, wynikajgca m. in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia
oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotow w zakresie
korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek systemu oswiaty oraz
wigczanie narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego;

c) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidw, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen.

4. Kompleksowe programy wspomagajace szkote lub placowke oswiaty w procesie
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i w pracy z
uczniem miodszym obejmujgce w szczegdlnosci:

a) doposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne i materiaty dydaktyczne dostosowane
do potrzeb uczniéw z niepetnosprawnoscia, ze szczegolnym uwzglednieniem tych pomocy,
sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia miodszego i efektywnego
stosowania ww. pomocy dydaktycznych w pracy;

C) wsparcie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw miodszych
w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placéwki systemu oswiaty,

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI
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1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie 820
[os.]
2. Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie 4575
rozwijania kompetencji kluczowych w programie [0s.]
3. Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w 543
programie [0s.]
4. Liczba szkoét i placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do 39
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych [szt.]
5. Liczba szkét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty 23

doposazone w programie [szt.]

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub 697
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu [0s.]
2. Liczba uczniéw, ktoérzy nabyli kompetencije kluczowe 3660
po opuszczeniu programu [0s.]
3. Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ 38
edukacyjnych [szt.]
4. Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe
wykorzystujg doposazenie do prowadzenia zaje¢ 22

edukacyjnych [szt.]

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Wsparciem w projekcie mogg zosta¢ objete szkoly podstawowe i ponadgimnazjalne w zakresie ksztatcenia
ogolnego.

projektu Stosuje sie do

typu/typow (nr)

Kryterium dotyczy kazdego

realizowanego w ramach Dziatania 9.2. Typ 1,234

Definicja:

70




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020

7 lutego 2017 r.

Projekt bedzie obejmowat wsparciem wytgcznie
szkoly podstawowe i ponadgimnazjalne (licea,
technika, zasadnicze szkoly zawodowe) w tym
szkoty podstawowe i ponadgimnazjalne
funkcjonujgce w placéwkach systemu oswiaty w
rozumieniu art. 5 USO.

Szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe mogag
by¢ objete wsparciem w zakresie prowadzonego
przez nie nauczania w oparciu o podstawe
programowg ksztatcenia ogodlnego.

W  zwigzku z koniecznoscia = zapewnienia
efektywnosci dziatan przy ograniczonym
dofinansowaniu na Dziatanie 9.2 wsparcie w
projektach  bedzie  kierowane do  szkét
podstawowych i ponadgimnazjalnych, w ktérych
po zakonczeniu realizacji projektu zostanie
zachowana trwatos¢ rezultatow.

Wsparcie realizowane w projektach skierowanych
do gimnazjéw, ktére zgodnie z reformg edukacji
majg by¢ likwidowane nie przyniostoby trwatych
efektow, ze  wzgledu na reorganizacje
przestrzenng i kadrowg, ktéra moze by¢ skutkiem
likwidaciji.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
punktu 2.1 wniosku (Nazwa Wnioskodawcy) lub —
w razie projektow taczacych wsparcie dla kilku
szkét i/lub sktadanych bezposrednio przez organy
prowadzgce lub przez inne instytucije na rzecz
organu prowadzgcego — na podstawie zapisow w
punkcie 3.2 wniosku (konieczne jest precyzyjne
wyliczenie szkodt, ktére beda objete wsparciem w
ramach projektu) lub zatgczniku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Wartos¢ projektu nie przekracza kwoty stanowigcej iloczyn okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu
wartosci docelowej wskaznika ,Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w

programie” i kwoty:

a) 1000,00 PLN dla zasadniczych szkot zawodowych

b) 2500,00 PLN dla pozostatych szkdt, przy czym wyliczona w powyzszy sposob warto$¢ projektu nie moze byé
nizsza niz 500 000,00 PLN.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu
realizowanego w ramach Dziatania 9.2.

Wartosé projektu  jest uzalezniona od
zaplanowanego do osiggniecia wskaznika ,Liczba
uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych w programie” i stanowi
wynik przemnozenia wartosci docelowej w/w
wskaznika przez kwote 2.500,00 PLN w przypadku
szkot ksztatcenia ogdlnego albo kwote 1.000,00

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ 1,234
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PLN w przypadku szkét zawodowych.

W  zwigzku z konieczno$cig zapewnienia
zrbwnowazonego wsparcia dla  wszystkich
podmiotéw aplikujgcych oraz majgc na uwadze
cel szczegotowy okreslony dla Dziatania 9.2
Wzrost kompetencji kluczowych ucznidow w
zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykéw obcych, kreatywno$ci,
innowacyjnosci i pracy zespotowej oraz rozwijanie
indywidualnego podej$cia do ucznia, szczegdlnie
ze specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi”
wprowadzono kryterium uzalezniajgce warto$¢
projektu od zaplanowanego do osiggniecia
wskaznika.

Okreslenie minimalnej wartosci projektu ma na
celu zwiekszenie efektywnosci wydatkowanych
Srodkdw, umozliwienie realizacji projektow
kompleksowych w tym obejmujgcych koszt
wdrozenia ,Cyfrowej szkoty” oraz ma zachecaé
potencjalnych wnioskodawcéw o0 mniejszym
potencjale do realizacji projektow partnerskich.

W przypadku, gdy wniosek obejmuje zasadniczg
szkote zawodowg oraz inng szkote,
Whnioskodawca jest zobowigzany do wykazania
we wniosku o dofinansowanie dodatkowego
wskaznika specyficznego: ,Liczba uczniéw
zasadniczych  szkét zawodowych  objetych
wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w projekcie” i obliczenia wartosci
wsparcia dla zasadniczej szkoty zawodowej przez
przemnozenie wartosci docelowej tego wskaznika
przez kwote 1.000,00 PLN. Natomiast w
przypadku innych szkét Wnioskodawca oblicza
wartos¢ wsparcia dla tych szkét mnozgc réznice
wartosci docelowej wskaznika ,Liczba uczniéw
objetych wsparciem w programie” i ww.
wskaznika specyficznego przez kwote 2.500,00
PLN. Suma uzyskanych w ten sposéb wartosci
stanowi maksymalng catkowitg wartos$c projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie (punkt 3.1,
3.2, budzet projektu)

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

W przypadku realizacji w danej szkole typu wsparcia nr 1 (zgodnie z SZOOP) projekt obowigzkowo zaktada

doskonalenie umiejetnosci

i kompetencji zawodowych minimum 50% nauczycieli wszystkich przedmiotéw,

zatrudnionych w szkole. Zakres wsparcia obejmuje metody oraz formy organizacyjne sprzyjajgce ksztattowaniu i
rozwijaniu u ucznidw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej).

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu w ramach
typu wsparcia nr 1 ,Ksztatlcenie kompetencji

Stosuje sie do

Typ 1
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kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz typu/typow (nr)
wiasciwych postaw/umiejetnosci  (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej)’, z
wytgczeniem szkét funkcjonujgcych w placéwkach
o$wiatowych w rozumieniu art. 2 pkt 5 Ustawy o
systemie oswiaty.

Oznacza, to, ze wskaznik ,Liczba nauczycieli
objetych  wsparciem w  programie”  jest
obligatoryjny, a w wartosci docelowej nalezy
wskazac liczbe nauczycieli stanowigcg minimum
50% wszystkich nauczycieli, zatrudnionych w
szkole.

Jezeli w projekcie oprécz typu 1 realizowane s3g
inne typy wsparcia nalezy okresli¢ wskaznik
specyficzny np.: ,Liczba nauczycieli objetych
wsparciem w zakresie stosowania metod oraz
form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
i rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej)”. Wartos¢
docelowa tego wskaznika powinna stanowié
minimum 50% nauczycieli wszystkich
przedmiotow zatrudnionych w szkole/szkotach
objetych wsparciem w projekcie bez wzgledu na
to czy sg zatrudnieni na caty czy na czesc¢ etatu.

Osoby wykazane w w/w wskazniku specyficznym
nalezy wlicza¢ do ogdlnego wskaznika ,Liczba
nauczycieli objetych wsparciem w programie”

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
wykazuje liczbe nauczycieli planowang do objecia
wsparciem, wynoszgcg nie mniej niz 50% ogoétu
zatrudnionych w danej szkole (stan zatrudnienia
na dzien sktadania wniosku). W trakcie realizacji
projektu Wnioskodawca bedzie zobowigzany do
objecia wsparciem zadeklarowanej we wniosku
liczby nauczycieli, niezaleznie od zmian stanu
zatrudnienia.

W zwigzku z tym, ze osiggniecie wzrostu
kompetencji ucznibw nie jest mozliwe bez
podnoszenia umigjetnosci nauczycieli w tym
zakresie nalezy wspiera¢ nauczycieli w zakresie
stosowania metod oraz form organizacyjnych
sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku
pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywnos$ci,  innowacyjnosci  oraz  pracy
zespotowej).

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o  dofinansowanie  (punkt 3.1,
3.2)/zatagczniku.

Opis zZnaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE
DOTYCZY.
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Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

4.

W przypadku realizacji w danej szkole typu wsparcia nr 2 (zgodnie z SZOOP) projekt obowigzkowo zaktada
doskonalenie umiejetno$ci i kompetencji zawodowych niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na
metodzie eksperymentu, minimum 75% nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych, zatrudnionych w szkole. Zakres
wsparcia obejmuje wykorzystanie metody eksperymentu w dydaktyce.

Kryterium dotyczy kazdego projektu w ramach
typu wsparcia nr 2 ,Tworzenie warunkéw dla
nauczania opartego na metodzie eksperymentu”,
z wylgczeniem szkét  funkcjonujgcych  w
placowkach os$wiatowych w rozumieniu art. 2 pkt
5 Ustawy o systemie oswiaty.

Oznacza to, ze wskaznik ,Liczba nauczycieli
objetych  wsparciem w  programie” jest
obligatoryjny, a w wartosci docelowej nalezy
wskazac liczbe nauczycieli stanowigcg minimum
75% nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych,
zatrudnionych w szkole.

Jezeli w projekcie oprécz typu 2 realizowane sg
inne typy wsparcia nalezy okresli¢ wskaznik
specyficzny np.: ,Liczba nauczycieli przedmiotow
przyrodniczych objetych wsparciem w zakresie
wykorzystania metody  eksperymentu w
dydaktyce”. Warto$¢ docelowa tego wskaznika
powinna stanowi¢ minimum 75% nauczycieli
przedmiotéow przyrodniczych zatrudnionych w
szkole/szkotach objetych wsparciem w projekcie
bez wzgledu na to czy sg zatrudnieni na caty czy

na czesc etatu. P

Definicja: Slosid ,S'e o Typ 2
Osoby wykazane w w/w wskazniku specyficznym typu/typow (nr)
nalezy wlicza¢ do ogdlnego wskaznika ,Liczba

nauczycieli objetych wsparciem w programie”

Wsparcie dla nauczycieli w zakresie wykorzystania
metody eksperymentu jest oferowane zgodnie z
zatozeniami  zawartymi w  rekomendacjach
dotyczacych podstawowego wyposazenia
pracowni przedmiotéw przyrodniczych oraz zasad
i organizacji szkolen dla nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczych na réznych etapach edukacyjnych.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
wykazuje liczbe nauczycieli planowang do objecia
wsparciem, wynoszacg hie mniej niz  75%
nauczycieli przedmiotow przyrodniczych
zatrudnionych w danej szkole (stan zatrudnienia
na dzien sktadania wniosku). W trakcie realizacji
projektu Wnioskodawca bedzie zobowigzany do
objecia wsparciem zadeklarowanej we wniosku
liczby nauczycieli, niezaleznie od zmian stanu
zatrudnienia.

W zwigzku z tym, Zze osiggniecie wzrostu
kompetencji ucznidw w wyniku zastosowania
metody eksperymentu nie jest mozliwe bez
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inwestycji w podnoszenie kompetencji nauczycieli
istotne jest wspieranie u nauczycieli kwalifikacji w
zakresie stosowania metody eksperymentu na
zajeciach z uczniami.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie (punkt 3.1,
3.2)/zataczniku.

Opis znaczenia  kryterium: TAK/NIE/NIE
DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

5.

W przypadku realizacji w danej szkole typu wsparcia nr 3 (zgodnie z SZOOP) projekt obowigzkowo zaktada
podniesienie kompetencji cyfrowych minimum 75% nauczycieli wszystkich przedmiotéw, zatrudnionych w szkole.
Zakres wsparcia obejmuje korzystanie z narzedzi TIK zakupionych do szkdét oraz wigczanie narzedzi TIK do
nauczania przedmiotowego.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu, w ramach
typu wsparcia nr 3 ,Wsparcie na rzecz
zwiekszenia wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesie
nauczania oraz rozwijania kompetencji
informatycznych”, z wytgczeniem szkot
funkcjonujagcych w placéwkach oswiatowych w
rozumieniu art. 2 pkt 5 Ustawy o systemie
oswiaty.

Oznacza to, ze wskaznik ,Liczba nauczycieli
objetych wsparciem z zakresu TIK w programie”
jest obligatoryjny, a w wartosci docelowej nalezy
wskazac liczbe nauczycieli stanowigcg minimum
75% wszystkich nauczycieli, zatrudnionych w
szkole.

Osoby wykazane w w/w wskazniku nalezy wlicza¢
do ogolnego wskaznika ,Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w programie”.

Budowanie kompetencji cyfrowych nauczycieli
bedzie doskonalone poprzez szkolenia
spersonalizowane pod katem indywidualnych
potrzeb i umiejetnosci nauczycieli, ktére
umozliwig praktyczne stosowanie TIK podczas
pracy z uczniem w trakcie zaje¢ edukacyjnych z
réznych przedmiotéw.

Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli
w zakresie korzystania z narzedzi TIK oraz ich
wigczania do nauczania przedmiotowego w
szczegolnosci obejmuije:

1) Szkolenia warsztatowe z zakresu umiejetnosci
korzystania z programow i aplikaciji
wspomagajgcych nauczanie.

2) Budowanie i moderowanie sieci wspotpracy
nauczycieli przedmiotow wykorzystujgcych
programy i aplikacje wspomagajgce nauczanie.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ 3
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3) Opracowywanie i udostepnianie materiatéw
instruktazowych  dotyczacych korzystania z
programow i aplikacji wspomagajacych
nauczanie.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
wykazuje liczbe nauczycieli planowang do objecia
wsparciem, wynoszacg nie mniej niz 75% ogotu
zatrudnionych w danej szkole (stan zatrudnienia
na dzien sktadania wniosku). W trakcie realizacji
projektu Wnioskodawca bedzie zobowigzany do
objecia wsparciem zadeklarowanej we wniosku
liczby nauczycieli, niezaleznie od zmian stanu
zatrudnienia.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie (punkt 3.1,
3.2)/zataczniku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/NIE
DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

6.

Whnioskodawca jest podmiot posiadajacy najlepsze rozeznanie w problemach i potrzebach szkét.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu.

Whnioskodawcg moze by¢ wytgcznie jeden z
ponizszych podmiotow:

1) organ prowadzacy szkote;
2) szkota;

3) placéwka doskonalenia nauczycieli w
rozumieniu art. 2 pkt 9 Ustawy o systemie oswiaty
posiadajgca siedzibe na terenie wojewddztwa
podkarpackiego wytgcznie w partnerstwie z
podmiotem wskazanym w punkcie 1) lub 2) na
rzecz, ktérego udzielane jest wsparcie;

4) uczelnia dziatajgca na podstawie przepiséw
ustawy Prawo o  szkolnictwie = wyzszym
posiadajgca siedzibe/oddzial/filie na terenie
wojewodztwa  podkarpackiego  wylgcznie w
partnerstwie z podmiotem wskazanym w punkcie
1) lub 2) na rzecz, ktérego udzielane jest
wsparcie.

Zastosowanie kryterium bedzie miato wptyw na
lepsze rozpoznanie potrzeb szkoty. Organy
prowadzgce z racji petnienia funkcji organu
nadzorujgcego wobec szkoty oraz placéwki
doskonalenia nauczycieli bardzo dobrze znajg
problemy i potrzeby szkét.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
punktu 2.1 wniosku (Nazwa Wnioskodawcy).

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ 1,2,3,4
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Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

7.

Wsparcie jest udzielane jednokrotnie dla tej samej szkoty w ramach daneg

o konkursu.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu
realizowanego w ramach Dziatania 9.2.

Szkota moze byC objeta wsparciem tylko raz w
ramach jednego projektu, tj. niedopuszczalna jest
sytuacja, w ktérej wsparcie dla jednej szkoty
udzielane jest przez wiecej niz jednego
Whnioskodawce. Oznacza to w szczegdlno$ci, ze
jezeli szkota samodzielnie wnioskuje o wsparcie
to nie moze byC¢ jednoczesnie przewidziana do
objecia wsparciem w ramach innych projektéw
np. realizowanych przez organ prowadzacy lub
placowke doskonalenia nauczycieli. W przypadku
wystgpienia takiej sytuacji wszystkie wnioski
skladane na rzecz danej szkoly zostang
odrzucone.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie/ zatgczniku.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ 1,2,3,4

8.

Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie te szkoty realizujgce ksztatcenie ogdlne, ktére nie korzystaty dotychczas ze
wsparcia w konkursie nr RPPK.09.02.00-1P.01-18-008/16 w ramach Dziatania 9.2 RPO WP 2014-2020.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu
realizowanego w ramach Dziatania 9.2.

Kryterium dotyczy szkot, w zwigzku z czym nie
nalezy go rozszerza¢ do zespotéw szkét. Projekt
moze by¢ realizowany w poszczegoélnych szkotach
nalezacych do =zespotu, jezeli dotychczasowe
dziatania projektowe w ramach Dziatania 9.2 RPO
WP 2014-2020 ich nie dotyczyty.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
punktu 2.1 wniosku (Nazwa Whioskodawcy) lub —
w razie projektow fgczgcych wsparcie dla kilku
szkot i/lub skladanych bezposrednio przez organy
prowadzgce lub przez inne instytucije na rzecz
organu prowadzgcego — na podstawie zapiséw w
punkcie 3.2 wniosku (konieczne jest precyzyjne
wyliczenie szkdt, ktére bedg objete wsparciem w
ramach projektu)/zatgczniku.

Dane zawarte we wniosku zostang zweryfikowane
w oparciu o liste szkdt, ktore uzyskaty wsparcie w
ramach Dziatania 9.2 RPO WP 2014-2020, ktéra
stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu
konkursu. Lista wskazuje szkoty, ktére zostaty
objete wsparciem w ramach konkursu nr
RPPK.09.02.00-1P.01-18-008/16 z Dziatania 9.2

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ1,2,3,4
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RPO WP 2014-2020.

Zastosowanie kryterium pozwoli na realizacje
dziatan wspoffinansowanych ze $rodkéw EFS
przez szkoty, ktore dotychczas w ramach
Dziatania 9.2 RPO WP 2014-2020 nie korzystaty
Ze wsparcia.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
wniosku.

3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

Projekt jest skierowany wytgcznie do szkodt, ktdre osiggnety najnizsze
wyniki edukacyjne.

WAGA

30

Premiowane bedag projekty, w ktérych kazda ze
szkot  objetych wsparciem w projekcie spetni
warunek niskich wynikéw edukacyjnych.

Przez szkoly, ktére osiggajg najnizsze wyniki
edukacyjne nalezy rozumie¢ te szkoty, ktore
przynajmniej dwukrotnie w ciggu ostatnich 3 lat
poprzedzajgcych  rok zlozenia wniosku o
dofinansowanie:

1) Uzyskaly ze sprawdzianu wynik na skali
staninowej mniejszy lub rowny 4 w przypadku szkét
podstawowych;

2) Uzyskaly odsetek sukceséw maturalnych na
poziomie nizszym lub réwnym 80% w przypadku
licedw oraz 60% w przypadku technikow.

Definicja: W przypadku wskaznika sukceséw maturalnych

bierze sie pod uwage zdawalno$¢ egzaminu
maturalnego w szkotach w terminie majowym.

Premiowanie projektéw skierowanych do szkét o
niskich wynikach bedzie miatlo wplyw na
niwelowanie  dysproporcji ~ wystepujgcych w
wojewoddztwie podkarpackim w Srednich wynikach
ze sprawdziandw czy egzaminOw osigganych
przez ucznibw poszczegolnych szkét, a takze
zmniejszenie zroéznicowania miedzyszkolnego w
zakresie ksztalcenia ogdlnego.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
wynikow egzaminacyjnych poszczegdinych szkot
opublikowanych na stronie internetowej Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ1,2,3,4

Projekt jest realizowany wytgcznie w szkotach / w szkole
zlokalizowanych na obszarach gmin wiejskich, czesci wiejskiej gmin
miejsko — wiejskich (lezacej poza miastem) i miast do 25 tys.
mieszkancow.

WAGA
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Definicja:

Premiowane bedg projekty skierowane do szkoét
zlokalizowanych na obszarach gmin wiejskich,
czesci wiejskiej gmin miejsko — wiejskich (lezacej
poza miastem) i miast do 25 tys. mieszkancéw).

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
powinien precyzyjnie wskaza¢ szkoty, ktére bedg
objete wsparciem ramach projektu.

Szkoly zlokalizowane na obszarach wiejskich sa
niedoposazone i znajdujg sie w szczegolnie
trudnej sytuacji. Kierowanie $rodkéw w ramach
realizowanej interwencji do szkét zlokalizowanych
na obszarach wiejskich bedzie sprzyjac¢
niwelowaniu réznic i dysproporcji pomiedzy
miastem a wsig.

Kryterium weryfikowane na podstawie punktu 2.1
wniosku (Nazwa Whnioskodawcy) lub — w razie
projektéw tgczacych wsparcie dla kilku szkot i/lub
skfadanych bezposrednio przez organy
prowadzgce lub przez inne instytucje na rzecz
organu prowadzgcego — na podstawie zapiséw w
punkcie 3.2 wniosku (konieczne jest precyzyjne
wyliczenie szkdt, ktére bedg objete wsparciem w
ramach projektu)/zatgczniku.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Typ 1,234

3.

Kryterium efektywnosci wykorzystania wyposazenia szkolnych pracowni
przyrodniczych i pracowni TIK stworzonych badz doposazonych w

ramach projektu.

WAGA

Definicja:

Kryterium  dotyczy projektow, w  ktorych
realizowany jest typ dziatan 2 i/lub 3 i ma
zastosowanie w sytuacji, w ktérej w projekcie
uczestniczg zaréwno szkoty, ktére zakupig w
ramach projektu wyposazenie szkolnych pracowni
przyrodniczych i/lub narzedzia TIK, jak i szkoty,
ktére tego wyposazenia nie kupujg, ale ktorych
uczniowie i nauczyciele bedg korzysta¢c =z
wyposazenia innych szkdt — dzieki wspotpracy
podjetej przez szkoty.

Celem kryterium jest premiowanie realizacji
projektéw we wspétpracy szkdt, ktére posiadajg

wyposazenie niezbedne do realizacji
nastepujgcych dziatan:
sdoskonalenie  umiejetnosci i kompetencji

zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania
opartego na metodzie eksperymentu;
*ksztattowanie i rozwijanie kompetencji uczniow w
zakresie  przedmiotdw  przyrodniczych  lub
matematyki;

*podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli
wszystkich przedmiotéw, w tym w zakresie
korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét
oraz wilgczania narzedzi TIK do nauczania
przedmiotowego;

*ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych

Typ 2,3
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uczniéw, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i
wynikajgcych z tego tytutu zagrozen;

ze szkotami lub placowkami systemu oswiaty,
ktore takiego wyposazenia nie posiadajg.
Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie = nastepujgcych  okreslonych  we
wniosku o dofinansowanie wskaznikow produktu:
1. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK
do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych”,

2. Liczba szkot, ktérych pracownie przedmiotowe
zostaly doposazone w programie”,

oraz wskaznika specyficznego:

3. Liczba szkdt, ktore otrzymaty wsparcie na rzecz
zwigkszenia wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesie
nauczania oraz rozwijania kompetenciji
informatycznych”,

4. Liczba szkot, w ktérych stworzono warunki dla
nauczania opartego na metodzie eksperymentu”.
Punkty premiujgce uzyskuje projekt, w ktérym
iloraz wartosci docelowej wskaznika 3 i wartosci
docelowej wskaznika 1 i/lub 4 i 2 jest wigkszy lub
réwny 2. Jezeli w projekcie realizowane sg oba
typy wsparcia to punkty premiujgce przyznawane
sg, gdy oba ilorazy sg wigksze lub réwne 2.
Oznacza to, ze premiowane bedg projekty, w
ktéorych kazda utworzona pracownia bedzie
wykorzystana przez uczniéw przynajmniej jeszcze
jednej szkoty nieposiadajace;j takiego
wyposazenia.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
we whiosku o dofinansowanie.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowosc, data Rzeszdéw, 22.09.2016 r. | podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIAtANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)?°

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020 wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

2 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Czesci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pétrocze.
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RAMOWY PLAN DZIALAN RPO WP 2014-2020 DLA DZIALANIA 9.4

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA | POLROCZE 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 2.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

IX

4. Nazwa osi
priorytetowej

JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

5. Instytucja

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Piotr Golema

tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl
Marta Ruszel

tel. 17 850 92 89, e-mail: mdziuba@wup-rzeszow.pl
Jacek Swigon,

tel. 17 850 92 94, e-mail: jswigon@wup-rzeszow.pl

Czes$é A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH
(nalezy skopiowa¢ odpowiednig ilos¢ razy dla kazdego dziatania/poddziatania)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegodtowy
RPO, w ramach, ktérego
realizowane bedg projekty

Wzrost zatrudnienia absolwentéw szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe poprzez
poprawe jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz
wzbogacenie oferty edukacyjnej szkot

2. Priorytet inwestycyjny

Pl 10 iv Lepsze dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
ufatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemow ksztafcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspétpracy
z pracodawcami

3. Planowany kwartat
rozpoczecia naboru
whioskoéw o
dofinansowanie

Nr. Konkursu | Il 11l \Y}

RPPK.09.04.00-
IP.01-18-012/17

4. Planowana alokacja w
(PLN)

20 000 000,00 PLN
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5. Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

TAK

Minimalny udziat wktadu wtasnego
X NIE w finansowaniu wydatkow 10%
kwalifikowalnych projektu

6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizaciji
w ramach konkursu

1. Dostosowanie form, metod i warunkéw prowadzenia ksztatcenia i szkolenia
zawodowego do wymagan gospodarki i rynku pracy, a takze zwiekszenie
zaangazowania instytucji z otoczenia spoleczno-gospodarczego szkoét lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych proces ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, w szczegolnosci poprzez:

1) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym
nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, w szczegélnosci
poprzez:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki zwigzanej z
nauczanym zawodem, w tym organizowane i prowadzone przez kadre osrodkow
doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,

b) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki zwigzanej z
zawodem innym niz nauczany, prowadzonym lub planowanym do prowadzenia w
szkole/ placowce oswiatowej ksztalcenia zawodowego zatrudniajgcej danego
nauczyciela/ instruktora praktycznej nauki zawodu,

c) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym przede
wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcow dziatajgcych na obszarze, na
ktérym znajduje sie dana szkofa lub placéwka systemu o$wiaty,

d) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce zakresem tematyke zwigzang z
nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne),

e) budowanie lub moderowanie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia,
f) realizacja programéw wspomagania,

g) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nadawania uprawnien
egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie
przedsiebiorstw,

h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych,
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

2) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez ucznidéw i stuchaczy szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe381 poprzez m.in.:

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow dla
uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,

b) staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we
wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub wykraczajgce poza zakres
ksztatcenia zawodowego praktycznego,

¢) wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego,

d) dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspétpracy z podmiotami z
otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztalcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom i stuchaczom
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych (w
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3)

4)

tym takze w jezyku obcym oraz z zakresu jezyka obcego branzowego),

e) organizowanie kursow przygotowawczych na studia we wspotpracy ze szkotami
wyzszymi oraz organizowanie Kkurséw i szkolen przygotowujgcych do
kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i mistrzowskich,

f) udzial w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

g) wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien,
wiedzy i umiejetnosci zawodowych, zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy,

h) doradztwo edukacyjno-zawodowe,

i) zapoznawanie uczniéw szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z
rynkiem branzowym, wykorzystanie rezultatdbw projektdw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektdw innowacyjnych zrealizowanych w latach
2007-2013 w ramach PO KL,

j) przygotowanie zawodowe ucznidw szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztalcenie zawodowe w charakterze mtodocianego pracownika
organizowane u pracodawcéw oraz mtodocianych pracownikow wypetniajgcych
obowigzek szkolny w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, o ile nie jest ono finansowane ze
Srodkéw Funduszu Pracy;

tworzenie w szkotach Ilub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy
wiasciwe dla nauczanych zawodow poprzez m.in.:

a) wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych dla zawoddéw szkolnictwa
zawodowego,

b) wsparcie wprowadzania do biezgcej pracy szkét i/lub placowek oswiatowych
modutowego systemu ksztatcenia zawodowego,

¢) wprowadzanie innowacji pedagogicznych do programu nauczania,

d) tworzenie (lub zakup juz istniejgcych rozwigzan) firm symulacyjnych i
wykorzystywanie ich w procesie dydaktycznym,

e) wdrazanie e-learningu do biezgcej pracy szkoly i/lub placowki prowadzacej
ksztatcenie zawodowe;

rozwéj wspolpracy szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujace
m.in.:

a) wigczenie pracodawcéw lub  przedsiebiorcow w  system egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika w
zawodzie, przez tworzenie w szkofach i placowkach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, ckziu, u pracodawcow lub przedsiebiorcéw branzowych osrodkéw
egzaminacyjnych dla poszczegélnych zawodéw lub kwalifikacji, upowaznionych
przez wilasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw lub
przedsigbiorcow w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w
charakterze egzaminatoréw,

b) tworzenie klas patronackich w szkotach,

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,

d) opracowanie lub modyfikacje programoéw nauczania,
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e) wykorzystanie rezultatow projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL,

f) wspotprace szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z uczelniami
wyzszymi (wsparcie programowe ze strony uczelni, wsparcie szkoleniowe dla
nauczycieli/nauczycielek przedmiotow zawodowych oraz instruktorow praktycznej
nauki zawodu, zwiekszenie dostepu ucznidw/uczennic szkot i placéwek
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe i nauczycieli/nauczycielek przedmiotow
zawodowych oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu do nowoczesnych
technik i technologii bedgcych w dyspozycji uczelni wyzszych itp.),

g) wspotprace szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z instytucjami
rynku pracy w zakresie utatwiania przej$cia ucznidw z edukacji do aktywnego
udziatu w rynku pracy,

h) promocja szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)

3. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych 145
wsparciem w programie [0S.]

4. Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
doposazonych w programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia
zawodowego [szt.]

16

5. Liczba ucznidéw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i 2158
praktykach u pracodawcy [0s.]

6. Liczba ucznidw szkét i placowek prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe objetych wsparciem w 2175
programie [0s.]

7. Liczba uczniéw szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego uczestniczgcych w stazach i
praktykach u przedsiebiorcy nie bedgcego
pracodawcg (S) [0s.]

73

8. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego,
ktore nawigzaty trwatg wspotprace z otoczeniem 8
spoteczno-gospodarczym (S) [szt.]

9. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego,
ktére podniosty jakos¢ procesu dydaktycznego i/lub 16
funkcjonowania szkoty/ placowki (S) [szt.]

2. WSKAZNIKI REZULTATU
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Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
4. Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego 13
wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS [szt.]
5. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali 116

kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu [0s.]

lll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1. Wartos¢ projektu nie przekracza kwoty obliczonej, jako iloczyn okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu
wartosci docelowej wskaznika ,Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w
stazach i praktykach u pracodawcy” i kwoty 6 500,00 PLN i/lub 26 000,00 PLN w przypadku uczniéw szkot
przysposabiajgcych do pracy.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu realizowanego w
ramach Dziatania 9.4. Z kryterium wynika, ze forma
wsparcia dla ucznidw w postaci stazy i praktyk u
pracodawcy jest obligatoryjna natomiast warto$¢
projektu moze by¢ tym wieksza, im wigekszg liczbe
stazy i praktyk zaplanowano w nim do realizacji.

Wprowadzenie takiego kryterium jest podyktowane
koniecznoscia  zwiekszenia powigzan  pomiedzy
systemem edukacji i potrzebami rynku pracy. Badania
ewaluacyjne wskazujg, ze staze i praktyki u
przedsiebiorcéw sg najlepszg i najefektywniejsza formg
nauki zawodu, zas$ zacie$nienie wspotpracy pomigdzy

instytucjami edukacyjnymi i sektorem gospodarki
pozwoli na szybsze dostosowywanie programow
nauczania do potrzeb rynku i zwigkszy udziat

pracodawcow w procesie ksztatcenia.

Zwiekszenie limitu kosztow na jedng osobe w
przypadku szkét przysposabiajgcych do pracy wynika z
wiekszych kosztéw projektow skierowanych do oséb
niepetnosprawnych. Ponadto, nie wszyscy uczniowie
tego rodzaju szkoty majg mozliwo$ci uczestniczenia w
takiej formie wsparcia jak praktyka zawodowa u
pracodawcy, natomiast mogg skorzysta¢ z innych form
wsparcia prowadzacych do zwigkszenia ich sprawnosci
i przygotowujgcych do samodzielnego funkcjonowania.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku w punkcie 3.1.1 Wskazniki realizacji celu
(nalezy wybra¢ odpowiedni wskaznik oraz okresli¢
odpowiednig wartos¢ docelowg) oraz punkiu 5.1
Koszty ogotem.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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Jezeli w projekcie wsparcie kierowane jest do szkét
przysposabiajgcych do pracy oraz innych szkot to
wnioskodawca zobowigzany jest do ujecia we wniosku
wskaznika specyficznego ,Liczba uczniéw szkét
przysposabiajgcych do pracy uczestniczgcych w
praktykach u pracodawcy”. Woéwczas warto$¢ projektu
bedzie sumg iloczynéw wartosci docelowej ww.
wskaznika i kwoty 26 tys. oraz wartosci docelowej
wskaznika ,Liczba uczniow szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy” pomniejszonej o wartos¢
docelowg wskaznika ,Liczba ucznibw  szkoét
przysposabiajgcych do pracy uczestniczgcych w
praktykach u pracodawcy” i kwoty 6,5 tys.

Wartos¢ docelowa okreslonego we wniosku o dofinansowanie projektu wskaznika ,Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie” wynosi nie mniej niz
wartos¢ wynikajgca z ilorazu wartosci projektu i kwoty 100 000,00 zt. Kryterium nie dotyczy projektow skierowanych
wytacznie do szkét przysposabiajgcych do pracy.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu realizowanego w
ramach Dziatania 9.4. Z kryterium wynika, ze forma
wsparcia w postaci doskonalenia umiejetnosci i
kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i
instruktorow  praktycznej nauki zawodu  jest
obligatoryjna a zatozona warto$¢ wskaznika musi by¢
tym wieksza, im wieksza jest wartos¢ projektu (na
dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie), np. projekt
o wartosci mniejszej lub réwnej 100 000,00 zt musi
zaktada¢ przeszkolenie lub udziat w stazu/praktyce w
przedsiebiorstwie minimum jednego nauczyciela,
projekt o wartosci pomiedzy ponad 100 000,00 zt i
mniejszej lub réwnej 200 000,00 zt musi zaktadaé
przeszkolenie minimum dwoch nauczycieli, itd.
Kryterium wynika 2z koniecznosci podnoszenia
kompetencji edukacyjnych nauczycieli zawodu i
instruktorow praktycznej nauki zawodu, w celu
zaktualizowania ich wiedzy i umiejetnosci oraz
dostosowania metod nauczania i pracy z uczniem do
aktualnych trendéw. Docelowo za$ wszystkie te
dziatania majg stuzy¢é dostosowaniu ksztatcenia
zawodowego do stale zmieniajgcego sie
zapotrzebowania rynku pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw
whniosku w punkcie 3.1.1 Wskazniki realizacji celu
(nalezy wybra¢ odpowiedni wskaznik oraz okresli¢
odpowiednig warto$¢ docelowg) oraz punktu 5.1
Koszty ogotem.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Whioskodawcg jest podmiot posiadajgcy odpowiednie rozeznanie w problemach i potrzebach szkét i placowek
ksztatcenia praktycznego.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu realizowanego w
ramach Dziatania 9.4.

Whnioskodawcg moze by¢é wylgcznie jeden z

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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ponizszych podmiotow:

1. organ prowadzacy szkote lub placowke ksztatcenia
praktycznego;

2. szkota lub placowka ksztatcenia praktycznego;

3. inny podmiot niz ww. wytgcznie w partnerstwie z
podmiotem wskazanym w punkcie 1) lub 2) na rzecz
ktérego udzielane jest wsparcie;

Zastosowanie kryterium bedzie miato wpltyw na lepsze
dopasowanie projektéw do potrzeb i probleméw
wynikajgcych z diagnoz poszczegdlnych szkét. Organy
prowadzgce =z racji petnienia funkcji organu
nadzorujgcego wobec szkoly bardzo dobrze znajg
problemy i potrzeby szkét. W przypadku innych
podmiotdw obowigzek realizacji projektéw partnerskich
spowoduje lepsze dopasowanie wsparcia do potrzeb
konkretnych wskazanych we wniosku o]
dofinansowanie szkot.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we
wniosku o dofinansowanie w punktach 2.1 Nazwa
wnioskodawcy oraz ewentualnie 2.10 Partnerzy.

4.

Wsparcie jest udzielane jednokrotnie dla tej samej szkoty lub placowki ksztatcenia praktycznego w ramach danego

konkursu.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu realizowanego w
ramach Dziatania 9.4. Szkota/placowka moze by¢
objeta wsparciem tylko raz w ramach jednego projektu,
tj. niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej wsparcie dla
jednej szkoty/placowki udzielane jest przez wigcej niz
jednego wnioskodawce. Oznacza to w szczegolnosci,
ze jezeli szkota samodzielnie wnioskuje o wsparcie to
nie moze by¢ jednoczesnie przewidziana do objecia
wsparciem w ramach innych projektow np.
realizowanych przez organ prowadzacy lub inny
podmiot. W przypadku wystgpienia takiej sytuaciji
wszystkie  wnioski skladane na rzecz danej
szkoty/placéwki zostang odrzucone.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we
wniosku o dofinansowanie w punkcie 3.2 Grupa
docelowa (nalezy wskaza¢ szkoly przewidziane do
objecia wsparciem w ramach projektu).

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

5.

Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie szkoty lub placéwki ksztatcenia praktycznego, ktére nie otrzymaty
dofinansowania w konkursie RPPK.09.04.00-1P.01-18-004/15.

Definicja:

Kryterium dotyczy kazdego projektu realizowanego w
ramach Dziatania 9.4. Wprowadzenie Kkryterium
zapewni zrownowazone wsparcie dla wszystkich szkot
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w wojewddztwie
tak aby jakos¢ ksztatcenia we wszystkich szkotach byta
wyréwnana.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we
wniosku o dofinansowanie w punkcie 3.2 Grupa

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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docelowa (nalezy wskazac¢ szkoly przewidziane do
objecia wsparciem w ramach projektu) oraz
zestawienia szkot objetych wsparciem w ramach
konkursu RPPK.09.04.00-1P.01-18-004/15
stanowigcego zatagcznik do regulaminu konkursu.

3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE
(nazwe nalezy dostosowac w zaleznosci od RPO ...)

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

1.

Projekt zaktada realizacje studiéw podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych

przygotowujgcych
zawodowego.

do

wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia

WAGA

Definicja:

Premiowane bedg projekty zakiadajgce realizacje
studiow podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela
ksztatcenia zawodowego:

1) w ramach zawodéw nowo wprowadzonych do
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego,

2) zawoddéw wprowadzonych w efekcie modernizaciji
oferty ksztatcenia zawodowego albo tworzenia nowych
kierunkéw nauczania,

3) zawodow, na ktore wystepuje deficyt na regionalnym
lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe ws$rdd
nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Premiowanie projektéw, ktére oferowac bedg realizacje
studiow podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych
wynika z koniecznosci wprowadzenia  wiekszej
elastyczno$ci systemu ksztalcenia zawodowego, jego
szybszego reagowania na zmiany i aktualne potrzeby
rynku oraz biezgcego unowoczesniania metod
nauczania zawodu. Dziatania takie docelowo majg
sprzyja¢ zwiekszeniu powigzan systemu edukaciji
zawodowej z  sektorem  gospodarki, poprzez
dostarczanie pracownikow, wykwalifikowanych zgodnie
z aktualnym zapotrzebowaniem tego sektora, co z kolei
prowadzi¢ bedzie do zmniejszenia skali bezrobocia w
regionie.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow wniosku
w punkcie 4.1 Zadania (w szczegétowym opisie
odpowiedniego zadania nalezy zawrze¢ konkretne
informacje wskazujace na spetnienie kryterium .
kierunek studidw/rodzaj kursu, zawdd uruchamiany w
szkole, itd.). W przypadku zawodéw na ktére wystepuje
deficyt oraz braki kadrowe, sytuacje nalezy opisa¢ w
punkcie 3.2 Grupa docelowa oraz wskaza¢ odpowiednie
dane i ich zrodta.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2.

Praktyki lub staze zawodowe dla ucznidw organizowane sg wylgcznie u
pracodawcéw, ktorzy partycypujg finansowo w kosztach ich organizacji i
prowadzenia w wymiarze co najmniej 5% ich wartoéci w przypadku MSP i co

WAGA

10

88




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
7 lutego 2017 r.

najmniej 10 % w przypadku duzych przedsigbiorstw.

Definicja:

Premiowane bedag projekty, w ktérych pracodawcy
partycypujg finansowo w kosztach organizacji i
prowadzenia  praktyki zawodowej lub  stazu
zawodowego w wymiarze co najmniej 5 % w
przypadku MSP i co najmniej 10 % w przypadku
duzych przedsiebiorstw (Typ projektu 1 b).

Ze wzgledu na konieczno$¢ zwiekszenia udziatu
przedsigbiorcow w  szkoleniu  zawodowym i
przygotowaniu  wykwalifikowanych  pracownikow,
odpowiadajgcych  ich  potrzebom  zaplanowano
premiowanie projektéw, w ktérych aktywnosé
pracodawcy bedzie faktycznie widoczna, miedzy
innymi  poprzez finansowanie czesci kosztow.
Stopniowe  wprowadzanie dualnego  systemu
ksztalcenia ma réwniez na celu uswiadomienie
pracodawcom koniecznosci inwestowania w przyszie
miode i dobrze wykwalifikowane kadry swoich
przedsiebiorstw, co w perspektywie dtugoterminowej
przyniesie wymierne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku w polu Uzasadnienie dla przewidzianego w
projekcie wkiadu wilasnego, w tym informacje o
wkiadzie niepienigznym i wszelkich optatach
pobieranych od uczestnikow (nalezy przedstawic¢
precyzyjne wyliczenie kwoty wktadu pracodawcow w
odniesieniu do konkretnych pozycji szczegétowego
budzetu projektu pamietajgc o przeniesieniu
otrzymanej kwoty do punktu 5.10.2).

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

3. Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie szkoty lub placéwki systemu oswiaty
potozone na terenach wiejskich.

WAGA

Definicja:

Premiowane bedg projekty skierowane w catosci do
szkot i placéwek umiejscowionych na terenach wiejskich
(zgodnie z definicja GUS). (Obszary wiejskie nalezy
rozumie¢ zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, ktéra opiera sie na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT.
Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone
poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin
wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezaca poza miastem)
gminy miejsko-wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej
w ramach gminy miejsko-wiejskiej mozliwe jest dzigki
odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu. Dostep do
danych w przedmiotowym rejestrze mozliwy jest ze
strony internetowej GUS
http://www.stat.gov.pl/broker/access/index.jspa).

Promowanie wsparcia, adresowanego do szkdt, ktére
majg swoje placéwki na terenach wiejskich ma
docelowo prowadzi¢ do zmniejszenia bezrobocia na
tychze terenach poprzez - przede wszystkim —
zacieSnianie  wspoOlpracy  szkot  z lokalnymi
pracodawcami. Przedsigbiorcy z terendw wiejskich

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

89




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
7 lutego 2017 r.

rowniez powinni zostaé zaangazowani w proces
unowoczesniania systemu edukacji zawodowej, za$
dziatania w matych lokalnych spotecznosciach mogag
by¢ o wiele skuteczniejsze niz te, prowadzone w
wiekszych osrodkach oraz efektywniej wplyngé na
poprawe sytuacji ludzi mfodych na rynku pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow wniosku
w punkcie 2.7 i/lub 2.9.4 albo w punkcie 3.2 Grupa
docelowa.

Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie szkoty lub placowki systemu oswiaty,
ktére uzyskaty wyniki, z co najmniej jednego egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie, nizsze niz $rednia zdawalno$¢ dla danej kwalifikacji w
wojewodztwie.

WAGA

Preferowane bedg projekty, oferujgce wsparcie dla
szkot, osiagajgcych nizsze wyniki z egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, niz $rednia
wojewodzka dla danej kwalifikacji. Przy weryfikacji
kryterium bedg brane pod uwage dane z ostatniej,
opublikowanej przed dniem ogtoszenia naboru
wnioskéw, Informacji o  wynikach  egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
(www.oke.krakow.pl).

Ze wzgledu na niski poziom zdawalnosci egzaminéw
zawodowych w niektorych placowkach edukacyjnych
konieczne jest ich zachecenie do podniesienia tego
poziomu a tym samym do zwiekszenia efektywnosci
szkoty i podniesienia jej prestizu. Premiowanie szkét z
niskimi wynikami ma by¢ czynnikiem motywacyjnym,
zachecajgcym do  wigkszego  zaangazowania
placowek i ich kadry w modernizacje systemu
ksztatcenia zawodowego, jego unowoczesnianie oraz
dostosowanie elementow ksztatcenia do aktualnego
zapotrzebowania rynkow.

Definicja:

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku w punkcie 3.2 Grupa docelowa (nalezy
wskaza¢ ktora szkota z jakiej kwalifikacji osiggneta
wynik nizszy niz $rednia wojewodzka dla tej
kwalifikacji). Podane informacje bedg weryfikowane w
oparciu 0 zatgczniki do regulaminu konkursu
zawierajace wyniki egzaminéw potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe poszczegdlinych szkot.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Minimum 50% nauczycieli zawodu lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu ze
szkot objetych wsparciem w ramach projektu odbedzie praktyki lub staze
zawodowe w przedsiebiorstwach o profilu odpowiednim do specjalizacji
branzowej danego nauczyciela dziatajgcych na terenie wojewddztwa
podkarpackiego.

WAGA

15

Premiowane bedg projekty, w ktérych w ramach
o doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych
Definicja: nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki
zawodu realizowane bedag praktyki lub staze w
przedsiebiorstwach o profilu odpowiednim do

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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specjalizaciji branzowej danego nauczyciela
dziatajgcych na terenie wojewddztwa podkarpackiego
trwajgce minimum 80 godzin (10 dni).

Taka forma doskonalenia zapewnia najlepszy sposob
uaktualnienia wiedzy nauczycieli i pozwala na lepsze
przygotowanie uczniéw do wykonywania praktycznych
obowigzkéw pracowniczych.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie zapiséw
wniosku o dofinansowanie w punkcie 3.1.1 Wskazniki
realizacji celu (nalezy okresli¢ odpowiedni specyficzny
wskaznik produktu oraz wskaza¢ warto$¢ docelowg
stanowigcg co najmniej 50% ogdlnej liczby nauczyciel
zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu zas w
polu dotyczacym sposobu pomiaru nalezy wskazac
0golng liczbe nauczycieli) oraz w punkcie 4.1 Zadania
(w szczegdtowym opisie zadania nalezy wskazaé
odpowiednie informacje potwierdzajgce spetnienie
kryterium).

Czesé A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH
(nalezy skopiowaé¢ odpowiednig ilos¢ razy dla kazdego dziatania/poddziatania)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO Dziatanie 9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel szczegdtowy Wzrost zatrudnienia absolwentéw szkdt prowadzacych ksztatcenie zawodowe poprzez
RPO, w ramach, ktérego poprawe jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz
realizowane bedg projekty wzbogacenie oferty edukacyjnej szkot

PI 10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i
rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej
wspotpracy z pracodawcami

2. Priorytet inwestycyjny

3. Planowany kwartat Nr. Konkursu I Il {1l v
rozpoczecia naboru

wnioskéw o RPPK.09.04.00- «

dofinansowanie IP.01-18-015/17

4. Planowana alokacja w 5 000 000,00 PLN
(PLN)

5. Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 10%
kwalifikowalnych projektu
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6. Typ/typy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach konkursu

1. Dostosowanie form, metod i warunkéw prowadzenia ksztalcenia i szkolenia
zawodowego do wymagan gospodarki i rynku pracy, a takze zwiekszenie zaangazowania
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych proces ksztatcenia i szkolenia zawodowego, w szczegdlnosci poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w tym nauczycieli
zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu poprzez praktyki lub staze u
pracodawcéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota;

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez
uczniéw szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe poprzez:

e praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub przedsigbiorcow dla
uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,

e staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we
wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub wykraczajgce poza zakres
ksztatcenia zawodowego praktycznego,

e dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspotpracy z pracodawcami
umozliwiajgce uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

c) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu o$wiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe warunkow odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy witasciwe dla
nauczanych zawodoéw poprzez, m. in.:

e wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych dla zawoddéw szkolnictwa
zawodowego,

e wsparcie wprowadzania do biezgcej pracy szkot i/lub placowek oswiatowych
modutowego systemu ksztatcenia zawodowego,

e wprowadzanie innowacji pedagogicznych do programu nauczania;

d) rozwoj wspotpracy szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujgce m.in.:

e wigczenie pracodawcéw lub  przedsiebiorcow w system egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika
w zawodzie, przez tworzenie w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
ckziu, u pracodawcow lub  przedsiebiorcow branzowych  o$rodkéw
egzaminacyjnych dla poszczegdélnych zawoddéw lub kwalifikacji, upowaznionych
przez wilasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw lub
przedsigbiorcow w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w
charakterze egzaminatoréw,

e tworzenie klas patronackich w szkotfach,

e wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,

e opracowanie lub modyfikacje programoéw nauczania,

e wspotprace szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z uczelniami
wyzszymi (wsparcie programowe ze strony uczelni, wsparcie szkoleniowe dla
nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw zawodowych oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, zwiekszenie dostepu ucznidéw/uczennic szkét i placéwek
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe i nauczycieli/nauczycielek przedmiotow
zawodowych oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu do nowoczesnych
technik i technologii bedgcych w dyspozycji uczelni wyzszych itp.),

e wspotprace szkoét i placowek prowadzacych ksztatlcenie zawodowe z instytucjami

92




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
7 lutego 2017 r.

rynku pracy w zakresie utatwiania przejscia ucznidw z edukacji do aktywnego
udziatu w rynku pracy,

e promocja szkot prowadzgcych ksztafcenie zawodowe.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem 100
w programie [0s.]
2. Liczba szkoét i placowek ksztatcenia zawodowego
doposazonych w programie w sprzet i materialy 10
dydaktyczne  niezbedne do realizacji  ksztafcenia
zawodowego [szt.]
3. Liczba uczniéw szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego
. . . 400
uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy [0s.]
4. Liczba ucznidéw szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie 300

zawodowe objetych wsparciem w programie [0s.]

5. Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktdre
nawigzaty trwatg wspotprace z otoczeniem spoteczno- 10
gospodarczym (S) [szt.]

6. Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego, ktore
podniosty  jakosé procesu dydaktycznego i/lub 10
funkcjonowania szkoty/ placéwki (S) [szt.]

2. WSKAZNIKI REZULTATU

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika
(Ogotem)

1. Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego 10
wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS [szt.]

2. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktoréow praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali 9
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu [0s.]

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

1. KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

Ocena formalno-merytoryczna
merytoryczna)

1. Projekt zaktada otwarcie ksztatcenia w nowym zawodzie / nowych zawodach i/lub weryfikacje tresci ksztatcenia
w zawodzie juz nauczanym / zawodach juz nauczanych w danej szkole. Wymagane jest, aby ksztatcenie w ww.
zawodzie/zawodach objete byto patronatem przedsiebiorcy.

Konkurs pilotazowy ukierunkowany jest na stworzenie

Definicja:
rozwigzan wspierajgcych $ciste powigzanie zakresu

Stosuje sie do
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zawodowego ksztalcenia formalnego z biezgcymi
i przysztymi potrzebami rynku pracy, dlatego w ramach
tego konkursu mozliwe jest dofinansowanie tylko
i wytgcznie projektéw zaktadajgcych uruchomienie
ksztalcenia w nowym zawodzie w danej szkole lub
weryfikacje i modyfikacje tresci ksztatcenia w zawodzie
juz nauczanym z uwzglednieniem celéw i efektéw
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach, w odpowiedzi na
zapotrzebowanie konkretnych pracodawcow i w Scistej
wspotpracy znimi. W celu zwigkszenia trwatosci
efektdbw  projektdbw oraz  blizszego  zwigzania
pracodawcy ze szkotg projekt powinien rowniez
przewidywa¢ objecie kierunku patronatem przez
pracodawce, o ile (w przypadku kierunkéw
zmodyfikowanych) dotychczas nie byt on ustanowiony.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu. Z tresci wniosku
powinno jasno wynikaé w jakim zawodzie ksztatcenie
zamierza otworzy¢ szkota illub ktéry zawdd bedzie
weryfikowany, a jego  program ksztatcenia
modyfikowany (nalezy poda¢ co najmniej symbol
cyfrowy i nazwe zawodu zgodnie z Klasyfikacjg
zawodow szkolnictwa zawodowego). Ponadto wniosek
powinien zawieraé czytelng deklaracje utworzenia
klasy patronackiej lub informacje o trwajgcym
patronacie.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

typu/typow (nr)

2.

Projekt realizowany j
zawigzanego partners

twa na etapie sktadania wniosku aplikacyjnego.

est w Scistej wspotpracy z potencjalnym pracodawca/pracodawcami w postaci formalnie

Definicja:

Konkurs pilotazowy w zatozeniu skierowany jest do
partnerstw obejmujacych szkoty prowadzgce
ksztatcenie zawodowe oraz tych pracodawcow, ktorzy
sg zywotnie zainteresowani rozwojem ksztatcenia
mtodziezy i docelowo zatrudnieniem absolwentéw
nowoutworzonych lub zmodernizowanych kierunkéw
ksztatlcenia. Formuta partnerstwa wymaga od
pracodawcy i szkoty nawigzania $cistej wspotpracy juz
na etapie przygotowania wniosku i wysokiego poziomu
zaangazowania na etapie jego realizacji, co w sumie
powinno zapewni¢ wysokg trafnos¢ i efektywnos¢
udzielonego wsparcia.

Wybér partnera oraz realizacja projektu partnerskiego
muszg by¢ oparte na zasadach okreslonych w art. 33
ustawy z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020.

Kryterium weryfikowane na podstawie punktu 2.10
wniosku oraz informacji o partnerze zawartych
w punkcie 4.3, za$ uzasadnienie wyboru partnera
powinno znalezé sie w punkcie 3.2 wniosku

o dofinansowanie i stanowi¢ element uzasadnienia

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)
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realizacji projektu.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. Projekt zaktada forme wsparcia w postaci opracowania lub modyfikacji programu/éw nauczania, przy czym:

e Opracowany/e/zweryfikowany/e program/y wymagalja formalnego zatwierdzenia, tak ze strony dyrektora szkoty,
jak i ze strony pracodawcy — partnera,

e Opracowany/e/zweryfikowany/e program/y zawieralja cele i efekty ksztalcenia okreslone w podstawie
programowej ze szczegolnym uwzglednieniem nabywania przez uczniéw kompetencji spotecznych nabytych w
procesie uczenia sie niezbedne do pracy w danym zawodzie oraz sposoby/metody ich ksztaltowania/
wzmacniania.

Z badan opinii pracodawcéw wynika, ze absolwenci
szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe sg stabo
lub nieadekwatnie przygotowani do podejmowania
pracy, w zwigzku z tym w projektach pilotazowych
wymagane jest opracowanie lub zweryfikowanie
programu nauczania na danym kierunku w taki sposoéb,
aby uwzgledniat on ogodlne cele i zadania ksztatcenia
zawodowego, cele i efekty ksztatcenia w zawodzie
oraz oczekiwane przez pracodawcow  efekty
ksztafcenia. Program ksztatcenia powinien
uwzglednia¢ nie tylko okreslone efekty ksztatcenia, ale
rowniez okreslaé uzgodnione z pracodawcami -—
partnerami sposoby i metody ksztaltowania i
wzmacniania kompetencji oczekiwanych przez rynek
pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw
o wniosku o dofinansowanie projektu. Z zapiséw wniosku Stosuje sie do
Definicja: (gtéwnie w punkcie 4.1) powinno wynikaé, jakie
dziatania zostanag podjete w zakresie opracowania lub
weryfikacji i modyfikacji programéw, nalezy wskazac
etapy prac oraz opisa¢ role partnera — pracodawcy.
Dopuszczalne jest réwniez, aby zadania zwigzane
z opracowaniem/modernizacjg programu byty
wykonane przed rozpoczeciem projektu na etapie
opracowania partnerskiego wniosku o dofinansowanie.
W takiej sytuacji nalezy w punkcie 3.2 wniosku
zawrze¢ stosowng informacje oraz poda¢ podstawowe
dane na temat zastosowanej procedury opracowania
programu w tym opisa¢ role partnera oraz strescic¢
kluczowe zatozenia programu Ilub najistotniejsze
zmiany w programie w przypadku modyfikaciji
istniejacego programu.

typu/typéw (nr)

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

4. Projekt zaklada forme wsparcia w postaci doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu
i/lub instruktorow praktycznej nauki zawodu poprzez praktyki lub staze u pracodawcéw - partneréw, przy czym:

o praktyki lub staze powinny trwa¢ minimum 160 godzin;

o praktyki lub staze powinny obejmowaé wytgcznie i jednoczesnie wszystkich nauczycieli przedmiotéw zawodowych
i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu, kitdrzy prowadzg zajecia dla uczniéow ksztatcgcych sie w zawodzie,
ktory jest wprowadzany i/lub weryfikowany w ramach projektu, zatrudnionych w szkole w momencie rozpoczynania
cyklu praktyk / stazy zwigzanych z danym zawodem (zgodnie z zatozeniami dyrektora szkoty na najblizszy rok
szkolny — weryfikowane na podstawie oswiadczenia dyrektora szkoty objetej wsparciem);
rozpoczecie realizacji praktyk lub stazy mozliwe jest po zakonczeniu opracowania programu nauczania dla nowo
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otwieranego zawodu i/lub weryfikacji programu w zawodzie juz nauczanym w danej szkole;
e program praktyk lub stazy powinien $cisle wynika¢ z programu nauczania opracowanego dla nowo otwieranego
zawodu i/lub zweryfikowanego programu w zawodzie juz nauczanym w danej szkole.

W  ramach konkursu obligatoryjng i jedyng
dopuszczalng formg wsparcia w zakresie doskonalenia
kompetencji nauczycieli zawodu i/lub instruktorow
praktycznej nauki zawodu bedg praktyki lub staze
u pracodawcow bedgcych partnerami w projekcie.
Bezposrednie i osobiste poznanie specyfiki pracy
wykonywanej u pracodawcy przez nauczycieli
w najwigkszym stopniu przyczyni si¢ do dopasowania
zakresu ksztatcenia do potrzeb pracodawcow. Dzieki
temu projekt uzyska réwniez trwatos¢ wykraczajgcg
poza okres jego realizacji.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw
o wniosku o dofinansowanie projektu. W czesci 4.1
Definicja: wniosku projektodawca zobowigzany jest ujgé zadanie
obejmujgce praktyki lub staze dla nauczycieli zawodu
i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu, a ze
szczegotowego opisu zadania powinno wynikac, ze
realizowane wsparcie spetnia warunki okreslone
w kryterium (w tym nalezy ujg¢ oswiadczenie o liczbie
zatrudnionych nauczycieli, ktérzy prowadza/beda
prowadzi¢ zajecia dla ucznibw w zawodzie
weryfikowanym lub wprowadzanym, przy czym liczba
nauczycieli z oswiadczenia musi byé réwna liczbie
nauczycieli objetych wsparciem w projekcie).

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekt zaktada realizacje stazy i praktyk wytacznie dla uczniéw nowoutworzonych/zmodernizowanych kierunkow
ksztafcenia u pracodawcow — partneréw w wymiarze co najmniej 300 godzin, przy czym program praktyk lub stazy
powinien $cisle wynika¢ z programu nauczania opracowanego dla nowo otwieranego zawodu i/lub zweryfikowanego
programu w zawodzie juz nauczanym w danej szkole.

Z kryterium wynika, ze forma wsparcia dla uczniow
w postaci stazy i praktyk u pracodawcy jest
obligatoryjna, przy czym moze dotyczy¢ tylko uczniéw
nowoutworzonych i/lub zmodernizowanych kierunkéw,
praktyki lub staze moga odbywac¢ sie wytacznie
u pracodawcow — partneréw projektu, a ich wymiar nie
moze by¢ nizszy niz 300 godzin ponad wartosc¢ liczby
godzin zajec¢ praktycznych wynikajgcych z podstawy

programowej dla danego kierunku nauczania. Stosuje si¢ do

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow typu/typéw (nr)
wniosku o dofinansowanie projektu. W czesci 4.1
wniosku  projektodawca zobowigzany jest ujgc
zadanie/zadania obejmujgce praktyki lub staze dla
uczniéw nowoutworzonych/zmodernizowanych
kierunkéw ksztalcenia, a ze szczegdtowego opisu
zadania powinno wynika¢, ze realizowane wsparcie
spetnia warunki okreslone w kryterium.

Definicja:

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.
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Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Wyposazenie/doposazenie szkoty w ramach projektu dotyczy tylko i wytgcznie pracowni lub warsztatow szkolnych
stuzgcych nauczaniu zawodu, ktérego nauczanie jest wprowadzane lub ktdérego program nauczania jest
modyfikowany w ramach projektu, zas koniecznos¢ inwestycji wynika z diagnozy potrzeb przeprowadzonej wspdlnie
z pracodawcg - partnerem.

Definicja:

Forma wsparcia nieobligatoryjna w  projekcie
pilotazowym, natomiast dopuszczalne jest
doposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych, o ile
wynika to z diagnozy potrzeb przeprowadzonej
wspdlnie z pracodawca, a zakup okreslonego rodzaju
sprzetu jest niezbedny do realizacji nowego Ilub
zmodyfikowanego programu nauczania.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséow
wniosku o dofinansowanie projektu. W czesci 4.1
wniosku  projektodawca zobowigzany jest ujgé
zadanie/zadania obejmujace
wyposazenie/doposazenie pracowni lub warsztatow
szkolnych, a ze szczegdtowego opisu zadania powinno
wynika¢, ze realizowane wsparcie spetnia warunki
okreslone w kryterium. Dodatkowo w punkcie 3.2
wniosku nalezy przedstawi¢ kluczowe  wnioski
z diagnozy oraz inwentaryzacji posiadanego sprzetu
uzasadniajgce sfinansowanie zakupu wyposazenia.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/ NIE DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)

Wsparcie w postaci

nowoutworzonych

dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla ucznidw obejmuje wytacznie

uczniow

zmodernizowanych kierunkOow ksztatcenia oraz jest realizowane przez pracownikow
pracodawcy — partnera posiadajgcych minimum 3 letnie doswiadczenie (w okresie ostatnich 5 lat) w obszarze
zawodowym, ktérego dotyczy program zajec.

Definicja:

Forma wsparcia nieobligatoryjna ~w  projekcie
pilotazowym, natomiast dopuszczalna jest realizacja
dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla uczniéw pod
warunkiem, Zze dotyczg one obszaru zawodowego,
ktérego dotyczy program zaje¢ oraz prowadzone sg
przez  pracownikbw  pracodawcy —  partnera
posiadajgcych wymagane minimalne doswiadczenie
zawodowe. Zajecia takie mogg znalez¢ zastosowanie
w szczegoblnosci w projektach zaktadajgcych
weryfikacje i modernizacje programu nauczania —
w przypadku objecia wsparciem uczniéw starszych klas
danego kierunku, zajecia takie mogg obejmowacd
uzupetnienie tre$ci nauczania wynikajgcych ze zmian
w programie nauczania, ktorych starsze roczniki nie
beda w stanie zrealizowa¢ w trakcie zaje¢ szkolnych.
Ewentualnie zakres tego typu zaje¢ moze wynikaé
z biezgcych lub  przysztych potrzeb pracodawcy
w zakresie efektdw ksztatcenia oczekiwanych od
potencjalnych pracownikow, ktére jednak z réznych
wzgleddw nie znalazly sie w programie nauczania, przy
czym wnioskodawca musi pamieta¢ o odpowiednim
uzasadnieniu potrzeby realizacji takiej formy wsparcia.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow wniosku
o dofinansowanie projektu. W czesci 4.1 wniosku

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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projektodawca zobowigzany jest ujg¢ zadanie/zadania
obejmujgce dodatkowe zajecia specjalistyczne, a ze
szczego6towego opisu zadania powinny wynikaé: rodzaj
zaje¢, obszar i zakres tematyczny oraz ze wsparcie
kierowane jest wytgcznie do ucznidéw nowoutworzonych
i/lub modernizowanych kierunkow. Dodatkowo
w punkcie 3.2 wniosku nalezy przedstawi¢ kluczowe
whnioski z diagnozy uzasadniajgce podjecie interwenciji,
a w punkcie 4.3 nalezy opisa¢ kadre partnera, ktora
bedzie prowadzi¢ zajecia wraz z podaniem informacji
umozliwiajgcych weryfikacje wymaganego
dos$wiadczenia.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE/ NIE DOTYCZY.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

8.

Projekt zaktada udziat pracodawcéw — partneréw lub ich pracownikéw w egzam

inach potwierdzajgcych kwalifikacje

w zawodach (nowoutworzonych i/lub zmodyfikowanych) w charakterze egzaminatoréw.

Definicja:

Logicznym domknieciem cyklu wspotpracy
z pracodawcyg jest jego udziat w procesie walidaciji
wiedzy nabytej przez absolwenta kierunku. Dodatkowo
udziat pracodawcow w egzaminach jest rodzajem
ewaluacji i daje informacje zwrotng pozyteczng
zarowno dla pracodawcy, ktéry zyskuje petng
Swiadomos¢, jaka wiedze posiada absolwent kierunku,
jak i dla dyrekcji i nauczycieli, ktérzy zyskujg wiedze,
w jakim kierunku powinna i§¢ dalsza modyfikacja
programu nauczania, ewentualnie na jakie aspekty (lub
ktore konkretnie efekty ksztatcenia) potozyé wigkszy
nacisk w trakcie edukacji uczniow.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisdw wniosku
o dofinansowanie projektu. W czesci 4.1 wniosku
projektodawca zobowigzany jest ujgé zadanie zwigzane
z udziatem pracodawcéw w egzaminach, chyba ze
zadanie to bedzie zrealizowane bez kosztéw, woéwczas
w punkcie 4.3 opisujgc potencjat kadrowy partnera oraz
sposéb jego wykorzystania w ramach projektu nalezy
wskazac¢ na spetnienie kryterium.

W sytuacji, gdy okres realizacji projektu jest krotszy niz
cykl ksztatcenia na nowoutworzonym  kierunku,
spelnienie  kryterium polega na zamieszczeniu
w punkcie 4.3 wniosku zobowigzania wskazujgcego na
udziat partnera w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w momencie ukonczenia cyklu
ksztalcenia w ramach utworzonego kierunku.
Whnioskodawca i partner zobowigzuja sie przy tym do
zawarcia odpowiednich zapisbw W  umowie
partnerskiej..

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

9.

Whnioskodawcg moze by¢ wytgcznie jeden z ponizszych podmiotéw:
e organ prowadzgcy szkote prowadzgca ksztalcenie zawodowe z wytgczeniem szkét policealnych,
¢ szkota prowadzgca ksztatcenie zawodowe z wytgczeniem szkot policealnych.
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Ze wzgledu na charakter pilotazu wprowadzono
kryterium ograniczajgce wnioskodawcéw podmiotowo
do szkét prowadzgcych  ksztalcenie  zawodowe
z wytgczeniem szkét policealnych lub ich organéw
prowadzgcych. W zwigzku z powyzszym w konkursie
wnioskodawcami mogg by¢ tylko zasadnicze szkoty
zawodowe i technika (albo ich organy prowadzace),
poniewaz to wlasnie te szkoly sg filarami formalnego
Definicja: ksztalcenia zawodowego w systemie oswiaty, ksztatcg
wiekszo$¢ absolwentdéw kierunkéw zawodowych i majg
najblizsze zwigzki z przemystem i rynkiem pracy.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw
we wniosku o dofinansowanie w punkcie 2.1 Nazwa
wnioskodawcy.

Opis znaczenia kryterium: TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

3. KRYTERIA SPECYFICZNE PREMIUJACE
(nazwe nalezy dostosowac w zaleznosci od RPO WP 2014-2020)

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna) Nie dotyczy — brak kryteriéw premiujgcych

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data Rzeszoéw, 24.11.2016 r. | podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)*°

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020 wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

30 Dotyczy wytgcznie w przypadku wypetnienia Cze$ci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pétrocze.
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RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020 DLA

PODDZIALANIA 9.6.1

Os$ priorytetowa. IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw

17 850 92 00

17 852 44 57

wup@wup-rzeszow.pl

Piotr Golema tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Indywidualizacja procesu nauczania z uwzglednieniem wsparcia stypendialnego
Szansg na dalszy rozwdj uczniow szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
prowadzgcych ksztatcenie ogdlne - rok szkolny 2015/2016

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majgc na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbato$¢ o poziom
wyksztatcenia obywateli, program stypendialny winien mie¢ charakter
systemowy przewidywalny i zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla
wszystkich szkoét, zatem powinien by¢ wdrazany przez jednostke obejmujgca
swym dziataniem caty region tj. uczniébw wszystkich szkdét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie ogdline.

Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg réwniez
uregulowania prawne stanowigce podstawe dziatalnosci samorzadu
wojewddztwa, narzucone ustawg z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz.U.2013.596). Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy do zadanh
samorzadu wojewddztwa nalezy wykonywanie zadah o charakterze
wojewodzkim w zakresie edukacji publicznej, zas art. 18 pkt 19a) ustawy
wskazuje, ze do wytgcznej wiasciwosci sejmiku wojewoddztwa jako organu
samorzadu wojewddztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawie zasad
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udzielania stypendiéw m.in. dla uczniéw.

Cel szczegotowy
RPO WP, w
ramach ktérego
projekt bedzie
realizowany

Wzrost kompetencji kluczowych uczniéw w zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykdow obcych, kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy
zespotowej oraz rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Dziatanie /
Poddziatanie

Dziatanie 9.6 - Wsparcie stypendialne dla uczniéw, Poddziatanie 9.6.1 -
Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych — szkolnictwo ogdlne

Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach

Programy stypendialne dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ksztatcgcych sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
prowadzacych ksztatcenie ogdlne, ktérzy osiggajg wysokie wyniki w nauce,
w szczegolnosci w zakresie przedmiotéw przyczyniajgcych sie do podniesienia

projektu ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk matematyczno -
przyrodniczych i jezykéw obcych
Podmiot C :
. : Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
zgtaszajacy projekt

Podmiot, ktory
bedzie
wnioskodawcag

Departament Edukacji, Nauki i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego

Uzasadnienie
wyboru podmiotu,
ktéry bedzie
wnioskodawcg

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia
stypendialnego oraz mozliwoscig zapewnienia szerokiego zaplecza
administracyjnego, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego moze
da¢ gwarancje sprawnej realizacji programu w oparciu o wypracowane
standardy pracy.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére
bedg partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

Nie dotyczy

Przewidywany
termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo

IV kwartat 2015 r.
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miesigc oraz rok)
Przewidywany ; : ;
okres realizacji | Data rozpoczecia 09.2015 DETE) 2l e 08.2016
nrojekiu (miesigc oraz rok) (miesigc oraz rok)

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkdw w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)

w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 0,00 2.365.000,00 0,00 PLN 0,00 2.365.000,00
Szacowany wktad witasny beneficjenta (PLN)
TAK 118.250,00 NIE

Szacowany wkfad UE (PLN)

2.010.250,00

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |

OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

W podziale na:

Ogotem w
: ) projekcie
Kobiety Mezczyzn
Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi - - 95%
celami
WSKAZNIKI PRODUKTU
Wartos¢ docelowa
Nazwa wskaznika W podziale na: ’
Ogoétem w
: ) projekcie
Kobiety Mezczyzn
Llczba.uczmoy—v o_b1etych Wspar_(_:|em w 302 248 550
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
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Liczba wyptaconych stypendiow 302 248 550

KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedg wytacznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ksztatcgcy sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
ogolne, ktorzy osiggajg wysokie wyniki w nauce, w szczegodlnosci w zakresie przedmiotow
przyczyniajagcych sie do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk
matematyczno — przyrodniczych i jezykéw obcych.

Kryterium wsparcia dla ucznidw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ma stuzy¢ wyrownywaniu szans ucznidw w dostepie do wysokiej
jakosci débr i ustug edukacyjnych.

Niekorzystana sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o
dochdéd w rodzinie ucznia przypadajgcy na jednego czionka rodziny, z roku
kalendarzowego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przyznawane bedzie
stypendium, w wysokosci nie przekraczajgcej dwukrotnosci progu okreslonego
Uzasadnienie: | w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.2015.114
z pézn. zm.).

Kryterium szczegdlnie uzdolnionych ucznidw stanowi¢ bedg co najmniej oceny
klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidw z przynajmniej jednego sposrod
przedmiotéw: przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych lub matematyki.
Osiagniecia w olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe kryterium
premiujgce. Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU
DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
| IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W
PLANIE DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do
Szczegoétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)
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RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020 DLA

PODDZIALANIA 9.6.1

Os$ priorytetowa. IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow

17 850 92 00

17 852 44 57

wup@wup-rzeszow.pl

Piotr Golema tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Wsparcie stypendialne uczniéw szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztalcenie ogéine — rok szkolny
2016/2017

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majgc na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbato$¢ o poziom
wyksztatcenia obywateli, program stypendialny winien mie¢ charakter
systemowy przewidywalny i zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla
wszystkich szkét, zatem powinien by¢ wdrazany przez jednostke obejmujgca
swym dziataniem caty region fj. ucznidow wszystkich szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie ogdline.

Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg réwniez
uregulowania prawne stanowigce podstawe dziatalnosci samorzadu
wojewodztwa, narzucone ustawg z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (t.j. Dz.U. z 2015.1392). Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy do zadan
samorzadu wojewddztwa nalezy wykonywanie zadah o charakterze
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wojewoddzkim w zakresie edukacji publicznej, zas art. 18 pkt 19a) ustawy
wskazuje, ze do wylgcznej wiasciwosci sejmiku wojewddztwa jako organu
samorzagdu wojewoddztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawie zasad
udzielania stypendiow m.in. dla uczniéw.

Cel szczegotowy
RPO WP, w
ramach ktérego
projekt bedzie
realizowany

Wzrost kompetencji kluczowych uczniéw w zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykdow obcych, kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy
zespotowej oraz rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Dziatanie /
Poddziatanie

Dziatanie 9.6 - Wsparcie stypendialne dla uczniéw, Poddziatanie 9.6.1 -
Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych — szkolnictwo ogdlne

Typ/typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach

Programy stypendialne dla ucznidéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ksztatcgcych sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
prowadzacych ksztatcenie ogdlne, ktdrzy osiggajg wysokie wyniki w nauce,
w szczegolnosci w zakresie przedmiotéw przyczyniajgcych sie do podniesienia

projektu ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk matematyczno -
przyrodniczych i jezykéw obcych
qumlot ; Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
zgtaszajacy projekt

Podmiot, ktory
bedzie
wnioskodawcg

Wojewddztwo Podkarpackie/Urzad Marszatkowski
Podkarpackiego - Departament Edukacji, Nauki i Sportu

Wojewddztwa

Uzasadnienie
wyboru podmiotu,
ktéry bedzie
wnioskodawcg

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia
stypendialnego oraz mozliwoscia zapewnienia szerokiego zaplecza
administracyjnego, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego moze
da¢ gwarancje sprawnej realizacji programu w oparciu 0 wypracowane
standardy pracy.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére
bedg partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

Nie dotyczy

Przewidywany
termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo
miesigc oraz rok)

| kwartat 2016 r.

Przewidywany
okres realizacji

Data zakonczenia
(miesigc oraz rok)

Data rozpoczecia

o 06.2016
(miesigc oraz rok)

08.2017
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projektu

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkdw w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)

w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 0,00 1.182.500,00 1.182.500,00 0,00 2.365.000,00
Szacowany wkiad witasny beneficjenta (PLN)
TAK 118.250,00 NIE

Szacowany wkfad UE (PLN)

2.010.250,00

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC |
OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

W podziale na:

Ogotem w
: ) projekcie
Kobiety Mezczyzn
Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi - - 95%
celami
WSKAZNIKI PRODUKTU
Wartos¢ docelowa
Nazwa wskaznika W podziale na: .
Ogotem w
: ; projekcie
Kobiety Mezczyzn
Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych - - 550
W programie
Liczba wyptaconych stypendiow — i i 550

szkolnictwo ogdlne
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KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedg wylgcznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ksztatcgcy sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
ogolne, ktorzy osiggajg wysokie wyniki w nauce, w szczegdlnosci w zakresie przedmiotow
przyczyniajgcych sie do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk
matematyczno — przyrodniczych i jezykéw obcych.

Kryterium wsparcia dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ma stuzy¢ wyrownywaniu szans ucznidw w dostepie do wysokiej
jakos$ci débr i ustug edukacyjnych.

Niekorzystna sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o dochéd
w rodzinie ucznia przypadajgcy na jednego czionka rodziny, z roku
kalendarzowego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktoéry przyznawane bedzie
stypendium, w wysokosci nie przekraczajgcej dwukrotnosci progu okreslonego
Uzasadnienie: | w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.2015.114
z pézn. zm.).

Kryterium szczegodlnie uzdolnionych uczniéw stanowi¢ beda co najmniej oceny
klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidw z przynajmniej jednego sposrod
przedmiotéw: przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych lub matematyki.
Osiagniecia w olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe kryterium
premiujgce. Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé¢ sie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU

DZIALANIA
Rzeszow, Pieczed i
Miejscowosé, data podpis osoby
16.12.2015r. upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
| IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W
PLANIE DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do
Szczegoétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)
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RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020 DLA

PODDZIALANIA 9.6.1

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA ROK 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

IX

4. Nazwa osi
priorytetowej

JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

5. Instytucja

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Piotr Golema

tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl
Marta Ruszel

tel. 17 850 92 89, e-mail: mdziuba@wup-rzeszow.pl

Czesé B. FISZKA DLA PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH
(nalezy skopiowaé odpowiednig ilos¢ razy dla kazdego projektu)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 9.6 Wsparcie stypendialne dla uczniéw

Poddziatanie 9.6.1 Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych —
szkolnictwo ogodlne

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Wsparcie stypendialne uczniéw szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztatcenie ogolne—rok szkolny 2017/2018.

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majgc na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbatos¢ o poziom wyksztatcenia
obywateli, program stypendialny winien mie¢ charakter systemowy przewidywalny i
zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla wszystkich szkoét, zatem powinien byc¢
wdrazany przez jednostke obejmujacg swym dziataniem caty region tj. uczniow wszystkich
szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie ogdine.

Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg réwniez uregulowania
prawne stanowigce podstawe dziatalnosci samorzgdu wojewoddztwa, narzucone ustawg z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewoddztwa (Dz.U.2016 poz.486). Zgodnie z art. 14
ust. 1 ustawy do zadan samorzadu wojewddztwa nalezy wykonywanie zadan o charakterze
wojewddzkim w zakresie edukacji publicznej, za$ art. 18 pkt 19a) ustawy wskazuje, ze do
wytgcznej wlasciwosci sejmiku wojewddztwa jako organu samorzgdu wojewddztwa nalezy
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podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania stypendiéw m.in. dla uczniéw.

3. Cel szczegotowy RPO,
w ramach, ktérego
projekt bedzie
realizowany

Wzrost kompetencji kluczowych uczniow w zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykéw obcych, kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej oraz
rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

4. Priorytet inwestycyjny

Pl 10 i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz
ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne
podjecie ksztatcenia i szkolenia.

5. Typ/typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Programy stypendialne dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztalcagcych sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztafcenie ogdlne, ktdrzy osiggaja wysokie wyniki w nauce, w szczegdlnosSci w zakresie
przedmiotéw przyczyniajgcych sie do podniesienia ich kompetencji kluczowych tj.
w zakresie TIK, nauk matematyczno — przyrodniczych i jezykéw obcych.

6. Cel gtowny projektu

Wsparcie rozwoju kompetencji kluczowych u ucznidw, m.in. w zakresie TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych i jezykéw obcych, a takze pobudzanie ich aktywnosci
edukacyjnej w tym zakresie.

7. Gtéwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

Gléwnym zadaniem bedzie pomoc finansowa w formie stypendium dla uczniéw z terenu
wojewddztwa podkarpackiego znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztatcgcych sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
ogolne, osiggajacych wysokie wyniki w nauce w szczegolnosci w zakresie TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych i jezykdw obcych, poprzez nabdr i oceng wnioskow, zawarcie
umow i wyptate stypendidéw oraz realizacje Indywidualnych Planéw Rozwoju.

8. Podmiot zgtaszajgcy
projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

9. Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcag

Departament Edukacji, Nauki i

Podkarpackiego

Sportu  Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

10. Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktory bedzie
wnioskodawcg

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz
mozliwoscig zapewnienia szerokiego zaplecza administracyjnego, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Podkarpackiego moze daé gwarancje sprawnej realizacji programu w oparciu
0 wypracowane standardy pracy.

11. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

12. Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie.

NIE DOTYCZY

13. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK NIE X

14. Przewidywany termin
ztozenia wniosku

o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc
oraz rok)

| kwartat 2017 r.
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15. Przewidywany okres

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

conagipoeky | (EEse o ceair oo szl
Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2017 w roku 2018 w roku 2019 w roku 2020 w roku 2021 Ogotem
1 268 500,00 1268 500,00 nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy 2 537 000,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 126 850,00 NIE

Szacowany wkfad UE (PLN)

2 156 450,00

ll. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba wyptaconych stypendiéw —szkolnictwo ogdlne 590
[szt.]
2. Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie 590

rozwijania kompetencji kluczowych w programie [0s.]

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi celami [%]

95

IV. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena
merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna
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4. Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedg wytgcznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztalcacy sie w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzgcych ksztalcenie ogodlne, ktérzy osiggaja
wysokie wyniki w nauce, w szczegodlno$ci w zakresie przedmiotéw przyczyniajgcych sie do podniesienia ich
kompetencji kluczowych tj. w zakresie TIK, nauk matematyczno — przyrodniczych i jezykéw obcych.

Definicja:

Kryterium wsparcia dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma stuzy¢
wyrownywaniu szans uczniow w dostepie do wysokiej jakosci dobr i ustug edukacyjnych.
Niekorzystna sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o dochdd w rodzinie
ucznia przypadajgcy na jednego cztonka rodziny, z roku kalendarzowego poprzedzajgcego rok
szkolny, na ktéry przyznawane bedzie stypendium, w wysokoSci nieprzekraczajacej
dwukrotnosci progu okre$lonego w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz.U.2015.114 z p6zn. zm.). Kryterium szczegdlnie uzdolnionych uczniéw stanowi¢
bedg co najmniej oceny klasyfikacyjne uzyskane przez uczniéw z przynajmniej jednego sposrod
przedmiotow: przyrodniczych, informatycznych, jezykdw obcych lub matematyki. Osiggniecia w
olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe kryterium premiujgce. Weryfikacja
spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowosc, data

Pieczec i
Rzeszoéw, 22.09.2016 r. | podpis osoby
upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)3!

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020 wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020

DLA PODDZIALANIA 9.6.2

Os priorytetowa. IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie

31 Dotyczy wytacznie w przypadku wypetnienia Czeéci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pdtrocze.
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Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow

17 850 92 00

17 852 44 57

wup@wup-rzeszow.pl

Piotr Golema tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Indywidualizacja procesu nauczania z uwzglednieniem wsparcia stypendialnego szansg
na dalszy rozwéj uczniow ponadgimnazjalnych szkét zawodowych - rok szkolny
2015/2016

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majac na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbatosé¢ o poziom
wyksztatcenia obywateli, program stypendialny winien mie¢ charakter systemowy
przewidywalny i zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla wszystkich szkot, zatem
powinien by¢ wdrazany przez jednostke obejmujgcg swym dziataniem caty region tj.
uczniéw wszystkich ponadgimnazjalnych szkét zawodowych.

Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg roéwniez
uregulowania prawne stanowigce podstawe dziatalnosci samorzgdu wojewddziwa,
narzucone ustawg z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(Dz.U.2013.596). Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy do zadan samorzgdu wojewddztwa
nalezy wykonywanie zadan o charakterze wojewddzkim w zakresie edukacji publicznej,
zas art. 18 pkt 19a) ustawy wskazuje, ze do wytgcznej wtasciwosci sejmiku wojewddztwa
jako organu samorzgadu wojewodztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawie zasad
udzielania stypendidow m.in. dla uczniéw.

Cel szczegotowy
RPO WP, w ramach
ktérego projekt
bedzie realizowany

Wzrost zatrudnienia absolwentow szkdét prowadzgcych ksztalcenie zawodowe poprzez
poprawe jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz
wzbogacenie oferty edukacyjnej szkét.

Dziatanie /
Poddziatanie

Dziatanie 9.6 - Wsparcie stypendialne dla uczniéw, Poddziatanie 9.6.2- Wsparcie
stypendialne dla uczniéw zdolnych — szkolnictwo zawodowe

Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Programy stypendialne dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztalcacych sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych, ktérzy osiggajg wysokie
wyniki w nauce w zakresie przedmiotéw zawodowych/technicznych.

Podmiot zgtaszajacy
projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
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Podmiot, ktéry bedzie
whnioskodawcg

Departament Edukacji,
Podkarpackiego

Nauki i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry

bedzie

wnioskodawcg

oraz mozliwoscig zapewnienia

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego
szerokiego zaplecza administracyjnego, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego moze da¢ gwarancje sprawnej realizacji
programu w oparciu o wypracowane standardy pracy.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK

NIE

Podmioty, ktére bedg
partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

NIE DOTYCZY

Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo miesiac
oraz rok)

IV kwartat 2015 r.

Przewidywany okres

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

realizacji projektu (miesigc oraz rok) 09.2015 (miesiac oraz rok) 08.2016
SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem
0,00 0,00 1.540.000,00 0,00 0,00 1.540.000,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 154.000,00 NIE

Szacowany wkiad UE (PLN)

1.309.000,00

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos$¢ docelowa
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W podziale na:

Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn

Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi celami

- - 95%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika W podziale na:

Wartos¢ docelowa

Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn

Liczba wyptaconych stypendiow 193 157 350

KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedg wytacznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuaciji materialnej,
ksztalcacy sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych, ktdrzy osiggajg wysokie wyniki w nauce w zakresie
przedmiotéw zawodowych.

Uzasadnienie:

Kryterium wsparcia dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma
stuzy¢é wyréwnywaniu szans ucznidw w dostepie do wysokiej jakosci doébr i ustug
edukacyjnych.

Niekorzystana sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o dochéd w
rodzinie ucznia przypadajgcy na jednego czionka rodziny, z roku kalendarzowego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory przyznawane bedzie stypendium, w wysoko$ci
nieprzekraczajgcej dwukrotnosci progu okreslonego w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.2015.114 z p6zn. zm.).

Kryterium szczegdlnie uzdolnionych ucznidw stanowi¢ bedg co najmniej oceny
klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidéw z przynajmniej jednego sposrod przedmiotéw
zawodowych. Osiggniecia w olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe kryterium
premiujgce.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywa¢ sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos$¢, data podpis osoby

Pieczed i

upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
| IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W PLANIE

DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatgcznik do Szczegétowego

114




Zatgcznik nr 4 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
7 lutego 2017 r.

Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)

RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020

DLA PODDZIALANIA 9.6.2

Os$ priorytetowa. IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie

Wojewaodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow

17 850 92 00

17 852 44 57

wup@wup-rzeszow.pl

Piotr Golema tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Wsparcie stypendialne uczniéw ponadgimnazjalnych szkét zawodowych —
rok szkolny 2016/2017.

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majac na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbato$¢ o poziom
wyksztatcenia obywateli, program stypendialny winien mie¢ charakter
systemowy przewidywalny i zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla
wszystkich szkét, zatem powinien by¢ wdrazany przez jednostke obejmujgca
swym dziataniem caty region tj. ucznidw wszystkich ponadgimnazjalnych szkot
zawodowych.
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Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg réwniez
uregulowania prawne stanowigce podstawe dziatalnosci samorzgadu
wojewoddztwa, narzucone ustawg z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t.j. Dz.U. z 2015.1392). Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy do zadan
samorzagdu wojewodztwa nalezy wykonywanie zadan o charakterze
wojewodzkim w zakresie edukacji publicznej, zas art. 18 pkt 19a) ustawy
wskazuje, ze do wylacznej wiasciwosci sejmiku wojewddztwa jako organu
samorzadu wojewddztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawie zasad
udzielania stypendiéw m.in. dla uczniéw.

Cel szczegotowy
RPO WP, w ramach
ktérego projekt
bedzie realizowany

Wzrost zatrudnienia absolwentéw szkoét prowadzacych ksztatcenie zawodowe
poprzez poprawe jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb
rynku pracy oraz wzbogacenie oferty edukacyjnej szkot.

Dziatanie /
Poddziatanie

Dziatanie 9.6 - Wsparcie stypendialne dla uczniéw, Poddziatanie 9.6.2-
Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych — szkolnictwo zawodowe

Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Programy stypendialne dla ucznidéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
materialnej, ksztatcacych sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych,
ktérzy osiggajag wysokie wyniki w nauce w zakresie przedmiotow
zawodowych/technicznych.

Podmiot zgtaszajgcy
projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Wojewddztwo Podkarpackie/Urzad Marszatkowski
Podkarpackiego - Departament Edukacji, Nauki i Sportu

Wojewddztwa

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktory
bedzie
wnioskodawcg

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia
stypendialnego oraz mozliwoscig zapewnienia szerokiego zaplecza
administracyjnego, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego moze
da¢ gwarancje sprawnej realizacji programu w oparciu 0 wypracowane
standardy pracy.

Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére bedag
partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

NIE DOTYCZY

Przewidywany termin
ztozenia wniosku
o dofinansowanie
(kwartat albo miesiac
oraz rok)

| kwartat 2016 r.

Przewidywany okres
realizacji projektu

Data zakonczenia
(miesigc oraz rok)

Data rozpoczecia

. 08.2017
(miesigc oraz rok)

06.2016

SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
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Szacowana kwota wydatkéw w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)

w roku 2014 w roku 2015 w roku 2016 w roku 2017 w roku 2018 ogotem

0,00 0,00 770.000,00 770.000,00 0,00 1.540.000,00

Szacowany wkfad wtasny beneficjenta (PLN)

TAK 154.000,00 NIE

Szacowany wkiad UE (PLN)

1.309.000,00

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn

Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju

. . . . . - - 95%
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi celami

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogotem w projekcie
Kobiety Mezczyzn

Liczba wyptaconych stypendiéw — szkolnictwo
zawodowe

- - 350

KRYTERIA SPECYFICZNE

SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU (ocena formalna)

Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedg wytgcznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztalcacy sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych, ktérzy osiggajg wysokie wyniki w nauce w zakresie
przedmiotéw zawodowych.

Uzasadnienie: Kryterium wsparcia dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma
stuzy¢  wyréwnywaniu szans ucznidw w dostepie do wysokiej jakosci dobr i ustug
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edukacyjnych.

Niekorzystna sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o dochéd w
rodzinie ucznia przypadajgcy na jednego czionka rodziny, z roku kalendarzowego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przyznawane bedzie stypendium, w wysokosci nie
przekraczajgcej dwukrotnosci progu okre$lonego w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.2015.114 z p6zn. zm.).

Kryterium szczegdlnie uzdolnionych uczniéw stanowi¢ bedg co najmniej oceny
klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidow z przynajmniej jednego sposrod przedmiotéw
zawodowych. Osiggniecia w olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe kryterium
premiujgce.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Rzeszow, Piecze¢ i
Miejscowos¢, data podpis osoby
16.12.2015 . upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA ALBO FISZKI PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO
| IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH FISZKI ZAWARTO W PLANIE

DZIALANIA

(wypetnia Instytucja Zarzadzajagca RPO WP, wprowadzajgc Plan dziatania jako zatagcznik do Szczegoétowego

Opisu Osi Priorytetowych RPO WP)

RAMOWY PLAN DZIALANIA RPO WP 2014-2020

DLA PODDZIALANIA 9.6.2

RAMOWY PLAN DZIALANIA NA ROK 2017

1. WERSJA PLANU DZIALANIA 1.0

2. INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

3. Numer
osi priorytetowej

IX

4. Nazwa osi
priorytetowej

JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

5. Instytucja

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
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6. Dane osoby
przygotowujacej RPD
(imie, nazwisko,
telefon. E-mail)

Piotr Golema

tel. 17 850 92 92, e-mail: pgolema@wup-rzeszow.pl
Marta Ruszel

tel. 17 850 92 89, e-mail: mdziuba@wup-rzeszow.pl

Czesé B. FISZKA DLA PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH
(nalezy skopiowa¢ odpowiednig iloS¢ razy dla kazdego projektu)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO

Dziatanie 9.6 Wsparcie stypendialne dla uczniow/

Poddziatanie 9.6.2 Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych —
szkolnictwo zawodowe

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Wsparcie stypendialne uczniéw ponadgimnazjalnych szkét zawodowych -rok szkolny
2017/2018.

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Majgc na wzgledzie kreowanie polityki edukacyjnej regionu i dbatos¢ o poziom wyksztatcenia
obywateli, program stypendialny winien mieé¢ charakter systemowy przewidywalny i
zapewniajgcy okreslenie tych samych regut dla wszystkich szkét, zatem powinien by¢
wdrazany przez jednostke obejmujacg swym dziataniem caty region tj. uczniéw wszystkich
ponadgimnazjalnych szkét zawodowych.

Uzasadnieniem do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym sg réwniez uregulowania
prawne stanowigce podstawe dziatalno$ci samorzadu wojewddztwa, narzucone ustawg z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz.U.2016 poz.486.). Zgodnie z art. 14
ust. 1 ustawy do zadan samorzgdu wojewddztwa nalezy wykonywanie zadan o charakterze
wojewddzkim w zakresie edukacji publicznej, zas art. 18 pkt 19a) ustawy wskazuje, ze do
wyltacznej wiasciwosci sejmiku wojewddztwa jako organu samorzadu wojewodztwa nalezy
podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania stypendiéw m.in. dla uczniow.

3. Cel szczegotowy RPO,
w ramach, ktérego
projekt bedzie
realizowany

Wzrost zatrudnienia absolwentéw szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe poprzez
poprawe jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz
wzbogacenie oferty edukacyjnej szkot.

4. Priorytet inwestycyjny

Pl 10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy z
pracodawcami.

5. Typ/typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Programy stypendialne dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztalcgcych sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych, ktérzy osiggajg wysokie
wyniki w nauce w zakresie przedmiotow zawodowych/technicznych.

6. Cel gtéwny projektu

Wzrost kompetencji uczniéw poprzez wsparcie stypendialne zmierzajgce do wyksztatcenia
wykwalifikowanej kadry pracowniczej wsrod absolwentow szkdl zawodowych oraz
wzbogacenie oferty edukacyjnej szkét.

7. Gléwne zadania
przewidziane do

Gtéwnym zadaniem bedzie pomoc finansowa w formie stypendiéw dla uczniéw z terenu
wojewddztwa podkarpackiego znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
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realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

ksztatcgcych sie w ponagimnazjalnych szkotach zawodowych, osiggajgcych wysokie wyniki
w nauce z przedmiotéw zawodowych poprzez nabdr i ocene wnioskow, zawarcie umoéw i
wyptate stypendiéw oraz realizacje Indywidualnych Planéw Rozwoju.

8. Podmiot zgtaszajacy
projekt

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

9. Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Departament Edukacji, Nauki i Urzedu

Podkarpackiego

Sportu Marszatkowskiego Wojewodztwa

10. Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

W zwigzku z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie realizacji wsparcia stypendialnego oraz
mozliwoscig zapewnienia szerokiego zaplecza administracyjnego, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Podkarpackiego moze daé gwarancje sprawnej realizacji programu w oparciu
0 wypracowane standardy pracy.

11. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK NIE X

12. Podmioty, ktore bedg
partnerami
w projekcie.

NIE DOTYCZY

13. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK NIE X

14. Przewidywany termin
ztozenia wniosku

o dofinansowanie
(kwartat albo miesiac
oraz rok)

| kwartat 2017 .

15. Przewidywany okres

Data rozpoczecia Data zakonczenia

cosgipoeky || (e o6 (e o oeze
Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)
w roku 2017 w roku 2018 w roku 2019 w roku 2020 w roku 2021 Ogotem
847 000,00 847 000,00 nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy 1 694 000,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 169 400,00 NIE

Szacowany wktad UE (PLN)

1 439 900,00

lIl. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI
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1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika
(Ogotem)

1.

Liczba wyptaconych stypendiow —szkolnictwo

zawodowe [szt.]

385

2. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

SZACUNKOWA Wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Odsetek Indywidualnych Planéw Rozwoju
zrealizowanych zgodnie z zatozonymi celami [%]

95

IV. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTU

KRYTERIA SPECYFICZNE DOSTEPU

ELEMENT KONKURSU (ocena formalna, ocena

merytoryczna)

Ocena formalno-merytoryczna

5.

Grupe docelowg projektu stanowi¢ beda wytacznie uczniowie znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji materialnej,
ksztatcagcy sie w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych, ktérzy osiggajg wysokie wyniki w nauce w zakresie
przedmiotéw zawodowych.

Definicja:

Kryterium wsparcia dla uczniéw znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma stuzy¢
wyréwnywaniu szans ucznibw w dostepie do wysokiej jakosci ddébr i ustug edukacyjnych.
Niekorzystna sytuacja materialna ucznia weryfikowana bedzie w oparciu o dochdd w rodzinie
ucznia przypadajgcy na jednego czionka rodziny, z roku kalendarzowego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktéry przyznawane bedzie stypendium, w wysokosci nieprzekraczajacej
dwukrotnosci progu okreslonego w Ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U.2015.114 z pézn. zm.). Kryterium szczegdlnie uzdolnionych uczniéw stanowic
beda co najmniej oceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidw z przynajmniej jednego sposrod
przedmiotéw zawodowych. Osiggniecia w olimpiadach, konkursach lub turniejach - dodatkowe
kryterium premiujgce. Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac si¢ na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

V PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Pieczed i
Rzeszoéw, 22.09.2016 r. | podpis osoby
upowaznionej
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DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH, KTORYCH
FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST. 3 USTAWY Z DNIA
14 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOJNOSCI W
PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. POZ. 1146, Z POZN. ZM.)*?

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca RPO WP 2014-2020 wprowadzajgc Plan Dziatania na dany rok/pétrocze jako zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020)

32 Dotyczy wytacznie w przypadku wypetnienia Czeéci B Ramowego Planu Dziatania na dany rok/pétrocze.
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